REPUBLIKA E SHQIPERISE
UNIVERSITETI "FAN S. NOLI", KORCE

SENATI AKADEMIK
Nr. /8 7 prot Koreé, mé_Jf / 09 /2026
VENDIM
Nr._4dJ . date 8 .09 2026
PER

MIRATIMIN E RREGULLORES PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN
E DREJTORISE Sk KURRIKULAVE DHE SIGURIMIT Ti BRENSHEM TE
CILESISE, TE
UNIVERSITETIT “FAN S. NOLI”

Mbéshtetur né ligjin nr. 80/2015, “Pér arsimin e lart¢ dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t& larté né Republikén e Shqipérisé”, neni 38, pika 1, gérma d), si
dhe né Statutin e Universitetit, neni 18, pika 6, Senati Akademik né mbledhjen ¢ datés

28.09.2026,

VENDOSI:
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KREU I
DISPOZITA TE PERGIITHSHME

Neni 1
Statusi

1. Drejtonia ¢ Kurrikulave dhe Sigurimit t€ Brendshém té€ CilEsis€ (mé tej DKSBC) éshté pjesé
pérbérése e strukturés organizative t€ Universitetit “Fan S. Noli” t& Korg¢és (mé tej UK) dhe
éshté né varési t€ Rektorit.

2. Organizimi, funksionimi, si dhe veprimtaria ¢ DKSBC-sé, bazohen né Ligjin nr. 80/2015,
dat€ 22.07.2015, “Pér arsimin ¢ lart€ dhe kérkimin shkencor né€ institucionet e arsimit té
larté né Republikén e Shqipéris€” dhe aktet nénligjore té nxjerra né zbatim t& tij, né aktet e
tiera ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet e brendshme t&€
UK-sé.

3. DKSBC-ja ndjek né térési problemet dhe detyrat gé lidhen me:

a. hartimin, organizimin dhe zhvillimin e programeve té reja t& studimit;

b. zbatimin e detyrave t&€ 1éna nga ASCAL-i, pér monitorimin ¢ cilésisé né shkallé
institucioni dhe zbatimit t& kurrikulés né cikle t& ndryshme t& studimit;

c. mbarévajtjen e procesit t€ shérbimeve t€ sekretarisé mésimore lidhur me programet e
studimit, stafin akademik dhe studentéve duke pérfshiré edhe sistemin elektronik t&
sekretarisé mésimore;

Neni 2
Objekti i Rregullores

1. Kjo mregullore ka pér objekt pércaktimin e rregullave dhe detyrave té hollésishme lidhur
me organizimin dhe funksionimin ¢ DKSBC-sé né Universitetin “Fan S, Noli” Korgé.

2. Pércaktimin e rregullave dhe detyrave té hollésishme lidhur me organizimin dhe
funksionmiin e sektoréve né varési t& DKSBC-sé.

3. Pércaktimin e detyrave dhe pérgjegjésive t€ hollésishme t& pérgjegjésve dhe specialistéve
té sektoréve né varési t&€ DKSBC-sé.

4. Pércaktimm e rregullave mbi administrimin e dokumentacionit té krijuar apo t€ ardhur né
adresé t&€ DKSBC-sé€ dhe procedura té drejtimit.

5. Pércaktimin e normave disiplinore dhe pasojat e moszbatimit té tyre.

6. Pércaktimin e pérshkrimeve ¢ pozicioneve t& punés sipas akteve ligjore né fuqi.

Neni 3
Struktura organizative dhe drejtimi

1. Organizimi i DKSBC-s&, i referohet Vendimit pérkatés t& Senatit Akademik t&8 UK-sé, “Pér
miratimin e strukturés dhe organigrameés sé Universitetit “Fan S. Noli”.
2. DKSBC-ja ka pérbérjen si mé posht& vijon:
1) Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit t€ Brendshém t& Cilésisé (mé tej SKSBC).
a- Pérgjeg)és sektor.
b- Specialist i kurrikulave
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c- Specialist i sigurimit t& brendshém té cilésisé
2) Sektori i Sekretarisé Mésimore (mé tej SSM).
a- Pérgjegjés sektori
b- Specialist i sekretarisé mésimore
3. DKSBC-+ja drejtohet nga drejtort, emérimi i té cilit béhet nga Rektori bazuar né kriteret e
pércaktuara né pérshkrimet e pozicionit t€ punés.

Neni 4
Misioni dhe veprimtaria

Ng& lidhje t€ ngushté me t€ gjitha njésité pérbérése té UK-sé, veprimtaria ¢ DKSBC-sé

orientohet né:

1. Mbéshtetjen e punés s€ njésive baz€, pér hartimin ¢ programeve t€ reja té€ studimit, té
ndryshimit t&€ atyre ekzistuese, né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi, si dhe
pérgatitjen e dokumentacionit pérkatés deri né zbatimin e tyre.

2. Koordinimin dhe mbéshtetjen e punés pér akreditimin institucional/periodik t€ UK-sé

3. Mbéshtetjen e punés sé njésive bazé, pér akreditimin e paré / periodik t€ programeve té
studimit sipas pércaktimeve t€ akteve né fuqi.

4. Hartimin e dokumentacionit dhe relacionit pérkatés pér kuotat e pranimit t& programeve té
studimit, né bashk&punim me njésité kryesore/baz€ para miratimit nga Senati Akademik.

5. Hartimin e dokumentacionit pér regjistrimin e formés sé diplomés pér t& giitha ciklet e
programeve t€ studimit.
6. Pérgatitjen e dokumentacionit pér mbledhjet e Senatit Akademik qé lidhen me programet

e studimit.
7. Koordinimin e mbledhjeve t&€ Njésisé s&€ Sigurimit t& Brendshém t€ Cilésisé t€ UK-sé.

8. Mbéshtetjen pér hartimin e Raportit t€ Vleré€simit t€ Brendshém t&€ UK-s€ (Raport vietor),
mbéshtetur né Raportet e Vlerésimit t& Brendshém té njésive kryesore té UK-sé.
9. Drejtimin e punés pér shérbimet qé lidhen me studimet dhe sekretarin€ mésimore

elektronike.

10. Ndjekjen dhe monitorimin e procesit té ploté t€ transferimeve € studimeve né UK sipas
pércaktimeve & akteve ligjore dhe nénligjore né fugi.

11. Ndjekjen dhe monitorimin e procesit t€ ploté t€ pajisjes me numér matrikullimi t€
studentéve sipas pércaktimeve 1€ akteve ligjore dhe nénligjore né fuqi.

KREUII
FUNKSIONET, DETYRAT DHE ADMINISTRIMI I DOKUMENTACIONIT
Drejtori i Drejtorisé

Neni 5
Funksionet dhe detyrat e Drejtorit té Drejtorisé

1. Drejtori 1 drejtorisé organizon dhe drejton me profesionalizém punén pér funksionimin
normal t€ saj dhe pérgjigjet pér pérmbushjen e detyrave qé pércakton kjo rregullore.
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2. Drejtori i drejtorisé drejton dhe menaxhon punén e tij. Ai mban kontakte t€
drejtpérdrejta me rektorin, zv/rektorin pér mésimin dhe pérgjegjésit e sektoréve té tjeré
pér té siguruar cilési n€ punén gé kryen.

3. Raporton te Rektori i Universitetit dhe zv/Rektori pér mésimin, pér realizimin e t&
gjitha detyrave t& drejtoris€.

4. Harton planin e veprimtarisé s& drejtorisé né fillim t& vitit akademik bazuar né plan
kalendarét e sektoréve dhe ja paraqit Rektorit ose zv/Rektorit pér mésimin p€r miratim.

5. Eshté pérgjegjés né planifikimin e detyrave té drejtoris€ né periudha, sipas planit t&
miratuar. '

6. Kryen detyral ¢ “Koowdinatorit Iustitucional” lidhur me ¢éshtjet qé lidhen me
vlerésimin e cilésisé s& IAL-sé dhe programeve t€ studimit.

7. Merr masat e nevojshme pér ndjekjen, zbatimin dhe realizimin e planit t€ punés.

8. Propozon ndryshime apo shtesa né rregulloren e funksionimit t€ DKSBC-sé.

9. Kryen ¢do detyré tjetér qé nuk parashikchet né rregulloret e drejtorive apo sektoréve t€
tjeré, qé lidhen me natyrén e punés sé tij dhe t& drejtorisé, por g€ nuk bien né
kundérshiim me aktet ligjore e nénligjore né fuqi, i ngarkuar me urdhér t€ Rektorit,
zv/rektorit, apo me vendime € dala nga organet digjluese t€ Universitetit.

KREU III
Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit té Brendshém té Cilésisé

Neni 6
Detvrat e SKSBC

Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé &shté pjesé pérbérése e
strukturés organizative t&€ UK-s8, brenda DKSBC-sé.

SKSBC éshté njé strukturé né varési t8 DKSBC-sé dhe ka mbéshtetien e Dekanéve dhe
Pérgjegjésve té Departamenteve pér programet e studimit g&¢ menaxhohen prej tyre.
SKSBC -ja pérfshin dy drejtime pune gé jané pandashmérisht t€ lidhur me njéri-tjetrin:
“7hvillimin e Programeve Mésimore” dhe “Sigurimin e Brendshém t& Cilésis€”. N& kété
kuadér, ky sektor vazhdon t& menaxhoijé njé rrjet t€ Sigurimit & Brendshém t€ Cilésisé né
shkallg fakulteti dhe universiteti, 1 cili funksionon I mirékoordinuar si né€ nivelin bazé t€
infrastrukturés institucionale, ashtu edhe né menaxhimin e burimeve njerézore.

Kujdeset né ményré t& vazhdueshme pér hartifnin, organizimin, zhvillimin dhe zbatimin
e programeve té reja té studimit dhe géshtje qé lidhen me zbatimin e detyrave t€ 1éna nga
ASCAL.

SKSBC-ja ka pér detyré t& analizojé, zhvillojé dhe rishikojé dokumentet e réndésishme,
si: programe studimi, plane mésimore, syllabuse, 1éndé, sipas fushave kurrikulare dhe
programeve t& studimit.

Mbikéqgyr, promovon dhe orienton pérmirésimin dhe ndryshimin e vazhdueshém té
kurrikulés.

Bashképunon me njésité bazé t€ UK-s€ dhe NJSBC-né.

Monitoron cilésin e zbatimit t& kurrikulés né cikle t€ ndryshme té studimit.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Grumbullon dhe paraget ¢do vit pér miratim né Senatin Akademik planet mésimore pér té
gjitha ciklet e studimit g&¢ mbulon UK-ja dhe depoziton njé kopje 1€ tyre.
Monitoron punén pér hapjen, mbylljen dhe riorganizimin e programeve t€ studimit, né
pérputhje me ligjin e arsimit t€ larté dhe udhézimet e ministrisé pérgjegjése pér arsimin.
Ndjek dhe kontrollon ecuring e procesit mésimor, né pérputhje me planet dhe programet
né té gjithé pérbérésit e tij: né drejtim t& disiplinés, mregullit, korrektésisé dhe pér ¢do
problem i raporton Rektoratit.
SKSBC -ja ndjek né térési problemet gé lidhen me pérmbushjen e standardeve pér
sigurimin e cilésisé.
SKSBC -ja ndjek sigurimin e cilésisé, i cili pérfshin kryesisht proceset ¢ ndérmarra nga
njé istitucion pér arritjen e standardeve.
SKSBC-ja ndjek kontrollin e cilésisé, i cili mat rritjen e cilésis€ dhe synon ndérmarrjen
e veprimeve dhe masave 1€ pérshtatshme pér pérmirésimin ¢ vazhdueshém (€ tyre. Sii
till€, ai 1 shérben mirémenaxhimit t& sistemit t&€ sigurimit i€ brendshém t& cilésisé dhe
mbarévajtjes s€ elementéve, njésive dhe strukturave € tij pérbérése né Universitetin “Fan
S. Noli”.
Vierésimi i cilésisé (vler€simi pér akreditim institucional dhe vlerésimi pér akreditim (&
programeve t€ studimit) realizohet né pesé fusha kryesore:

e Vlerésimi i cilésis€ s€ organizimit dhe menaxhimit t& UK-sé;

e Vlerésimi 1 cilésisé sé burimeve njerézore;

o Vlerésimi i kurrikulave;

e Vler€simi 1 cilésisé s&€ mésimdhénies dhe veprimtarisé shkencore;

e Vlerésimi i shérbimeve pér studentét,

Neni 7
Funksionet dhe detvrat e Pérgjesijésit t& SKSBC -sé

SKSBC -ja drejtohet nga pergjegjési i sektorit, emé&rimi 1 t€ cilit béhet nga Rektori bazuar
né kriteret e pércaktuara né pérshkrimet e pozicionit t& punés.

Pérgjegjési 1 SKSBC-sé organizon dhe drejton me profesionalizém punén pér funksionimin
normal t€ sektorit dhe pérgjigjet pér pérmbushjen e detyrave gé pércakton kjo rregullore.
Pérgjegjési 1 SKSBC-sé drejton dhe menaxhon punén e tij. Al mban kontakte té&
drejtpérdrejta me rektorin, zv/rektorin, drejtorin e drejtorisé dhe pérgjegjésit e sektoréve t&
tjeré pér té siguruar cilési né punén qé kryen.

Raporton te rektori 1 Universitetit, zv/rektori dhe drejtori i drejtorisé pér realizimin e &
gjitha detyrave té sektorit.

Ne fillim t& vitit akademik harton planin e punés pér veprimtaring e sektorit, i cili
miratohet nga drejtori i drejtorisé dhe pérfshihet né plankalendarin e drejtorisé.
Merr masat e nevojshme pér ndjekjen, zbatimin dhe realizimin e planit té punés.

Propozon ndryshime apo shtesa né rregulloren e funksionimit t€ DKSBC-sé, gé kané lidhje
me SKSBC-ng. '

Funksionet dhe detyrat e pérgjegjésit t& SKSBC-sé& né drejtim té sigurimit t& cilésisé,
pérfshijné, por nuk kufizohen, né:
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10.

e di A

10.

11

2.

13.

a. Organizimin dhe zhvillimin korrekt t€ t& gjitha veprimtarive né€ kuadér t€ kontrollit dhe
sigurimit t& cilésisé.

b. Vlerésimin periodik té efikasitetit t€ veprimtarive mésimore, kérkimore, administrative
dhe financiare t€ institucionit.

c. Ka autonomi operative dhe akses né t€ dhénat e UK-sé.

d. Bashképunon me Agjenciné e Sigurimit t€ Cilésisé sé Arsimit t& Lart8 (mé tej ASCAL)
pér probleme qé lidhen me standardet, me udhézimet pér vlerésimin e brendshém, me
kualifikimin e personelit t€ sektorit etj.

¢ Kjo njési éshté pérfshird né ményré té ploté dhe t& pérhershme né procesin e
pérmirésimit t& vazhdueshém té cilésisé né t& gjitha proceset e veprimtaris¢ q¢ nshiron.

f.  NE& pérputhje me veprimtariné e zhvilluar, si dhe pér probleme qé lidhen me vlerésimin
e brendshém, informon Rektorin, zv/rektorin apo drejtorin e drejtorisé.

g. Angazhohet né anétarésimin dhe funksionimin e NJSBC-sé né UK.

Né fund t& muajit shtator harton raportin vjetor t& sektorit né bashképunim me specialistét
e sektorit, sipas pércaktimeve nénligjore.
Kryen ¢do detyré fjetér qé nuk parashikohet né rreguiloret e drejtorive apo sektoréve té

tjeré, i ngarkuar nga drejtori, zv/rektori apo rektori, q€ lidhen me natyrén e punés sé tij dhe
té sektorit, por & nuk bien né kundérshtim me aktet ligjore e nénligjore né fudqi.

Neni 8
Detvrat e specialistit t& kurrikulave

Specialisti 1 kurrikulave punon né bazé t& pérshkrimit t€ vendit 1€ punés dhe pérgjegjésive
qé€ 1 ngarkojné eprorét.

Mban kontakte t& vazhdueshme me pérgjegjésin e sektorit dhe me drejtorin e drejtorisé.
Plotéson né kohé detyrat ¢ ngarkuara sipas planeve t€ miratuara nga pérgjegjési i sektorit.
Pérgjigiet dhe relaton pér performancén profesionale dhe etike te Rektori, Zv/rektori,
drejtori 1 drejtorisé dhe pérgjegjési i sektorit.

Né muajin shtator pérgatit planin e punés pér vitin e ri akademik.

Né bashképunim me njésiné bazé dhe njésiné kryesore, pérgatit/kontrollon
dokumentacionin e aplikimeve pér programet e reja té studimit, si dhe dokumentacionin e
aplikimeve pér riorganizimin e programeve ekzistuese t€ studimit.

NE fillim t€ vitit akademik kontrollon ndryshimet né kurrikul (syllabuse) né pérputhje me
standardet e cilésisé. _

Kontrollon dhe paraget né njé tabelé pérmbledhése ngarkesat pér stafin akademik né
pérputhje me standardet e cilésisé dhe me aktet ligjore e nénligjore né fugi.

Pérpunon dhe pérgatit t& dhénat e programeve t& studimit pér fagen elektronike t€ UK.
Harton plane veprimi pas ¢do vler&simi t€ jashtém institucional dhe t€ programeve t€
studimit.

Ndjek pérmbushjen e rekomandimeve t& sipas planit t& veprimit pas ¢do vlerésimi t&
jashtém institucional dhe t8 programeve t€ studimit.

Mund t€ jeté pjesé e grupeve té kontrollit pér mbarévajtjen e mésimdhénies zbatimin ¢
orarit mésimor, zhvillimin e provimeve etj.

Kryen ¢do detyré tjetér g nuk parashikohet né rregulloret e drejtorive apo sektoréve té
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tjer€, 1 ngarkuar nga pérgjegjési 1 sektorit, Drejtori i drejtorisé, Zv/rektori apo Rektori, qé
lidhen me natyrén e punés sé tij dhe 1€ sektorit, por gé nuk bien né kundérshtim me aktet
ligjore e nénligjore né fuqi.

Neni 9
Detvrat e specialistit té sisurimit té brendshém té cilésisé

Specialisti 1 sigurimit t& brendshém t€ cilésisé punon né bazé té pérshkrimit t€ vendit t&

punés dhe pérgjegjésive g€ 1 ngarkojné eprorél.

Mban kontakte t& vazhdueshme me pérgjegjésin ¢ sektorit dhe me Drejtorin € drejtorisé.

Plotéson né koh€ detyrat e ngarkuara sipas planeve t€ miratuara nga pérgjegjési 1 sektorit.

Pérgjigjet dhe relaton pér performancén profesionale dhe etike te Rektori, Zv/rektori,

drejtori 1 drejtorisé dhe pérgjeg)ési 1 sektorit.

Né muajin shtator pérgatit planin € punés pér vitin e ri akademik.

Pérgatit dokumentacionin e kérkuar nga pérgjegjési 1 sektorit pér takimet e NJSBC.

Harton raporte, relacione né kuadér té veprimtarive té sigurimit té€ cilésisé.

Né fillim t€ vitit akademik kontrollon ndryshimet né kurrikul (syllabuse) né pérputhje me

standardet e cilésisé.

Pérgatit dokumentacionin né kuadé&r t& vlerésimit t&€ jasht®m institucional dhe t&

programeve t€ studimit sipas kodit t€ cil€sisé.

Pérpunon dhe pérgatit t€ dhénat e programeve t&€ studimit né sistemet elektronike, AMS

(ASCAL Management System) si dhe fagen elektronike t& UK.

Pérditéson t& dhénat e sektorit dhe drejtorisé pérkatése né fagen elektronike t& UK.

Harton plane veprimi pas ¢do vlerésimi t€ jashtém institucional dhe t€ programeve t&

studimit.

Ndjek pérmbushjen e rekomandimeve t€ sipas planit t& veprimit pas ¢do vler€simi t€

jashtém institucional dhe t& programeve té studimit.

Mund té jeté pjes€ e grupeve té€ kontrollit pér mbarévajtjen e mésimdhénies zbatimin e

orarit mésimor, zhvillimin e provimeve et].

Kryen ¢do detyré tjetér g€ nuk parashikohet né rregulloret e drejtorive apo sektoréve té

tjeré, i ngarkuar nga pérgjegjési 1 sektorit, Drejtori 1 drejtorisé, Zv/rektori apo Rektori, gé

lidhen me natyrén e punés sé tij dhe té€ sektorit, por q€ nuk bien né kundérshtim me aktet
ligjore e nénligjore né fuqi.

Specialisti 1 sigurimit t€ brendshém kryen edhe funksionet e CleanScore ndér to:

a. Specialisti kontakton me pedagogun e 1éndés pér té specifikuar detajet e testit,
minimalisht 2 dité para dités s& testimet. Pedagogu mund t& béjé kérkesén e tij direkt
né zyrén e CleanScore e cila ndodhet tek Rektorati, minimalisht 2 dité para dités sé
testimit.

b. Specialisti 1 jep pedagogut informacionet si Data e zhvillimit t& testimit; Lénda e
testimit; Numri 1 studentéve q€ do t€ marrin pjesé né testim; Variantet e tezave;
Emértesat e tezave (psh. A, B, C, D; ape 1, 2, 3; etj); Numrin e nevojshém t€ provimeve
pér secilin variant t€ tezé€s; Numrin e seksioneve té pyetjeve (S1, S2, S3 efy); Format e
pérgjigjeve pér secilin seksion (psh. S1- A néD; S2- V ose G, S3- 1 ose 2; S4- Ane F
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etj); Pikét pérkatése pér secilén pyetje t& testimit.

Specialisti dizenjon fletén e pérgjigjieve né bazé t& hartimit t& pyetjeve nga pedagogu i
16ndés, Formati i fletés dizenjohet dhe mé pas importohet dhe pérshtatet né programin
e korrigjimit t& automatizuar duke pérfshiré: kodin per secilin student, llojin ¢ tezés,
numrin e seksioneve & pyetjeve, numrin e pyetjeve pér secilin seksion, emértimin ¢
pyetjeve si dhe pikét pér secilin seksion t€ pyetjeve.

Specialisti e importon formatin e tez€s s€ ndértuar né programin e korrigjimit n€ ményré
qé té procedohet me procesin e korrigjimit. Identiteti i studentit, pérmbajtja e pyetjeve
dhe ¢ pérgjigieve jané t& koduara dhe nuk aksesohen asnjéheré nga personeli 1
CleanScore né ményré qé procesi té jeté konfidencial dhe informacioni t& jet& sa mé 1
besucshém.

Specialisti pasi mbaron procesi i testimit, mer fletét ¢ pérgjigjeve si dhe celésin me
pérgjigjet e sakta, pas procesit t€ skanimit, programi i korrigjimit nxjerr pikét pér cdo
student, mesataren ¢ klasés, shpérndarjen ¢ notave si dhe shumé raporte t& tjera
statistikore.

Specialisti gjeneron raporte si: Raporte t¢ ndryshme t& cilat i vijn€ né ndihm¢
pedagogéve pér té pasur njé pasqyré sa mé (& ploté 1é 1ecultateve tE studentéve; Raporti
i shpérndarjes sé vlerésimit i cili éshté njé indikator i miré pér t& matur performancén e
grupit t& studentéve; Raporti i pérgjigjeve t& studentéve i cili mundéson njé paragitje
orafike té t& gjitha pérgjigjeve t& ¢do studenti pjesémarrés né test; Raporti i pérgjigieve
t& ngjashme i cili krahason té gjithé testet dhe gjeneron njé raport mbi ngjashméring e
pérgjigjeve t€ studentéve.

Neni 10
Dokumentacioni &€ mban SKSBC-ja

Dokumentacioni qé ruhet dhe administrohet, ndér t€ tjera pérfshin, por nuk kufizohet, né:

o = kD

Praktika t& aplikimit pér programe té reja studimi dhe riorganizime.

Dokumente t& ndryshimeve (& programeve (€ studimit si planet mésimore etj.

Raporte vjetore t& vierésimit t& brendshém (pérmbledhése dhe pér ¢do fakultet).
Dokumentacion gé lidhet me Njésiné e Brendshme € Sigurimit té Cilésisé.

Pyetésorét dhe analizat ¢ pyetésoréve, q€ zhvillon sektori.

Raporte t& analizave vietore t& fakulteteve dhe t€ universitetit.

Praktika t& procesit t& akreditimit institucional dhe t€ programeve t& studimit.

T& dhéna pér maturantét, studentét e diplomuar dhe studentdt e angazhuar né veprimtari
vullnetare.
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KREUIV
Neni 11
Sektori i Sekretarisé Mésimore

1- Sektori i Sekretarisé Mésimore, &shté pjesé pérbérése e strukturés organizative t€ UK-

s&, brenda DKSBC-sé.
2- Rregullat dhe detyrat ¢ hollésishme lidhur me organizimin dhe funksionimin e Sektorit

t8 Sekretarisd Mésimore pércaktohen né rregullore t€ vegante.
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KREU V
PERSHEKRIMET E DETAJUARA TE POZICIONEVE TE PUNES TE DREJTORISE
SE KURRIKULAVE DHE SIGURIMIT TE BRENDSHEM TE CILESISE

1. Pérshkrimii detajuar i vendit t€ punés:
- Pozicioni “Drejtor”

Pozicieni 1 drejtorit né DKSBC lidhet me drejtimin ¢ punés pér zhvillimin ¢ kurrikulave
pérmbushjen e standardeve té cil8sisé dlic zhvillimin e kérkimit shikeucor né IAL, ué pérputhje
me Ligjin nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore t€ nxjerra né
zbatim t€ tij, né aktet e tjera ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet
¢ brendshme t& UK-sé.

Né funksionin drejtor, zyrtari/ja €shté pErgjegjés/se pér drejtimin e veprimtarisé s€ sektoréve

né varési népérmijet planit vjetor t& veprimtarisé sé drejtorisé. Né varési t&€ ecurisé sé

veprimtarive t€ planit vjetor, ai/ajo merr masa pér realizimin e detyrave népérmjet planeve té

veprimit pér ¢do veprimtari t€ parashikuar.

Veprimtaria e ti)/saj bazohet n€ plane veprimi, me géllim zbatimin korrekt dhe rigoroz t€ ligjit,

akteve nénligjore pérkatése ku pérfshihen urdhrat dhe udhézimet e Ministrisé pérgjegjése pér

arsimin dhe Rektorit. Drejtori € ushtron detyrén e tij/saj mbéshtetur né standardet e cilésisé

pér arsimin e larté. Ai/Ajo duhet t€ keté kualifikimet dhe aftésité e méposhtme:

- Arsim t€ lart€ né€ shkenca edukimi ose shkenca sociale diplomé e ciklit t& dyté “Master” me
120 ECTS apo té€ barasvlershme me t&, sipas legjislacionit t& arsimit té larté.

- T& keté nj€ eksperiencé pune mbi 10 vjet né profesion dhe té keté pérvojé né drejtim né
profilin pérkatés.

- Té jeté individ me personalitet dhe integritet, me aftési komunikative, organizative dhe
intelektuale.

- Té& keté pérvojé drejtuese né fushén e edukimit dhe njoturi pér arsimin e larté.

-~ Té keté njohuri t€ mira né njé gjuhé t& huaj, preferohet gjuha angleze.

- T& keté njohuri t& programeve baz& kompjuterike. _

- Trajnime né& lidhje me arsimin e lart€ sigurimin e cil&sisé, hartimin e kurrikulave.

- Aftési t€ drejtimit t€ punés né grup, dhe hartimit t€ dokumenteve t& ndryshme.

Rekrutimi: N& mbéshtetje t€ ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé€”, neni 66, pika
4, t& Rregullores sé Universitetit “Fan S. Noli”, nent 36, pika 4, si dhe t€ Rregullores “Pér
rekrutimin e personelit akademik dhe ndihmésakademik né Universitetin “Fan S. Noli”,
Korgg”, neni 18 pika 7 dhe neni 19.

2. Pérshkrimi i detajuar i vendit t€ punés:
- Pozicioni “Pérgjegijés Sektori”
“Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit té Brendshém té Cilésisé” (SKSBC)
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Pozicioni i pérgjegjésit t& sektorit né SKSBC ka t& bé&j& me koordinimin e punés pér zhvillimin
e kurrikulave dhe pérmbushjen e standardeve té cilésisé né IAL, né pérputhje me Ligjin nr.
80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
t& larté né Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore t€ nxjerra né zbatim t€ tij, né aktet e
tjera ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet e brendshme t€ UK-
sé.
Né& funksionin e pérgjegjésit t& sektorit t&8 SKSBC, ai/ajo Eshté pérgjegjés pér kryerjen e
detyrave L& ngarkuara nga diejtorl dhe detyiave 1€ tjera gé lidhen me organizimin e punés pér
hapjen, riorganizimin ndryshimet né€ kurrikulat mésimore si dhe organizimin dhe zhvillimin
korrekt t& t& gjitha veprimtarive né kuadér t€ kontrollit dhe sigurimit t& cilésisé€. N& zbatim t€
afateve koordinon punén me pérgjegjésit e njésive bazé pé&r hartimin, riorganizimin,
ndryshimin e kurrikulave dhe zhvillon takime té heré pas hershme me pérfagésuesit e NJSBC
né& kuadér t& sigurimit t€ cilésisé dhe pérmbushjes sé standardeve. Pérgjegjési i sektorit e
ushtron detyrén e tij/saj mbéshtetur né standardet e cilésisé pér arsimin e larté. Ai/Ajo duhet t&
keté kualifikimet dhe aftésité e méposhtme:
Arsim té larté né shkenca edukimi ose shkenca sociale, diplomé e ciklit t€ dyté “Master”
me 120 ECTS apo & barasvlershme me t€, sipas legjislacionit t& arsimit t€ larté.
-~ Té keté njé eksperiencé pune mbi 5 vjet né profesion dhe t€ ket€ pérvojé pune né profilin
pérkatés.
- Té jeté individ me personalitet dhe integritet, me aftési komunikative, organizative dhe
intelektuale.

- T& keté pérvojé drejtuese né arsim dhe njohuri p&r arsimin e larté.

- Té keté njohuri t€ mira né njé gjuhé t&€ huaj, preferohet gjuha angleze.

- T& ket€ njohuri t&€ programeve bazé kompjuterike.

- Trajnime né lidhje me arsimin e lart& sigurimin e cilésisg, hartimin e kurrikulave.
- Aftési té drejtimit t& punés né grup, dhe hartimit t&€ dokumenteve t&€ ndryshme.

Rekrutimi: N& mbéshtetje t€ ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t€ larté né Republikén e Shqipéris€”, neni 66, pika
4, t& Rregullores sé& Universitetit “Fan S. Noli”, neni 36, pika 4, si dhe t& Rregullores “Pér
rekrutimin e personelit akademik dhe ndihmésakademik né Universitetin “Fan S. Noli”,
Korgé™, neni 18 pika 7 dhe neni 19.

3. Pérshkrimi i detajuar i vendit t& punés:
- Pozicioni “Specialist i Kurrikulés”
- Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit té Brendshém té Cilésisé” (SKSBC)

Pozicioni i specialistit né SKSBC ka t& b&jé me zbatimin e detyrave pér zhvillimin e
kurrikulave dhe pé&rmbushjen e standardeve té cilésisé né IAL, né pérputhje me Ligjin nr.
80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin ¢ larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
té Jart& né Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore t& nxjerra né zbatim té tij, né aktet e
tjera ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet e brendshme t€ UK-
sé.
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Né funksionin e specialistit t&¢ SKSBC, aifajo &shté pérgjegjés pér kryerjen e detyrave té

ngarkuara nga drejtori dhe pérgjegjési i sektorit dhe detyrave té tjera gé lidhen me organizimin

e punés pér hapjen, riorganizimin ndryshimet né kurrikulat mésimore si dhe zbatimin dhe

zhvillimin korrekt 18 t& gjitha detyrave né kuadér t& kontrollit dhe sigurimit t& cilésis€. Ng

zbatim té afateve plotéson detyrat e dhéna nga pérgjegjési i sektorit pér hartimin, riorganizimin,

ndryshimin e kurrikulave dhe merr pjesé né takimet me pérfaggsuesit e NJSBC né kuadér t&

sigurimit t€ cilésisé dhe pérmbushjes sé standardeve..Specialisti ushtron detyrén e tij/saj

mbéshtetur né standardet e cilésisé pér arsimin e lartd. Ai/Ajo duhet (& keté kualifikimet dhe

aftésité€ e méposhime:

- Arsim té larté né shkenca edukimi ose shkenca sociale, diplomé e ciklit t& dyt€ “Master”
me 120 ECTS apo té barasvlershme me t&, sipas legjislacionit t& arsimit t€ larté.

- T& keté eksperiencé pune né profesion dhe t& keté pérvoj€ pune né fushén e edukimit.

- Té jeté individ me personalitet dhe integritet, me aftési komunikative, organizative dhe
intelektuale.

- T8 keté njohuri t€ mira né njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té keté njohuri t& programeve bazé kompjuterike

- Trajnime né lidhje me arsimin e larté sigurimin e cilésisé, hartimin e kurrikulave.

- Aftési € punés né grup, dhe hartimit t€ dokumenteve t€ ndryshme.

Rekrutimi: N& mbéshtetje t€ ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté€ dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, neni 66, pika
4, t& Rregullores sé& Universitetit “Fan S. Noli”, neni 36, pika 4, si dhe t& Rregullores “Pér
rekrutimin e personelit akademik dhe ndihmésakademik né Universitetin “Fan S. Noli”,
Korgé”, neni 18 pika 7 dhe neni 19.

4. Pérshkrimi i detajuar i vendit t€ punés:
- Pozicioni “Specialist i Sigurimit té Brendshém té Cilésisé”
- Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit té Brendshém té Cilésisé” (SKSBC)

Pozicioni i specialistit né SKSBC ka t& b&jé me zbatimin ¢ detyrave pér zhvillimin e
kurrikulave dhe pérmbushjen e standardeve t& cilésisé né IAL, né pérputhje me Ligjin nr.
80/2015, dat8 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
t& larté né Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore i€ nxjerra né zbatim té tij, né aktet e
tjera ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet e brendshme t& UK-
SE.

Né funksionin e specialistit t& SKSBC, aifajo &sht& pérgjegjés pér kryerjen e detyrave t€
ngarkuara nga drejtori dhe pérgjegjési i sektorit dhe detyrave té tjera g€ lidhen me organizimin
e punés pér hapjen, riorganizimin ndryshimet né kurrikulat mésimore si dhe zbatimin dhe
zhvillimin korrekt t& t€ gjitha detyrave né kuadér t& kontrollit dhe sigurimit € cilésis€. N&
zbatim t& afateve plotéson detyrat e dhéna nga pérgjegjési i sektorit pér hartimin, riorganizimin,
ndryshimin e kurrikulave dhe merr pjesé né takimet me pérfagésuesit e NJSBC né kuadér t€
sigurimit té cilésisé dhe pérmbushjes sé standardeve. Specialisti ushtron detyrén e tij/saj
mbéshtetur né standardet e cilésisé pér arsimin e larté. Ai/Ajo duhet t& keté kualifikimet dhe
aftésité e méposhtme:
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- Arsim t& larté né shkenca edukimi ose shkenca sociale, diplomé e ciklit té dyté “Master”
apo té barasvlershme me t&, sipas legjislacionit t& arsimit t€ larté.

- T& ket eksperiencé pune né profesion dhe t& keté pérvojé pune né fushén e edukimit.

- Té& jetd individ me personalitet dhe integritet, me aftési komunikative, organizative dhe
intelektuale.

- Té keté njohuri t& mira né njé gjuhé t&€ huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té keté njohuri t& programeve baz€ kompjuterike.

- I'rajnime né lidhje me arsimin e lart sigurimin e cil&sisg, hartimin e kurrikulave.

- Atftesi te punes ne grup, dhe hartimit t& dokumenteve t€ ndryshme.

5. Pérshkrimi i detajuar i vendit té punés:
- Pozicioni “Pérgjegjés Sektori”

“Sektori i Sekretarisé Mésimore” (SSM)
Pozicioni i pérgjegjésit té sektorit né SSM ka t& béjé me koordinimin e punés pér mbarévajtjen
e procesit t& studimeve, si dhe shérbimeve té studentéve né nivel institucional, duke pérfshiré
edhe shérbime té sekretarisé dixhitale, né pérputhje me Ligjin nr. 80/2015, daté 22.07.2015,
“Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit 1€ larté né Republikén e
Shgipérisé” dhe aktet nénligjore t& nxjerra né zbatim t€ tij, né aktet e tjera ligjore e nénligjore
né fugi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet e brendshme 1€ UK-sé.

Né& funksionin e Pérgjegjésit té Sektorit t& Sekretarisé Mésimore, ai/ajo &shté pérgjegjés pér
kryerjen e detyrave t€ ngarkuara nga zv.rektori pér mésimin, drejtori dhe detyrave t€ tjera q€
lidhen me organizimin e punds qé lidhet me profesionin. N& zbatim planit vjetor koordinon
punén me specialistét e sektorit né pérmbushjen e detyrave & lidhen me:

- kontrollon dhe monitoron né ményré té vazhdueshme, zbatimin korrekt t€ detyrave gé
lidhen me sistemnin elektronik té sekretarisé mésimeore.

- kontrollon dhe monitoron né ményré t& vazhdueshme, zbatimin korrekt t€ pranimeve té
reja, t& planeve mésimore, 1€ strukturés sé vitit akademik, t& zhvillimit t€ provimeve, si dhe
té pérgatitjes dhe shpérndarjes s&€ diplomave.

- organizon ndarjen e detyrave midis punonjésve dhe bashkérendon punén n€ nivel zyre.

- kontrollon rregullsing dhe saktésiné e plotésimit t& t& dhénave né sistemin elektronik gé
lidhen me procesin mésimor. :

- informon né ményré periodike DKSBC, mbi ecuriné e drejtimeve qé mbulon, duke dhéné
sugjerime pér mbarévajtjen e procesit mésimor. '

Pérgjegijési i Sektorit e ushtron detyrén e tij/saj mbéshtetur né standardet e cilésisé pér arsimin

e larté. Ai/Ajo duhet té keté kualifikimet dhe aftésité e méposhtme:

-+ Arsim té larté né shkenca natyrore, shkenca kompjuterike, shkenca sociale ose shkenca
ekonomike, diplomé e ciklit t& dyt& “Master” me 120 ECTS apo (€ barasvlershme me te,
sipas legjislacionit t& arsimit t& lart8, T& keté njé eksperiencé pune mbi 5 vjet né profesion

- Té& jeté individ me personalitet dhe integritet, me aftési komunikative, organizative dhe
intelektuale.

- T& ket pérvojé drejtuese né arsim dhe njohuri pér arsimin e larté.
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- Té& keté njohuri t& mira n& njé gjuhé t& huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té& keté njohuri t& thelluara t& programeve kompjuterike dhe sistemeve elektronike té
menaxhimit té t& dhénave.

- Trajnime né lidhje me arsimin e lart&, programet dixhitale t€ t€ dhénave, pérpunimin e té
dhénave.

- Afiési t& drejtimit t€ punés né grup, dhe hartimit t&€ dokumenteve té ndryshém.

Rekrutimi; N& mbéshtetje t8 ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe

kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republiken e Shqipérisé€”, neni 66, pika

4, t& Rregullores sé Universitetit “Fan S. Noli”, neni 36, pika 4, si dhe t& Rregullores “Pér

rekrutimin e personelit akademik dhe ndihmésakademik né Universitetin “Fan S. Noli”,

Korgé”, neni 18 pika 7 dhe neni 19.

6. Pérshkrimi i detajuar i vendit té punés:
Pozicioni “Specialist i sekretarisé mésimore”
“Sektori i Sekretarisé Mésimore” (SSM)
Pozicioni i specialistit t& sekretarisé mésimore né SSM ka t€ b&jé me zbatimin e detyrave gé
lidhen me shérbimet né pérgjithési ndaj studentéve duke pérfshiré edhe shérbimet digjitale ndaj
studentéve, pranimet e reja, respektimin e planeve mésimore, t& strukturés sé vitit akademik,
t& zhvillimit t& provimeve, si dhe t& pérgatitjes dhe shpérndarjes s¢ diplomave né pérputhje me
Ligjin nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionel e arsimit 1€ larté né Republikén e Shqipérisé dhe aktet nénligjore t& nxjerra né
zbatim t& tij, né aktet e tjera ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe né Statutin, rregulloret dhe aktet
e brendshme té UK-sé.
N& funksionin e specialistit t& sekretarisé mésimore té SSM, ai/ajo &shté pérgjegjés pér kryerjen
e detyrave t& ngarkuara nga drejtori dhe pérgjegjési i sektorit dhe detyrave t& tjera g€ lidhen
me:

- shérbimet ndaj studentéve né pérgjithési,

- zbatimin korrekt té detyrave gé lidhen me sistemin elektronik t& sekretarisé mésimore.

- plotésimin e t& dhénave né sistemin elektronik q& lidhen me procesin mésimor.

- zbatimin korrekt t& pranimeve té reja, t& planeve mésimore, t€ strukturés s€ vitit akademik,
t& zhvillimit t& provimeve, si dhe t& pérgatitjes dhe shpérmdarjes sé diplomave,

- plotésimin e dokumenteve bazé qé lidhen me sekretariné mésimore.

- plotésimin né kohé, me korrektési t€ diplomave t€ studentéve.

- informon né ményré periodike pérgjegjésin e sektorit dhe DKSBC, mbi ecuriné e detyrave
q& mbulon, duke dhéné sugjerime pér mbarévajtjen e procesit mésimor.

Specialisti i sekretarisé mésimore ushtron detyrén e tij/saj mbéshtetur né standardet e cilésisé

pér arsimin e larté. Ai/Ajo duhet t& keté kualifikimet dhe aftésité e méposhtme:

- Arsim t& larté né shkenca natyrore, shkenca kompjuterike, shkenca sociale ose shkenca
ekonomike, diplomé e ciklit t& dyté “Master” me 120 ECTS apo t€ barasviershme me t&,
sipas legjislacionit t€ arsimit {€ larté.

- Té ket® eksperiencé pune né profesion dhe t& keté pérvojé pune né arsimin e larté, si dhe
né né fushén e menaxhimit t& sistemeve elektronike. |
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- Té& jeté individ me personalitet dhe integritet, me aftési komunikative, organizative dhe
intelektuale.

- Té keté njohuri t& mira t& gjuhés sé huaj, preferohet gjuha angleze.

- Téket& njohuri té programeve bazé kompjuterike dhe sistemeve elektronike t&€ menaxhimit
té té dhénave.

- Trajnime né lidhje me profilin pérkatés t€ pozicionit t& puns, trajnime né lidhje me
arsimin e larté, programet dixhitale t& t& dhénave, pérpunimin e t& dhénave.

- Aftési te drejtimit té punés n& grup, dhe harlimil (€ dokumenteve te ndryshém.

Rekrutimi: N& mbéshtetje t& ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015, “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, neni 66, pika
4, t& Rregullores sé Universitetit “Fan S. Noli”, neni 36, pika 4, si dhe t€ Rregullores “Pér
rekrutimin e personelit akademik dhe ndihmésakademik né Universitetin “Fan S. Noli”,
Korgé”, neni 18 pika 7 dhe neni 19.

KREU VI
Neni 12

Hyrja né fuqi

Kjo rregullore shfugizon rregulloren e méparshme dhe hyn né fuqi menjéheré pas miratimit
té saj nga Senati Akademik.

MIRATUAR

SENATI AKADEMIK
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