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HYRJE

Universiteti “Fan S. Noli” (UK) éshté njé nga institucionet publike té
njé réndésie té vecganté pér rajonin juglindor té vendit por edhe pér
arsimin e larté né térési. Me histori dhe kontribut domethénés né
fushén e arsimit té larté e kérkimit shkencor, institucioni pérballet me
sfida té reja gé lidhen me faktoré jashté institucionit si p.sh kérkesat e
reja té tregut té€ punés, ndryshimi i ndjeshém i profileve té listés sé
profesioneve, |évizjet demografike, ulja e vazhdueshme e numrit té
maturantéve né rajonin juglindor, nevoja pér implementimin e
teknologjive té reja qé reduktojné kostot e biznesit dhe rrisin
eficencén, etj.

Pérballia me kéto sfida, ka béré qgé institucioni prej kohésh té
ndryshojé gasjen e vet né ofrimin e edukimit cilésor né pérmbushje té
kérkesave té tregut té€ punés dhe njékohésisht té rrisé rolin e tij
rajonal e kombétar si kontribues i drejtpérdrejté né zhvillimin
ekonomik, social-kulturor e shkencor té vendit.

Pas kryerjes sé& disa studimeve né fusha té caktuara si até té
bujgésisé apo ekonomi-biznesit, institucioni né vitet e fundit e ka paré
té arsyeshme kryerjen e njé studimi gjithpérfshirés né nivel
institucional pér té gjithé tregun e punés jo vetém né rajonin juglindor
por edhe mé gjeré, duke pérfshiré dhe rajone té€ vendeve fqinje si
Greqia veriore, Magedonia e Veriut etj.

Realizimi i kétij studimi té miréfillté u mendua té mbéshtetej né njé
projekt té vecanté studimor me angazhimin e disa prej ekspertéve mé
té miré brenda institucionit, por dhe me eksperte té jashtem.

Me vendim té Bordit t&¢ Administrimit t&€ Univesitetit “Fan S. Noli",
nr.143, dt. 16.03.2022, u miratua projekti “Studim i Tregut té punés
né rajonin juglindor dhe analiza e kapaciteteve té Universitetit
“Fan S. Noli” né pérmbushje té kérkesave aktuale té
kualifikimeve”.

Si objektiv themelor, ky projekt synon kryerjen e njé studimi té
miréfillté shkencor t€ bazuar né té dhéna qgé institucioni disponon
ndér vite, informacione nga tregu i punés, t&€ mbledhura né ményré té
drejtpérdrejté dhe népérmjet anketimeve té ndryshme, analiza
statistikore dhe raporte té publikuara nga njésité lokale, rajonale apo
institucionet géndrore mbi zhvillimin ekonomik, punésimin, edukimin,
etj, si dhe strategjité kombétare té zhvillimit.



Rezultatet e kétij studimi pérmblidhen né njé raport analitik mbi
studimin e tregut rajonal té punés, sfidat dhe mundésité né kuadér té
zhvillimit afatgjaté té€ UK. Raporti analitik paraget gjithashtu njé numér
té madh té dhénash, statistikash e informacionesh gé do t'i shérbejné
institucionit né hartimin e politikave té brendshme afatmesme dhe
afatgjata té zhvillimit. Ndérsa informacioni i pérmbledhur, paraqitet né
kété dokument.

Grupi i punés falenderon drejtuesit e institucionit pér besimin e dhéné
né zhvillimin e kétij studimi dhe njékohésisht deklarojmé se né
kryerjen e kétij studimi, jemi pérpjekur té pasqyrojmé me
profesionalizém gjetje dhe konstatime té bazuara né shérbim té
zhvillimit té institucionit dhe rajonit juglindor.



. QARKU | KORGES DHE PESHA E TIJ NE EKONOMINE DHE
ZHVILLIMIN E VENDIT

1. Qarku i Korgés, informacione dhe statistika

Qarku i Korgés éshté njé nga 12 garqget e vendit dhe ka njé sipérfage
prej 3.711 km?. Qarku i Korgés pérfshin bashkité e Devollit, Kolonjés,
Korgés, Maligit, Pustecit dhe Pogradecit. Qendra e Qarkut té Korgés
ndodhet né qytetin e Korgeés, i cili njekohésisht eshté qyteti mé i madh
i rajonit juglindor. Qarku i Korgés kufizohet né verilindje dhe né lindje
me Maqgedoniné e Veriut, né jug me Greqiné, né jugperéndim me
garkun e Gijirokastrés, né
peréndim me Qarkun e
Beratit dhe né
veriperéndim me Qarkun
e Elbasanit.

Rajoni i Korgés éshté nje
nga gendrat mé té
médha dhe mé te
zhvilluara té Shqipérisé.
Ai shquhet pér kontributin
e madh né zhvillimin e
vendit qysh né lashtési e
deri mé sot. Ky kontribut
kushtézohet nga njé séré
faktorésh: Pozita
Gjeografike, Kushtet
Klimaterike, Flora, Fauna
Burimet Ujore, Burimet
néntokésore

Qarku i Korgés ka njé popullsi prej 197.303 banorésh nga 220.357
banoré gé ka qéné né vitin 2011". Pér shkak té faktoréve té ndryshém,
si lévizjet demografike, emigrimi, ulja e numrit té lindjeve etj, popullsia
e garkut eshté ulur me 23000 banoré, prej vitit 2011. Pér kéto arsye,
garku i Korgés, prej vitesh tashmé ka raport negativ té shtimit té
popullsisé (lindjesh dhe té ardhurish brenda garkut né raport me
numrin e vdekjeve té larguarit brenda dhe jashté vendit)

' Censusi i popullsisé dhe i banesave: http://www.instat.gov.al/media/3065/7__korce.pdf
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Shqgetésues éshté fakti se vetém né vitin e fundit, popullsia e qarkut
éshté ulur me rreth 5000 banoré (shih grafikun), duke ndikuar né
ményré té drejtpérdrejté né numrin e popullsisé aktive.

Sipas njé projeksioni té€ bazuar né kéto shifra t&¢ INSTAT (me shtesé
mesatare natyrore prej — 147 banorésh), rezulton se popullsia e
garkut pas 10 viteve pritet té jeté rreth 170000 banore, né skenarin
mé té miré t&€ mundshém.

Rénia e popullsisé, vecanérisht asaj té re, pérkthehet né ményrée
automatike, né uljen e numrit té nxénésve dhe studentéve kandidaté
potencialé pér té studiuar né UK.

Popullsia e Qarkut Korcé, né 5 vitet e fundit
220,000

214,321
215,000 210,178
210,000 207,889

204,831
205,000 202,193
200,000 197,303
195,000
190,000
185,000
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Né vjetarin statistikor rajonal 2019 dhe 20212, mosha mediane e
popullsisé ishte 37 vje¢. Numri i nxénésve gé ndignin arsimin 9-vjecar
dhe té mesém pérfagéson 6,7% té€ numrit t& pérgjithshém té
nxénésve né Shqipéri. Raporti nxénés pér mésues né arsimin e
detyrueshém (9-vjecar) pér qarkun e Korgés éshté 9.1 nxénés pér
mésues, por ky raport varion né bashki t& ndryshme, ku ajo e Pustecit
ka raportin me té ulét prej 4.9 nxénés péer mésues, ndérsa raportin mé
té larté e ka Bashkia e Korcés me 11,4 nxénés pér meésues.
Pérgindjen mé té madhe té shkollimit t¢ nxénésve e mbulon sektori
publik me rreth 94%. Té diplomuarit né arsimin e mesém jané
kryesisht me gjimnaz me rreth 85%, 11% arsim profesional dhe
vetém 4 % me arsimim social kulturor.

Né raport me garget e tjera, qarku i Korgés ka numrin mé té ulét te
nxénésve gé ndjekin arsimin profesional.

2 http://www.instat.gov.al/media/9432/vjetari-statistikor-2021_final-29122021.pdf
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Pérsa i pérket zhvillimit ekonomik, garku i Korgés bén pjesé né
rajonet me zhvillim ekonomik mesatar. Pér shkak té& pozicionit
gjeografik, rajoni ka shkallé té larté emigracioni. Kontribuesi kryesor
pér shumé familje vazhdon té jeté emigracioni né vendet fqinje ose
largimi i profesionistéve drejt vendeve té Bashkimit Evropian.

Né vitet e fundit rezulton se popullsia e qarkut t& Korgcés éshté ulur
nga viti né vit. Kjo ulje do té vazhdojé edhe pér vitet né vijim, pér aq
kohé sa niveli i lindjeve té jeté né rénie dhe shkalla e migrimit té
brendshém dhe emigracionit té jeté e larté. Né kété kontekst, né vitet
né vijim, ulja e popullsisé gon né méenyré té pashmangshme né uljen
e numrit t& nxénésve né shkolla e mandej té studentéve né arsimin e
larté. Sikundér kemi treguar edhe né Seksionin II.1, ulja e numrit té
studentéve né UK apo né nivel kombétar, mbéshtet kété konkluzion.

Né strategjineé e vet té zhvillimit, institucioni duhet t&€ shohé né planin
afatgjaté mundési té reja pér minimizimin e impaktit t€ krijuar pér
shkak té& uljes s& numrit té popullsis€. Ne sugjerojmé orientim té
institucionit pértej rajonit t& Korgcés, duke marré né konsideraté
rajonet ndérkufitare dhe nevojat qé ato kané, pér té krijuar mundési
pér studentét nga vendet fqinje e pértej tyre. Nga ana tjetér,
institucioni duhet té béjé té njohur problematikén e krijaur lidhur me
rénien e numrin e studnetéve né organet politikébérése, geveriné
shqiptare pér té marré né konsideraté politika mbéshtetése ndaj
Universitetit t€ Korcés duke e konsideruar até asetin mé té
réndésishém dhe gé duhet té jeté pjesé integrale e zhvillimit té rajonit

2. Ekonomia rajonale, drejtimet kyesore té zhvillimit

Né vitet e fundit ekonomia shqiptare ka géné nén ndikimin e disa
faktoréve té jashtém. Pandemia Covid-19 dhe masat shtrénguese té
ndérmarra nga autoritetet tkurrén mjaft aktivitetin ekonomik té vendit.
Shqipéria éshté vecanérisht e ekspozuar ndaj tkurrjes ekonomike prej
pandemisé pér shkak se mbéshtetet fort nga sektori i turizmit dhe pér
shkak t& marrédhénieve té saj intensive me disa ekonomi té BE-sé té
prekura nga pandemia. Parashikohet gé rénia ekonomike e vitit 2022
té jeté rreth 4.4 pér qind.

Ndikim pérve¢ pandemisé, gjaté vitit 2021-2022, ka patur lufta né
Ukraing, kriza e gmimeve pér disa mallra e produkte gé sigurohen
nga importi. Kéto faktoré kané béré qé ekonomia shqiptare té pésojé
tkurrje, inflacion dhe regesion.



Kéto ndikime jané veérejtur né pothuaj té gjithé sektorét e ekonomise,
vecganérisht né até energjitik, tek l1éndét djegése, Iéndét e para pér
prodhim qgé sigurohen nga importi etj. Ende nuk ka njé studim
gjithpérfshirés pérsa i pérket impaktit né ekonominé shqgiptare té
pandemisé dhe krizés aktuale gé po kalon bota, ndaj dhe né studimin
toné ne nuk kemi marré né konsideraté ndikimin e saj né térési apo
né sektoré té vecante té sa;j.

Ne jemi bazuar kryesisht né informacione dhe té dhéna té siguruara
nga INSTAT, vjetaré té publikuar, studime dhe raportime té ndryshme
té béra nga institucionet publike. Né vijim, ekonomia e qarkut té
Korgés, éshté analizuar bazuar né té dhénat e siguruara nga burimet
e mésipérme. Mirépresim ¢do koment apo sugjerim gqé c¢on né
saktésimin e tyre.

Qarku i Korgés, kontribuon me rreth 5,6 % né strukturén e PBB-sé né
Shqipéri, e cila né terma realé pérkthehet me minus 0,13 % .
Prodhimi i brendshém bruto, PBB pér frymé éshté rreth 403 mijé leké,
i cili éshté mé i ulét se mesatarja né nivel vendi.

Bazuar né shpenzimet mesatare mujore pér konsum sipas madhésisée
sé familjes dhe qarqgeve, niveli i jetesés né qarkun e Korgés
konsiderohet mesatar. Referuar t€ ardhurave kryesore té siguruar
nga aktiviteti ekonomik né rajonin juglindor, sektori i bugési & blegtori
zé vendin kryesor né garkun e Korgés, i ndjekur nga shérbimet,
industria etj. Nga statistikat e INSTAT, pas qarkut té Fierit dhe
Elbasanit, garku i Kor¢cés ka sipérfagen mé té madhe té€ mbijellé té
tokés, me rreth 47000 ha.

Né sektorin e bujgésisé, peshén kryesore e zé& pemtaria dhe
prodhimet blegtorale. Qarku i Korgés éshté prodhuesi kryesor i
frutave né shkallé vendi me rreth 82.000 ton. Duke mos marré né
konsideraté 2 vitet e fundit t¢ pandemisé Covid 19, qarku i Korgés
rezulton té jeté qarku mé i vizituar nga turistét vendas pas Tiranés.
Kjo pérkthehet né rritje progresive té kontributit gé jep sektori i turizmit
né prodhimin e pérgjithshém bruto té qarkut.

Edhe pse burimet néntokésore té rajonit jané nga mé té rendésishmet
né Shaqipéri, shfrytézimi i tyre éshté pothuaj né nivelin minimal.
Potenciali éshté i jashtézakonshém pér shfrytézimin e tyre, ¢cka do té
nxiste zhvillimin ekonomik té rajonit.

Pérsa i péerket tregétise, rajoni kryen njé volum té larté shkémbimesh
tregétare, duke dhéné kontribut domethénés, pér shkak té pozités
gjeografike gé ai ka. Pikat ndérkufitare me Greqiné dhe Magedoniné



e Veriut mundésojné akses té shpejté né tregjet rajonale dhe
ndérkombétare.

Industria éshté né nivel mesatar, pérsa i pérket kontributit gé jep né
zhvillimin e rajonit. Sektorét mé prioritaré té€ zhvillimit té industrisé
jané industria e konfeksioneve, qé pérbén rreth 31% té ekonomisé
rajonale. Né kété sektor bén pjesé numri mé i madh i ndérmarrjeve
me numrin mé té€ madh té té punésuarve né industri.

Pjesa mé madhe kétyre ndérmarrjeve jané shoqgéri té€ pérbashkéta me
kapital t&€ huaj. Produktet kryesisht eksportohen pér tregun e huaj. Ky
sektor ka mundési té médha zhvillimi, duke marré né konsideraté
ndryshimet né tregjet globale, aksesin e shpejté né tregjet e huaja, si
dhe krahun e punés relativisht i ulét.

Né vijim po japim disa statistika gqé lidhen me ekonominé rajonale, té
cilat né ményré té indirekte shprehin potencialin aktual t& punésimit
gé ka rajoni juglindor. Pér referencé, jemi bazuar né statistikat e
INSTAT té dhéna pér vitin 2018 — 2019, duke e konsideruar si vitin
me ecuriné mé normale pérsa i pérket ecuris€ ekonomike dhe
ndikimit té& faktoréve té jashtém si pandemia Covid 19, kriza globale
etj.

Né vitin 2018, numri né total i ndérmarrjeve né garkun e Korgés ka
gené rreth 14.000 duke u renditur pas Tiranés dhe Fierit. Sipas
kategorive, rreth 7,330 jané regjistruar fermeré, 5,652 té regjistruar
persona fiziké dhe 1,053 persona juridiké.

Kryesisht mbizotéron biznesi i vogél familjar, pasi né tipologjiné e tyre,
sipas INSTAT, 13,261 jané ndérmarrje qé kané té punésuar 1 - 4
persona, 369 biznese kané punésuar 5 - 9 persona, 323 biznese
kané té punésuar 10 - 49 persona dhe vetém 82 ndérmarrje kané té
punésuar mbi 50 persona.

Né qgarkun e Korgés, vetém 127 biznese jané té huaja dhe 13,908
jané me pronési shqiptare. Pavarésisht pasaktésisé qé mund té
mbartin kéto té dhéna, pérsa i pérket mosdeklarimit t&€ sakté té numrit
té punonjésve apo vetédeklarimeve nga té vetépunésuarit
(profesionet e lira, artizanét e tj), duket qarté gé ekonomia e rajonit
bazohet kryesisht né biznesin e vogél.

Korga kontribuoi me 5,5 % né strukturén e PBB-sé né Shqipéri pér
vitin 2017, duke kontribuar minus 0,13 % né terma realé pér até vit,
kurse PBB pér frymé prej 403 mijé Leké [pér Qarkun Korgé] ishte mé
e ulét se mesatarja né nivel vendi. Ndérkohé bazuar né shpenzimet
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mesatare mujore pér konsum sipas madhésisé sé families dhe
garqgeve, niveli i jetesés konsiderohet mesatar.

Referuar té€ ardhurave kryesore té siguruar nga aktiviteti ekonomik,
bugésia & blegtoria zé vendin kryesor né qarkun e Korcés e ndjekur
nga shérbimet. Pas garkut té Fierit dhe Elbasanit, garku i Korgés ka
sipérfagen mé té madhe té

mbjellé me bimé arash me rreth 47000 ha.

Né sektorin e bujgésisé, peshén kryesore e zé& pemtaria dhe
prodhimet blegtorale.

Qarku i Korgés éshté prodhuesi kryesor i frutave né shkallé vendi me
rreth 82.000 ton.

Treguesit rajonalé té paraqitur né vijim, shprehin se cilat jané degét
me peshén mé té madhe ndaj totalit té vlerés sé shtuar bruto, VSHB,
(figura 3). Kontributi mé i larté pér vitin éshté bujgésia, pyjet dhe
peshkimi me 21,1% ndaj totalit t&¢ VSHB-s&, e ndjekur nga dega
“tregtia me shumicé, tregtia me pakicé, transporti”, me 18,8% ndaj
totalit t& VSHB-sé.

Kontributin mé té ulét pér vitin 2018 e jep aktiviteti financiar dhe
sigurimet me 2,6% ndaj totalit t&¢ VSHB, e ndjekur nga dega “artet,
argétimi dhe relaksacioni” me 3,1% ndaj totalit t& VSHB.

Sikundér shihet, kontribuesit kryesoré né ekonominé rajonale, jané
bujgésia-blegtoria-peshkimi, tregtia-transporti-turizmi dhe aktiviteti i
administratés publike-shéndetésisé-arsimit. Pas kétyre vijné industria
nxjerrése, pérpunuese, ndértimi tregu imobilar etj.

Ekonomia e qarkut t€ Korgés, éshté bazuar kryesisht né veprimtariné
e ndérmarrjeve, bizneseve té vogla/familjare. Natyra e biznesit éshté
kryesisht prodhimi i produkteve bujgésore/blegtorale, shérbimet,
tregtia dhe mé pak industria. Né rajon mungojné bizneset e médha,
koorporatat, industria prodhuese et;.

Sektoré té vecanté si industria nxjerrése e pérpunuese, teknologjia
dhe inovacioni, jané pak prezenté. Kjo do té thoté se ekonomia
rajonale nuk ka kapacitete té larta punésimi e mbi té gjitha nuk
mundéson punésim té punonjésve shumé té kualifikuar. Ajo nuk
mundéson aftésim dhe avancim té métejshém té tyre né karrierén
profesionale pér njé numér té€ madh té punésuarish. Nevojat aktuale
té késaj ekonomie jané kryesisht t& orientuara drejt individéve me
kualifikim dhe aftési profesionale né nivelin mesatar, njohuri té cilat
mundésohen nga edukimi profesional 2 vjegar, bachelor dhe master
profesional. Megjithaté, UK si institucioni i vetém né rajon, duhet té
marré né konsideraté edhe kérkesat specifike qé ka tregu i punés pér
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té kualifikuar me njohuri té avancuara, duke ruajtur né kété ményré
rolin e vet si faktor i réndésishém pér edukimin, kualifikimin dhe
avancimin né karrieré né rajonin juglindor.

3. Tregu rajonal i punésimit dhe mundésité

Né paragrafin mé sipér, analizuam profilin e ekonomisé rajonale,
drejtimet kryesore té zhvillimit, kapacitet dhe peshén e saj né
kontekstin kombétar. Né vijim, po analizojmé peshén reale gé ka kjo
ekonomi e pérkthyer né statistika punésimi.

Fillimisht theksojmé se tregu i punés éshté dinamik dhe ndryshon né
ményré té€ vazhdueshme bazuar né raportin kérkesé-oferté.

Rol té réndésishém luajné politikat e zhvillimit ekonomik gé zbatohen
né nivel géndror nga geveria shqiptare apo né nivel lokal nga njésité
e pushtetit vendor.

Gjithashtu, deklarojmé se té dhénat, raportet e paraqgitura, mbartin né
vetvete pasaktésiné e raportimit nga institucione té ndryshme apo
mospérditésime né kohé reale. Ne i jemi referuar pérséri INSTAT si
institucioni me té dhénat mé gjithépérfshirése pérsa i pérket
informacioneve mbi tregun e punés né rajonin juglindor. Ndérsa
informacioni gé disponojné njésité vendore né qarkun e Korgés si
bashkite, zyrat e punés, etj, éshté i limituar.

Referuar INSTAT, numri i té punésuarve né Qarkun e Korgés né vitin
2019 pérbénte rreth 8,3 % té numrit té pérgjithshém té té punésuarve
né Shqipéri. Norma e papunésisé né kété vit ka géné 5,9 %. Shkalla
e pjesémarrjes né forcat e punés e regjistruar né qarkun e Korgés
éshté rreth 67,6% e popullsisé sé garkut (né shkallé vendi éshté rreth
59,5%).

Raporti i t€ punésuarve t& moshés 15 vje¢ e lart ndaj popullsisé té se
njéjtés moshé né garkun e Korgés éshté rreth 61 %.

Né nivelin e punésimit, sektori i bujgésisé punéson mé& shume, i
ndjekur nga shérbimet dhe industria. Né 3 vitet e fundit, niveli i
punésimit né garkun e Korgés, éshté i njéjté, me njé zbritje t&€ vogél
krahasuar me vitin 2019. Shkalla e papunésisé éshté rreth 10 %. Ajo
vazhdon té jeté nén nivelin kombétar prej 11.7%, por me njé
pérkegésim krahasuar me vitin 2019. Shkalla e ulét e papunésisé,
ndikohet nga mosdeklarimi individual apo nga punésimi sezonal né
vendet fqinje.
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Né sektorin publik né nivel garku jané punésuar rreth 10000 persona
prej té ciléve rreth 120 jané pjesé e administratés sé qarkut, rreth
1.300 jané pjesé e administratés publike dhe 1200 jané pjesé e
geverisjes vendore (bashki, komuna etj).

Né sektorin privat (pérjashtuar bujgésiné) jané punésuar rreth 15000
ndérsa veté bujgésia punéson rreth 50.000 persona.

Paga mesatare mujore né vitin 2019 ishte rreth 42.000 leké, ndérsa
shpenzimet mesatare mujore pér konsum sipas Anketés sé Buxhetit
té Familjes sé vitit 2018 ishin 74.319 Leké pér familje.

Né qgarkun e Korgés funksionojné aférsisht 123 shkolla 9 vjegare me
rreth 2010 mésues né té cilat jané regjistruar aférsisht 21525 nxénés
né arsimin publik dhe rreth 1.063 nxénés né arsimin privat. Né total
né nivel qarku funksionojné rreth 37 gjimnaze dhe 8 shkolla
profesionale me njé numér total nxénésish prej 9.851 né institucionet
publike dhe 687 mésues, ndérkohé gé né institucionet private jané
733 nxénés dhe 53 mésues. Cdo vit né shkollat e mesme dhe
profesionale té garkut diplomohen rreth 2500 maturanté nga té cilét
15 deri 18% regjistrohen né Universitetin e Korgés.

Pérsa i pérket arsimit té larté, né garkun e Korgés, jané aktive 2
institucione té arsimit té larté, 1 universitet publik me rreth 3000
studenté dhe njé shkollé e larté private me rreth 60 studenté.
Personeli akademik, ndihmés-akademik e administrativ i punésuar né
kéto institucione éshté rreth 300 individé.

Sektori i shéndetésisé éshté i pérbéré nga 1 spital rajonal, spitale
bashkiake, poliklinikat dhe qgéndrat shéndetésore né komuna e
fshatra. Pjesé e sistemit shéndetésor jané spitalet dhe klinikat private,
laboratorét mjekésoré, klinikat dentare, farmacité etj. Né total, sektori
shéndetésor publik né qarkun e Korgcés ka rreth 40 gendra
shéndetésore, 4 spitale rajonale/bashkiake, me njé numér total
personeli spitalor prej rreth 800 mjekésh dhe infermierésh. Ndérsa
sektori privat pérbéhet nga rreth 120 njési té shérbimit shéndetésor
me rreth 300 profesionisté t& punésuar.

Né studimin ton&, ne kemi vlerésuar se cila éshté pesha reale qé ka
UK né plotésimin e nevojave qgé Ky treg ka. Konkretisht, né pyetésorin
drejtuar partneréve dhe bashképuntoréve té UK (rreth 35 institucione,
kompani&biznese), ne i pyetém ata’ “Gjaté 5 viteve té€ fundit, né
institucionin ku béni pjesé, sa ka qené numri i studentéve té
diplomuar nga Universiteti i Korg€s qé keni punésuar?” (seksioni 4).
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Universiteti jep kontribut t¢ madh né punésimin e té rinjve né rajon
dhe ai duhet té ruajé pozicionin e vet né pérmbushjen e nevojave /
kérkesave qeé ka ky sektor. Rritia e cilésisé sé studentéve té
diplomuar mund té rris€ shkallén e punésimit né raport me té
diplomuarit nga institucionet e tjera té arsimit té larté né vend ose
jashté.

E pérkthyer né té dhéna, pesha qé zé UK né tregun e punés
(studentét e diplomuar) éshté nxjerré né ményré indirekte nga
pyetésori i partneréve dhe bashképuntoréve té UK.

Referuar pérgjigjeve té dhéna, rezulton se studentét e diplomuar né
UK pérbéjné 30 % té punonjésve né institucionet/bizneset me 11-50
té punésuar, 20 % té punonjésve né institucionet/bizneset me 6 - 10
té punésuar, 50 % té punonjésve né institucionet/bizneset me 1 - 5 té
punésuar.

Ndérsa né kompanité me 100 punonjés nuk ka té punésuar gé éshte
diplomuar nga UK. Kéto té dhéna tregojné se UK mbulon mbi 35 % té
nevojave qeé rajoni ka patur ose ka.

Ky realisht éshté njé rezultat pozitiv pér institucionin dhe pozicionin qé
ai ka né plotésimin e nevojave té tregut t€ punés né garkun e Korges.
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. UNIVERSITETI F.S.NOLI, KORGE, KONTRIBUTET E TIJ NE
ZHVILLIMIN SOCIAL-EKONOMIK E KULTUROR TE RAJONIT
DHE VENDIT

1. Universiteti i Korgés, F.S.Noli, informacione dhe statistika

Né Republikén e Shqipéris€, jané aktive dhe operojné 42 institucione
té arsimit té larté nga té cilat 15 publike dhe 27 private ku si¢ duket,
numrin mé té madh e zéné IAL té kategorisé universitet dhe kolegj
universitar.

Né total, numri i programeve té studimit né té gjitha institucionet dhe
né té tre ciklet e studimit éshté rreth 1350 programe.

Numri i studentéve qé studiojné né kéto programe éshté rreth
123.800 duke shénuar rénie né 5 vitet e fundit.

Né raport me institucionet e tjera té arsimit té larté, UK ka ofruar 56
programe studimi né vitin akademik 2021-2022 té cilat pérbejné rreth
4% té numrit total t& programeve té studimit ndérsa studentét gé
studiojné né kéto programe jané rreth 3000 dhe pérbéjné 2.4 % té
numrit total té studentéve né arsimin e larté.

Universiteti F.S.Noli, Korcé, éshté institucioni i vetém publik né rajonin
juglindor té vendit. Ai ka njé histori té gjaté prej themelimit té tij nga
viti 1971. Fillimisht u krijua Instituti i Larté Bujgésor i Korgés (1971-
1992), me tre fakultete: i
Bujgésisé, i Mésuesisé
dhe i Ekonomikut.

Né vitin 1992  ky
institucion ka  marre
emrin Universiteti
Politeknik i Korgés dhe |
né vitin 1994 iu dha emri
‘Fan S. Noli” dhe po né
kété vit prané tij, u cel §
edhe Shkolla e larté e
Infermierisé€. Institucioni
éshté akredituar® me
Vendim té Bordit té
Akreditimit Nr. 65, daté

3 VBA Nr. 65, daté 21.09.2017, “Pér akreditimin € paré té institucionit t& arsimit té larté "Universiteti
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21.09.2017, me kohézgjatje 5 vite akademike, me afat vlefshmérie
deri mé 30.09.2022.

Aktualisht UK pérbéhet nga katér fakultete, pérkatésisht
1. Fakulteti i Bujgésise,
2. Fakulteti i Ekonomisé,
3. Fakulteti i Edukimit dhe Filologjisé dhe
4. Fakulteti i Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane.

Fakultetet jané té organizuara né 15 departamente. N& universitet
funksionon “Qendra pér formimin e vazhduar”, si njési bazé kérkimore,
trajnuese dhe strukturé e formimit t&€ vazhduar, misioni i té cilés éshté
trajnimi i mésuesve né detyré.

Njési e Fakultetit té Bujgésisé éshté edhe Ekonomia didaktike
eksperimentale (mé tej, EDE) e cila ofron infrastrukturé pér kérkim
shkencor dhe praktikén profesionale t& programeve té studimit té kétij
fakulteti.

Studimet né UK jané organizuar né cikle, duke pérmbushur késhtu
kriteret e parashtruara né Deklaratén e Bolonjés.

UK ofron 7 programe studimi té karakterit profesional 2-vjecar (120
kredite), 25 programe té ciklit té¢ paré (180 kredite), 21 programe
master profesional (13 programe té ciklit t& dyté master profesional
(60 kredite), 8 programe té ciklit t&€ dyté master profesional (120
kredite), 3 programe Master i Shkencave (120 kredite) dhe 1 program
té ciklit té treté / PhD .

Universiteti ka 154 pedagogé me kohé te ploté, 51 personel ndihmés-
akademik me karakter administrativ, 11 personel ndihmés-akademik
me karakter mésimor dhe 27 punonjés shérbimi.

Struktura administrative e institucionit pérbéhet nga rreth 28 njési/zyra
administrative né varési té Bordit t&€ administrimit, Rektoratit dhe
Fakulteteve.

Numri i studentéve aktivé per vitin akademik 2021-2022, ka géné
2930 studenté né 2 ciklet e studimit.

Institucioni ka kapacitetet e duhura akademike dhe éshté duke u
pérmirésuar vit pas viti. P.sh né vitin akademik 2016 -2017, numri i
stafit akademik né total ka qéné:157 pedagoge : 4 prof.dr.,, 33
Prof.as.dr., 66 Dr.Phd. Doc, 47 Msc dhe 7 as/ped/MP ndérsa sot
rezultojné 235 anétare té personelit akademik nga té cilét 154
personel akademik me kohé té ploté (6 prof.dr., 27 Prof.as.dr., 85
Dr.Phd. Doc, 36 Msc), 51 personel ndihmés-akademik me karakter
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administrativ, 11 personel ndihmés-akademik me karakter mésimor
dhe 27 punonjés shérbimi. 75% e stafit akademik éshté i kualifikuar
me tituj akademiké dhe grada shkencore, 38 % prej tyre jané duke
pérfunduar studimet e tyre t&€ doktoratés.

Pérsa i pérket infrastrukturés dhe logjistikés, universiteti ka béré
dukshém pérmirésime, né vitet e fundit.

Pérmirésime ka né sistemet e teknologjisé sé informacionit, aksesi né
internet, sistemet e edukimit né distancé etj*. Institucioni rezulton té
jeté aktiv né rajonin juglindor dhe né até kombétar pérsa i pérket
aktiviteteve gé zhvillon . Stafi i UK. ka angazhim né jetén ekonomike,
vendimmarrése té rajonit, pérfagésohet né grupe pune, projekte e
studime gé zhvillon pushteti vendor e géndror né rajon.

Né garkun e Korgés té diplomuarit nga UK pérbéjné rreth 30 % té té
punésuarve sipas deklarimeve té bizneseve té pérfshira né studimin e
kryer.

Ai ka bashképunim dhe partneritet t€ hapur me 50 institucione
arsimore, me 116 institucione jo-arsimore, geveritare dhe jogeveritare.
Nga té gjitha marréveshjet aktive, 77 jané né nivel rajonal, 47 né nivel
kombétar dhe 45 né nivel ndérkombétar.

Né nivel ndérkombétar, reputacioni i universitetit pércaktohet nga
niveli i bashképunimit/mobilitete, kérkimeve, projekteve, artikujve
shkencoré té botuar. UK rezulton té keté njé profil dhe ndikim té larté
né rajonin juglindor, mesatar né nivel kombétar dhe mé té ulét né
nivel ndérkombeétar.

2. Programet e studimit, profili dhe pérmbajtja e tyre

Programet e studimit né Universitetin e Korgés, jané fokusuar né 8
fusha studimit gé klasifikohen né nivelet 6 (Bachelor), 7 (Master) dhe
8 (Doktoraté) té kualifikimeve té Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve
(KSHK). UK ofron kurse trajnimi, kualifikimet qé lidhen me programet
2-viecare profesionale té nivelit 5, (né fund té té cilave ofrohet
Diplomé /Certifikaté profesionale).

Programet jané té organizuara né pérputhje me aktet ligjore e
nénligjore né fuqi. Nga 58 programe, 9 (16%) jané akredituar
plotésisht, 13 (22%) né pritje te vendimit te BA, 36 (62%) ende nuk
kané nisur procesin e akreditimit. Tek grupi i fundit futen kryesisht
programet e ciklit té dyté té mésuesisé pér té cilat po pritet unifikimi i
programeve nga MAS.

4 http://www.unkorce.edu.al/
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Né fokusin e institucionit, jané edhe kualifikimet e profesionistéve té
ardhshém dhe menaxheréve té rinj tekniké si dhe edukimi né vazhdim
i tyre.

UK disponon Qendrén pér Formimin e Vazhduar (QFV), spektri i
trajnimeve té sé cilés pérfshin si kualifikimin e mésuesve né detyré
dhe té drejtuesve té arsimit parauniversitar, ashtu edhe krijimin e
hapésirave t&€ nevojshme pér arsimin gjithépérfshirés.

Institucioni éshté duke u fokusuar né shtimin e moduleve gé kané té
béjné me konceptet e sipérmarrjes, formimit té€ vazhduar né drejtimet
e bujgésisé dhe shéndetit, drejtime né té cilat sikundér analizuam mé
sipér duhet té keté interes té vecganté pér edukimin né vazhdim.
Bazuar né informacionet e mbledhura né institucion, universiteti
planifikon té aplikojé njé program té pérbashkét té ciklit té treté
“Studime gjuhésore dhe etno-kulturore né rajonin e Ballkanit”, né
bashképunim me South-West University “Neofrid Rilski”, Blagoevgrad,
Bullgari. Njé master né “Menaxhimin e Agroturizmit t& Qéndrueshém”
planifikohet gjithashtu né koordinim me Universitetin Bujgésor té
Plovdivit né Bullgari.

Né pércaktimin e kuotave né ¢do program studimi, institucioni merr
parasysh kapacitetet prites€ dhe pérmbushjen e standarteve té
cilésisé, si: infrastrukturén e logjistikén qé ai disponon, personelin
akademik etj. Referuar té€ dhénave gé UK disponon, rezulton se nga
viti né vit ka rénie t& numrit té kérkesave té maturantéve qé aplikojné
né programet e studimit t& UK. Numri total i studentéve té regjistruar
né ¢do fakultet né vitin akademik 2021-2022, jepet né vijim.

Né raport me kuotat e kérkuara, MAS né 3 vitet e fundit ka miratuar té
gjitha kuotat gé institucioni ka kérkuar. Pér kété vit akademik, (2022-
2023) nuk u miratuan kuotat e programeve Bsc.. Gjuhé dhe kulturé
Frenge, Bsc. Biznes dhe tregéti dhe MP Mésues né shkollat
profesionale pér shkak se nuk kané pasur regjistrime né dy vitet e
fundit. Ndérkohé numri i studentéve té regjistruar éshté mé i ulét se
kuotat e miratuara.

Referuar t€ dhénave nga raundi i paré i regjistrimeve pér vitin
akademik 2022-2023 si dhe regjistrimet e 3 viteve té fundit né UK,
rezulton se programet e UK nuk jané preferencé e paré e
maturantéve té qarkut t€ Korgés. Vetém regjistrimet né programet
Bsc. Infermieri, Financé-Kontabilitet, Edukim fizik dhe sporte kané
ecuri normale.

Ne né vijim, (Seksioni 4) ne analizojmé profilin e kétyre programeve
né kontekstin e kérkesave té tregut té punés té rajonit juglindor e né
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nivel kombétar dhe profilin e tyre, pér t€ kuptuar arsyet se pse
rezulton njé interes i ulét pér programet e UK.

3. Studentét dhe diplomuarit, aksesi i tyre né tregun e punés

Njé nga asetet mé té réndesishme té institucionit, jané studentet.
Pavarésisht pérmirésimeve infrastrukturore t&€ béra ndér vite, numri i
studentéve né UK rezulton té jeté né rénie. Né analizén mé sipér
treguam se nga viti né vit numri studentéve éshté ulur mé ményré té
vazhdueshme ku numri i studentéve né 5 vitet e fundit éshté
reduktuar me 39 %.

Kjo rénie éshté pothuaj né té njéjtat nivele né té 4 fakultetet e UK,
nése analizojmé numrin e studentéve né 4 vitet e fundit.

Kuota Bachelor 1330- regjistrime 535; Kuota Master 974 dhe
regjistrime 382, (total + master 2304 kuota- 917 té regjistruar )

Né raporte t&€ ndryshme, rénia vérehet né té gjitha fakultetet e UK.
Nése analizojmé regjistrimet pér ¢do program studimi rezulton se né
3 vitet e fundit (t& dhéna qé institucioni disponon), programet e
studimit Infermieri e pérgjithshme, mami, Edukim fizik dhe sporte, MP
Mésues pér arsimin fillor, plotésojné 100% té kuotave.

Pér té paré se né cilat programe ka interes mé té madh nga
maturantét, kemi analizuar aplikimet dhe regjistrimet né cikle té
ndryshme. Referuar t€ dhénave, rezulton se programet profesionale
2-vjegare, jané mé té kérkuara né raport me ato bachelor dhe master.
Ndérkohé, cilésia e studentéve né hyrje referuar mesatares sé
shkollés sé& mesme, éshté relativisht e ulét. Ky nivel studentésh
rezulton né té njéjtat viera né tre vitet e fundit pér té gjitha fakultetet
me njé pérmirésim té lehté né aplikantét e Fakultetit t& Bujgésisé.
Pérmirésim i vogel vérehet né mesataren e studentéve té diplomuar
krahasuar me notén mesatare né hyrje.

Pérsa i péerket diplomimeve té studentéve, rezulton se rénia eéshté née
funksion té regjistrimeve. Né 3 vitet akademike, UK ka diplomuar né
total 3378 studenté. Né vitin akademik 2021-2022 u diplomuan 775
studente né té dy ciklet e studimit.

Institucioni prej vitesh ka krijuar njé databazé me studentét e
diplomuar e cila pasurohet vit pas vitit. Pér té analizuar situatén
aktuale té punésimit té studentéve té diplomuar, ne ndértuam njé
anketé me disa pyetje informuese, né funksion té qéllimit té kétij
studimi (analiza e detajuar né seksionin 3).
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Pér shpérndarjen e pyetésorit, pérdorém nje databazé prej 4400
studentésh té véné né dispozicion nga ana e institucionit.

Pavarésisht pjesémarrjes sé€ ulét né plotésimin e pyetésorit, disa
informacione té réndésishme rreth studentéve té diplomuar, statusit té
tyre t€ punésimit, u mblodhén dhe u analizuan me anén e tij.

P.sh. prej pyetjes rreth banimit té studentéve, rezulton se né
pérqindje shumé té larté, studentét e UK vijné kryesisht nga Qarku i
Korgés, qytetet Korgé, Pogradec Maliq

Ndérkohé pyetjes se ku jané punésuar aktualisht, rezulton se 33 %,
jané punésuar prané vendbanimit té tyre ndérsa pjesa tjetér, jo.

Studentét mendojné se programet qé kané pérfunduar i pérgatisin ata
pér tregun e punés, pasi rreth 45% e studentéve qé kané marré pjesé
né pyetésor, mendojné se programi reflekton kérkesat qé tregu ka.

A mendoni se programi qé keni ndjekur pérsa i

pérket pérmbajtjes dhe orientimit, reflekton mé

sé miré kérkesat dhe nevojat gé ju apo tregu i
punés ka?

Pa pérgjigje = 11.33%
| pagarté mee———— 17.33%
JOo meessssssssssmmmm— 26.67%

Po meeeesssssssssssssssssseesssssssm 44 67%

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00%

m Series1

Nga ana tjetér, edhe pse studentét mendojné se pérgatiten pér tregun
e punés, statusi aktual i punésimit té tyre tregon se né pérqindje té
larté, té diplomuarit jané duke kérkuar njé puné&, ose punojné jashté
profilit té tyre. Vetém 22% e studentéve té diplomuar qé kané marré
pjesé né anketé, punojné né profilin e tyre té studimeve né institucion
publik ose privat.
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M. ORIENTIMI | PBOGRAMEVE__TE STUDIMIT TE UK DREJT
TREGUT TE PUNES DHE PUNESIMIT

1. Metodologjia e studimit

Analiza e tregut t&€ punés, éshté komplekse pasi né studim duhet té
pérfshihen té gjithé kontribuesit dhe faktorét qgé ndikojné né sjelljen e
tij e mandej té studiohen se kush jané aktorét qé lidhen drejtpérdrejté
me té, pérsa i pérket kontribueséve né plotésimin e nevojave te tij.
Grupi i punés ka marré né konsideraté njé numér té madh té dhénash
gé integrojné institucionin me tregun e punés né rajonin juglindor e
mé gjeré. Né kryerjen me profesionalizém té kétij studimi, grupi i
punés ndértoi metodologjiné mbi té cilén do té zhvillohej hap pas hapi
studimi.

Aktiviteti i paré ka gené pércaktimi i vizionit dhe géllimeve té studimit,
pér té vazhduar mé tej me pércaktimin e objektivave dhe
mekanizmave pér arritjen e kétyre objektivave.

Disa nga objektivat kryesore té parashikuar kané gené:

- Analiza e situatés ekonomike, arsimore, sociale-kultorore té
Qarkut t& Korgés, bashkive dhe komunave né pérbérje té tij,
népérmjet statistikave pérmbledhése pér institucionet arsimore
publike e jopublike, institucionet shtetérore, njesité vendore,
numrin e bizneseve vendase dhe té huaja, perspektiva té
zhvillimit rajonal, né raport me strategjiné kombétare dhe até té
integrimit evropian, statistika t&¢ punésimit dhe ecuria né vitet e
fundit.

- Vlerésimi i stituatés aktuale té€ Universiteti t&€ Korgés né rajonin
juglindor dhe né nivel kombétar, ecuria né vite e ti,
géndrueshméria e programeve né raport me kérkesat e
studentéve, numrin dhe nivelin e studentéve né hyrje et;.

- Analiza e kapaciteteve pritése t&€ UK né né raport me programet
aktuale dhe mundésité pér hapjen e programeve té reja; analiza e
infrastrukturés fizike, logjistika gé institucioni disponon, personeli
akademik dhe kontributi akademik e kérkimor i tij, evidentimi i
fushave/drejtimeve ku institucioni ka kapacitete té mjaftueshme e
té géndrueshme me mundési zhvillimi, evidentimi i drejtimeve ku
personeli akademik éshté i limituar né numér, grada e tityj
shkencoré dhe mundésité pér permirésim.

— Studimi i nivelit t&é punésimit té studentéve té diplomuar nga UK,
statistika té viteve té fundit, t& diplomimit né raport me punésimin
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etj, drejtimet me interes dhe problematika t&€ punésimit, ndikimi i
emigracionit apo largimet demografike té té€ diplomuarve pas
pérfundimit té studimeve.

- Analiza e pérputhshmérisé sé& programeve me nevojat dhe
kérkesat qé kané patur bizneset, nisur nga véshtirésiteé qé kané
hasur studentét e punésuar.

- Analizé e detajuar pér fushat kryesore gé UK ofron dhe
propozime pér riorganizim/ndryshim/pérditésim té kurikulave té
ofruara, pérmirésimi i ofertés akademike né raport me kérkesat e
maturantéve

— Vlerésimi i mundésive té zhvillimit t& rajonit juglindor, bazuar né
politikat rajonale e kombétare té zhvillimit, strategjité e zhvillimit,
orientimin e tregut dhe biznesit, kérkesat dhe ofertat e punésimit
nga industria, bujgésia e mijedisi, teknologjia, inovacioni,
shérbimet, arsimi, shéndetésia, etj.

Plotésimi i kétyre objektivave kérkon kryerjen e njé analize té miréfillté
shkencore té bazuar né té€ dhéna gé institucioni disponon ndér vite,
informacione nga tregu i punés té€ mbledhura né ményré té
drejtpérdrejté dhe népérmjet anketimeve té ndryshme, analiza
statistikore dhe raporte té publikuara nga njésité lokale, rajonale apo
institucionet géndrore mbi zhvillimin ekonomik, punésimin, edukimin,
etj si dhe strategjité kombétare té zhvillimit.

Né pérmbushje té rekomandimeve té€ dhéna nga ekspertét e
vlerésimit t& programeve té UK né kuadér te akreditimit, UK duhet té
kryejé njé studim gjithépérfshirés té kapaciteteve qé ka tregu i punés
né rajonin juglindor e mé gjeré, té trendeve té evoluimit né té
ardhmen dhe masave qé duhen ndérmarré né pérmbushje té tyre pér
té patur njé panoramé té qarté pér njé periudhé afatmesme dhe
afatgjaté té statusit ekonomik-social e kulturor té rajonit; né ményré
g€ universiteti t&€ orientojé géndrueshém veprimtarité e veta né té
ardhmen.

Studimi pérmbyllet me njé raport analitik dhe pérmbledhés mbi
studimin e tregut rajonal té punés, sfidat dhe mundésité né kuadér té
zhvillimit afatgjaté t& UK, si dhe njé numér i madh té dhénash e
statistikash gé do t'i shérbejné institucionit né hartimin e politikave té
brendshme né té ardhmen.

Grupi i punés beson se rezultatet e studimit dhe té dhénat e
mbledhura, do té jené orientuese qé institucioni té& ndryshojé gasjen e
vet né ofrimin e njé edukimi cilésor né pérmbushje té kérkesave té
tregut dhe njékohésisht té rrisé rolin e tij rajonal e kombétar si
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kontribues i drejtpérdrejte né zhvillimin ekonomik, social-kulturor e
shkencor té vendit. Raporti i hartuar do t'i mundésojé institucionit té
keté njé panoramé té garté lidhur me pérmbushjen e kérkesave qé
tregu ka, té pércaktojé hapa konkreté né strategjiné e vet té zhvillimit,
té cilat jané né njé linjé me kérkesat qé veté tregu i punés ka.

Né pérmbushjen e objektivave té€ véna, jané mbajtur 7 takime me
grupin e punés e dhe aktoré té tjeré brenda institucionit me strukturat
e brendshme té tij, pérfagésues té zyrave té cilat administrojné
informacionin kryesor.

Gjaté késaj faze éshté hartuar njé plan i detajuar veprimi, i bazuar né

afate dhe detyra konkrete.

Grupi i punés dhe njésité e pérfshira né kété studim, pér kryerjen e tij,

kané ndjekur disa metoda pér marrjen e rezultateve paraprake dhe

pérfundimtare té studimit gé lidhen me objektivat themelore si:.
- A jané programet gé ofron universiteti relevante me tregun e
punés?

A pérputhen programet e UK me kérkesén e tregut rajonal e

mé gjeré?

- Sa éshté né gjendje institucioni tu déshmojé studentéve té
ardhshém nése té diplomuarit né UK kané karrieré té
suksesshme?

- Sa éshté né gjendje institucioni té shérbejé si nyje lidhése
midis tregut t& punés, studentéve apo té diplomuarve?

- Cilat jané kapacitetet reale té punésimit té rajonin juglindor té
vendit, industrisé turistike, agropérpunuese, bujgésisé,
arsimit, shéndetésisé, administratés, etj, sektoré me
zhvillim dhe punésim potencial té rajonit toné?

- Né c¢faré raporti kéto kérkesa pérmbushen nga té diplomuarit e
UK?

Pér tu dhéné pérgjigje pyetjeve t&€ mésipérme, Grupi i punés éshté
bazuar né disa praktika ndérkombétare pér kryerjen e studimeve té
ngjashme, té cilat né themel kané mbledhjen e informacioneve té
nevojshme nga disa burime.

Pér mbledhjen e informacioneve, GP komunikoi né ményré té
drejtpérdrejté, shpérndau pyetésoré/anketa dhe konsultoi dokumente
dhe studime té hartuara nga aktorét dhe institucione pér Qarkun e
Korgés, strategjité e zhvillimit, statistika té njésive vendore, drejtorisé
dhe zyrave arsimore etj.

Pér njohjen me politikat rajonale té zhvillimit, strategjité né zbatim etj,
jané zhvilluar takime né institucionet respektive, ku géllimi nuk ka
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géné vetém informimi, por edhe propozimet gé mund té vijné né
kuadér té fokusimit té universitetit né kéto politika zhvillimi.

Sikundér theksuam, Grupi i punés i ngritur né UK, né bashké&punim
me eksperté té€ fushés, ndané detyrat pér mbledhjen e
informacioneve té nevojshme. Né fokus té studimit kané géné té
dhéna qgé institucioni disponon ndér vite, informacione nga tregu i
punés té mbledhura né ményré té drejtpérdrejté dhe népérmjet
anketimeve té ndryshme, analiza statistikore dhe raporte té
publikuara nga njésité lokale, rajonale apo institucionet géndrore mbi
zhvillimin ekonomik, punésimin, edukimin, etj si dhe strategjité
kombétare té zhvillimit.

Zhvillimi i studimit:

Pér shkak té gamés sé madhe té informacioneve té nevojshme, Grupi
i punés u fokusua fillimisht né vilerésimin dhe analizén aktuale me té
cilén funksionon UK. Kjo analizé éshté e réndésishme pér té kuptuar
si institucioni, njésité kryesore, njésité bazé dhe strukturat
administrative, operojné gjaté vitit akademik.

Gjaté periudhés Mars-Prill, UK i éshté nénshtruar procesit té
vlerésimit té brendshém né kuadér té akreditimit institucional. Pjesé e
procesit ka géné pérgatitia e dokumentacionit mbéshtetés té Raportit
té vlerésimit t& brendshém té pérgatitur nga ana e Grupit té Vlerésimit
té Brendshém.

Gjaté kétij procesi jané hartuar dhe pérgatitur njé numér i madh
dokumentesh té cilat Grupi i punés i studioi dhe i analizoi né funksion
té pérmbushjes sé objektivave té studimit.

Né bashképunim me Grupin e vlerésimit t€ brendshém pér

akreditimin institucional dhe Drejtoriné e kurrikulave dhe vlerésimit

institucional, pjesé e té cilés éshté njé prej anétaréve té Grupit té
punés, jané véné né dispozicion njé séré dokumentesh dhe
statistikash si:

- Programe studimi té dy cikleve té studimit gé UK aktualisht ofron
dhe syllabuse té disa |éndéve né péerbérije té tyre, aktet
rregullatore té institucionit, si Statuti, Rregullorja e institucionit,
fakulteteve, té studimeve, programeve etj, statistika studentésh té
viteve té fundit pér ¢do program studimi, aplikime maturantésh,
cilésia e maturantéve né aplikim

- Té dhéna pér infrastrukturén, logjistikén dhe kapacitetet pritése
gé UK ka aktualisht
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- Té dhéna pér personelin akademik, kategorité, fushén e studimit
té tyre dhe aktivitetin akademik né vitet e fundit, pérputhshmériné
e fushés sé studimit me profilin e programeve gé UK ofron dhe té
tjera.

Paralelisht jané zhvilluar takime me pérfagésues t¢ GVB dhe
Drejtorisé sé Kurrikulave pér té analizuar gjetjet e tyre né kuadér te
akreditimit institucional. Grupi i punés ka mbledhur informacione nga
aktoré té jashtem dhe partneré té universitetit si p.sh institucionet e
geverisjes vendore, institucionet arsimore, bizneset private,
institucionet shéndetésore, etj.

Eshté hartuar lista me institucionet qé u béné pjesé e studimit dhe iu
kérkua institucionit autorizimi pér kontakt té drejtpérdrejté dhe marrje
té informacioneve pér llogari té universitetit. Gjithashtu u kérkuan e-
maile té studentéve té& diplomuar né vite dhe lista e personelit
akademik pér shpérndarjen e formularéve pér marrjen e mendimit
dhe feedback. Né raportin analitik jepen té detajuar informacione pér
zhvillimin e pyetésoréve dhe rezultatet.

2. Mendimi i studentéve té diplomuar pér UK dhe tregut té punés
pér programet e studimit dhe orientimin e tyre

Studentét jané aktori kryesor i njé institucioni té arsimit té larté. Ata
jané pérfituesit kryesoré té shérbimeve universitare dhe njékohésisht
reflektuesit e drejtpérdrejté e punés qé& njé institucion bén me
studentét e vet.

Studentét dhe té diplomuarit jané pasqyra né té cilén reflektohen té
gjitha kontributet e njé institucioni né formimin e profesionistéve té rinj.
Kénagshméria e studentéve apo té diplomuarve dhe pérmbushja e
pritshmérive té tyre, éshté synimi kryesor i ¢do institucioni.

Né rastin konkret, marrja e mendimit té studentéve té diplomuar,
véshtirésité dhe sfidat gé ata kané ndeshur gjaté punésimit té tyre,
éshté mjaft e vlefshme té njihet nga ana e institucionit.

Kéto té€ dhéna tregojné njé kéndvéshtrim tjetér té funksionimit té UK,
sa dhe si studentét e diplomuar jané vlerésuar dhe mbéshtetur gjaté
studimeve té tyre.

Né takimet me pérfagésues té institucionit, Grupi i punés, mori
informacione gé lidhen me statistikat e pérgjithshme té studentéve,
cilésiné e tyre né hyrje e dalje, databazen e studentéve té diplomuar
dhe si ajo pérditésohet.
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Né pérmbushje té objektivit t&é studimit, pér marrjen e mendimit té

studentéve té diplomuar, u kérkuan e-mailet e studentéve té

diplomuar né 5 vitet e fundit.

Né dispozicion té grupit té€ punés u vuné 4458 e-maile té studentéve

té diplomuar nga viti 2016.

Pyetésori i titulluar “Mendimi i studentéve té diplomuar: Studimi i

tregut té punés né rajonin juglindor dhe analiza e kapaciteteve té

universitetit “Fan S. Noli” né pérmbushje té kérkesave té tregut té

punés”, u hartua pas njé diskutimi té gjaté me grupin e punés.

Pérmbaijtja e pyetésorit u fokusua né 3 drejtime kryesore / seksione:

- Informacione té pérgjithshme

- Opinioni juaj mbi programin e studimit qé keni zhvilluar

- Vlerésim i pérgjithshém pér UK dhe mbéshtetjen gé ai ofron ndaj
studentéve

Né secilin seksion, jané grupuar kategori pyetjesh pér marrjen e
informacioneve té nevojshme mbi statusin aktual té té diplomuarve,
punésimin, programin e pérfunduar, bashképunimin me institucionin,
pérmbajtien e programeve, kapacitetet e institucionit, zhvillimin e
veprimtarive akademike né institucion, vlerésimin mbi aspekte té
ndryshme bazuar né eksperiencat personale té secilit prej tyre. | ploté,
pyetésori i studentéve té diplomuar jepet né Raportin analitik.

Metodologjia e ndjekur né shpérndarjen e pyetésorit bazohet né
aksesin individual népérmjet internetit, ku ¢do pérdoruesi népérmjet
e-mailit, iu vu né dispozicion adresa pér té aksesuar pyetésorin. Né
platformén e institucionit bashképunues (Instituti pér Cilési né Arsim -
IQE), u ndértua pyetésori dhe u shpérnda tek té diplomuarit.
Pyetésori éshté shpérndaré né daté 05.07.2022 dhe ka qéné i
aksesueshém deri né datéen 30.07.2022.

Nga 4458 e-maile té dérguar, rezultuan té suksesshém, 757 e-maile
dhe 26% e tzre u pérgjigjén.

Konstatimi i paré gé rezultoi éshté fakti se, adresat e e-mailit gé ka
institucioni né databazén e vet, mund té€ mos jené aktive ose né
pérdorim nga studentét. Né kété rast, institucioni duhet té gjejé
mekanizmat se si studentét e diplomuar té pérditésojné kontaktet e
tyre né ményré qé té rritet ndérveprimi me institucionin.

Analiza éshté ndértuar mbi numrin e té diplomuarve té ciléve iu
pércoll linku pér plotésimin e pyetésorit Kampioni pérbéhej prej 26%
té studentéve té kontaktuar. Meqgénése pyetésori nuk ka qgéné
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detyrues, disa nga pjesémarrésit nuk kané dhéné pérgjigje té plota
pér té gjitha pyetjet.

Ne konsiderojmé pjesémarrjen prej 26% njé kampion té mjaftueshém
dhe té besueshém pér té nxjerré konkluzione statistikore dhe pér té
béré interpretimin e tyre. Sigurisht, grupi i punés nuk pérjashton
ndikimin tek studentét té pérvojave personale pozitive apo negative té
cilat né ndonjé rast mund t&€ mos paragesin realitetin sikundér ai
éshté, por né térési ne gjykojmé se rezultatet e méposhtme, kané
besueshméri té larté dhe duhet té studiohen dhe analizohen nga
institucioni.

Sikundér kemi pérmendur, ne kemi pyetur studentét se ku banojné
aktualisht. Rezulton se né pérqindje shumé té larté, studentét e UK
vijné kryesisht nga Qarku i Korgés, qytetet Korgé, Pogradec, Maliq.
Studentét e diplomuar qé kané marré pjesé né pyetésor jané té
fushave té ndryshme me shpérndarjen. Ndérkohé, pyetjes pér
statusin aktual té punésimit, t&€ diplomuarit i kané dhéné pérgjigje té
ndryshme. Pérgindja e punésimit t&€ studentéve gé kané pérfunduar
studimet né UK ose angazhimit té tyre, rezulton se rreth 14% jané
punésuar né njé institucion publik me profilin e studimeve. 7.2 % né
institucion privat né profilin e studimeve; 22% jané jashté profilit ose
kané biznes privat, rreth 30 % jané duke kérkuar njé puné dhe rreth
10 % kané emigruar.

Pyetjes se ku jané punésuar aktualisht, rezulton se 33 %, jané
punésuar né qarkun e Korgés ndérsa 56 % jo. Lidhur me pyetjen sa
té kénaqur jané me puné gé kryejné, rezulton se vetém 28% jané té
kénaqur, 27 % jo dhe 45% nuk jané pérgjigjur.

Pyetjes nése pas pérfundimit t&€ studimeve, a keni patur mundési té
trajnoheni apo merrni pjesé né veprimtari t€ organizuara nga UK me
géllim zhvillimin tuaj té métejshém profesional, vetém 18% e
studentéve i jané pérgjigjur se kané zhvilluar té paktén njé trajnim nga
UK.

Pérfshirja e studentéve té diplomuar nga institucioni né veprimtari té
ndryshme té zhvilluara prej tij, rezulton té jeté né nivel té& kénagshéem

Pyetja e fundit pér seksionin 1 té pyetésorit, lidhet me mendimin
aktual té studentéve pér UK, nése ai éshté i njéjté me até té fillimit té
studimeve. Rezulton se 44 % e studenté kané té njéjtin vlerésim. Ky
vlerésim éshté aférsisht i njéjté (46%) me pyetjen e béré né fund té
pyetésorit nése UK i ka pérmbushur pritshmérité e studentéve.

Né seksionin 2, té pyetésorit jané pérzgjedhur njé grup pyetjesh qgée
lidhen me “A mendoni se programi qé keni ndjekur pérsa i pérket
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pérmbajtjes dhe orientimit, reflekton mé sé miré kérkesat dhe nevojat
qé ju apo tregu i punés ka?”

Studentét mendojné se programet gé kané pérfunduar i pérgatisin ata
pér tregun e punés pasi rreth 45% e studentéve gé kané marré pjesé
né pyetésor, mendojné se programi reflekton kérkesat qé tregu ka.
Lidhur me kapacitetet pritése, vlerésohet miré infrastruktura e
universitetit por ndérkohé vlerésim mé te ulét ka bashképunimi me
partnerét dhe biznesin.

Vlerésimi pér personelin akademik nga studentét e diplomuar éshté
mjaft pozitiv,

Né seksionin 3 té pyetésorit, studentét e diplomuar kané vlerésuar
mbéshtetjen e institucionit gjaté studimeve.

Pyeties nése ju ka mbéshtetur universiteti pér punésim gjate
studimeve tuaja, dukshém rezultati nuk éshté pozitiv me rreth 68 % té
studentéve qé mendojné se mbéshtetja ka munguar.

Edhe lidhur me vlerésimin pér pérgatitien profesionale pér tregun e
punés, vlerésimi éshté né nivelin mesatar.

Né pérfundim té pyetésorit, t& diplomuarit kané dhéné vlerésimin e
pérgjithshém pér institucionin. Rezulton se pritshmérité e 46 % té té
anketuarve, jané pérmbushur nga ana e institucionit. Ndérkohé 51% e
tyre mendojné se institucioni i ka pérmbushur nevojat e rajonit pér
profesionisté té fushave té ndryshme.

Né peérgjithési, vlerésimi i studentéve té diplomuar éshté pozitiv pér
institucionin. Vecanérisht, pozitivisht vlerésohet personeli akademik
dhe infrastruktura gé institucioni ka véné né dispozicion pér zhvillimin
e veprimtarive akademike. Pérmbajtia e programeve vlerésohet
mesatarisht pasi studentét gjejné mangési né orientimin e
programeve drejt pérgatitjes profesionale, praktikés et;.

Né pyetjen: bazuar né eksperiencén tuaj té deritanishme dhe njohjen
gé keni pér institucionin, ¢faré mendimi keni pér pérgatitien e
studentéve té diplomuar né programet e tjera té ofruara nga UK,
vlerésimet jané kryesisht pozitive.

Studentét jané té paqarté lidhur me pérgatitien pér tregun e punés
pasi nga njéra ané ata mendojné se programet i pérgatisin me
kompetencat pér punésim, ndérkohé shprehen se jané pérgatitur
profesionalisht pér tregun e punés né nivelin mesatar.

Njé tregues tjetér gé ka nevojé té adresohet sipas studentéve, éshté
lidhja e institucionit me tregun e punés dhe biznesin. Pavarésisht se
ka njé numér t&€ madh bashképunimesh, rezulton se institucioni nuk
ka lidhje té forta me tregun e punés dhe biznesin. Mungesa e
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praktikés profesionale sipas studentéve, duhet té adresohet né té
ardhmen.

Né disa pyetje, té€ diplomuarit kané shprehur mendimin e tyre
népérmjet komenteve té lira. Mjaft interesante jané komentet e béra
pér disa tregues pér funksionimin e institucionit. Edhe pse vlerésimi i
personelit akademik éshté pozitiv, té diplomuarit komentojné se
profesorét e vjetér né disa raste nuk ruajné etikén e komunikimit me
studentét, nuk i béjné orét e mésimit térheqése dhe nuk jané
bashképunues me studentét et;.

Né komente, té diplomuarit shprehen pér ndryshime mjaft pozitive né
infrastrukturé, laboratoré t€ ndértuar por gé pérdoren pak ose aspak.
Ata shprehen se nuk i kushtohet réndési praktikés profesionale dhe
se kané béré shumé pak ose fare (ndoshta ka ndikuar edhe
pandemia Covid 19 né kété drejtim).

Ata shprehen se disa programe nuk kérkohen nga tregu i punés dhe
se u éshté dashur té béjné kurse pér t'u punésuar né profesione té
tiera. Ndérkohé ata propozojné gé institucioni té orientohet né ofrimin
e programeve dhe kualifikimeve drejt teknologjisé, energjisé sé
rinovueshme etj

Disa komente mbartin vlerésime bazuar mbi eksperiencén personale.
Ne mendojmé qé institucioni t€ marré né analizé komentet e dhéna
né ményré anonime nga studentét pér paré né térési cilat prej
vérejtieve apo konstatimeve té studentéve jané té vérteta dhe qgé
kané nevojé té adresohen né té ardhmen.

Institucioni duhet té angazhohet maksimalisht né pérmirésimin e
imazhit tek studentét, té diplomuarit dhe mandej tek studentét e rinj.
Studenté té pakénaqur ndikojné negativisht né rritjen e interesit pér té
studiuar né UK.

Pér kryerjen e njé studimi gjithépérfshirés, Grupi i punés ka marré
edhe mendimin e pérfagésueséve té tregut t€ punés. Opinioni i
aktoréve kryesoré té zhvillimit ekonomik, arsimor, social-kultoror,
bashkive dhe komunave né pérbérie té Qarkut té Korgés, éshté
shumé i réndésishém.

Pér marrjen e mendimit té tyre u Zzhvilluan disa takime me
pérfagésues té institucioneve arsimore publike e jopublike,
institucioneve shtetérore, njésive vendore, pérfagésues té biznesit et;.
Grupi i punés gjykoi té nevojshme, se pér té patur njé opinion sa mé
té gjéré dhe gjithpérfshirés, té zhvillojé pyetésorin e titulluar “Mendimi
i partneréve dhe bashképunétoréve: Studimi i trequt té punés né
rajonin juglindor dhe analiza e kapaciteteve té universitetit “Fan S.
Noli” né pérmbushje té kérkesave té tregut té€ punés”.
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Pérmbaijtja e pyetésorit u fokusua né 3 drejtime kryesore / seksione:

- Informacione té pérgjithshme

— Opinioni juaj mbi programin e studimit té ofruar nga UK

— Vlerésim i pérgjithshém i institucionin dhe studentét e diplomuar
Né secilin seksion, jané grupuar kategori pyetjesh pér marrjen e
informacioneve té nevojshme. | ploté, ky pyetésor jepet né Raportin
analitik.

Edhe né kété rast, metodologjia e ndjekur né shpérndarjen e
pyetésorit bazohet né aksesin individual népérmjet internetit ku ¢do
pérdoruesi népérmjet e-mailit iu vu né dispozicion adresa pér té
aksesuar pyetésorin. Né platformén e IQE, u ndértua pyetésori
respektiv. Pyetésori éshté shpérndaré né daté 05.07.2022 dhe ka
géné i aksesueshém deri né datén 30.07.2022.

Nga ana e institucionit, jané véné né dispozicion rreth 158 e-maile,
pérfagésues té partneréve dhe bashképuntoréve té UK si shkolla,
institucione t€ qeverisjes vendore, biznese, spitale/gendra
shéndetésore, klinika, ferma et;.

Pjesémarrja né pyetésor ka géné shumeé e ulét, rreth 5.9 % ku pérséri
mjaft e-maile rezultuan té€ papérdorshém ose té€ pasuksesshém né
dérgimin e e-mailit té njoftimit. Pjesémarrja mé e madhe e
pérfagésuesve ka gené nga bashkité Korgé, Pogradec, Bilisht.

Né pérgindjen mé té larté morén pjesé pérfagésues té institucioneve
té qeverisjes vendore dhe organizma té tjeré, kompani/biznese
private etj.

Rreth 50 e pérfagésueséve té biznesit/partneréve qé morén pjesé né
pyetésor, rezulton se jané diplomuar né UK

Né vijim jané paragqitur disa rezultate gé lidhen me bashképunimin e
institucionit t& tyre me UK. Konkretisht, partnerét jané pyetur nése
kané marré pjesé né veprimtari gé lidhen me zhvillimin profesional té
tyre. 87% e tyre shprehen se nuk kané patur ndonjé eksperiencé té
tille. Referuar té dhénave té paraqgitura, dalin né pah disa rezultate té
réndésishme.

Edhe pse pjesémarrja éshté e ulét, kéto rezultate japin informacione
té vlefshme pér UK paré nga kéndvéshtrimi i partneréve dhe biznesit.
Partnerét dhe biznesi e shohin UK aktor té réndésishém pér rajonin
juglindor.

Edhe pse nuk kané pérfitime te drejtpérdrejta nga bashképunimi me

UK, ata konfirmojné se niveli i punésimit té studentéve t& Korgés né
institucione/bizneset e tyre varion nga 25-50 %. Pér biznesin e vogél
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ose institucionet me pak punonjés, niveli i punésimit té té diplomuarve
nga UK arrin deri 50%.

Parnterét dhe biznesi vlerésojné kapacitetet gé ka UK pérsa i pérket
personelit akademik dhe infrastrukturés por ndérkohé vlerésojné si té
pérgatitur mesatarisht studentét e UK nga ana profesionale. Ata
mendojné se studentét jané pérgatitur kryesisht nga ana teorike (rreth
80 % mendojné se programet kané pérmbajtje kryesisht teorike).
Edhe né komentet e tyre, ata shprehen se institucioni duhet té
fokusohet mé shumé né pérgatitien praktike dhe profesionale té
studentéve pér tregun e punés.

Né seksionin 4, ne kemi analizuar té gjithé vlerésimet e dhéna nga
studentét e diplomuar, partnerét dhe ekspertét e vlerésimit.

3. Vlerésime dhe rekomandime té ekspertéve té jashtem pér UK
dhe programet

UK si pjesé e sistemit arsimor né Republikén e Shqipérisé,
funksionon né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né arsimin e
larté. UK ka liriné akademike té funksionimit dhe njékohésisht
pérgjegjésiné pér ofrimin e njé arsimi cilésor pér studentét dhe
pérgatitjen e tyre pér tregun e punés.

Referuar Statutit dhe Rregullores sé UK, institucioni ka ngritur
strukturat pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé si dhe pérdor
mekanizma té ndryshém pér sigurimin e brendshém té saj.

UK bashképunon ngushtésisht me institucionet e sigurimit té jashtém
té cilésisé si Agjencia e Sigurimit t& Cilésisé (ASCAL) dhe Bordin e
Akreditimit.

UK rezulton té jeté njé nga institucionet me angazhim maksimal pér
pérmbushjen e standarteve té cilésisé, pjesé e Kodit té Cilésisé,
miratuar né vitin 2021. Ai ka géné pjesé integrale e proceseve té
vlerésimit pér licensimin e programeve té reja, akreditimin e tyre dhe
akreditimin institucional.

Angazhimi i ekspertéve té jashtém nga ASCAL, gjaté proceseve té
ndryshme qé& ka zhvilluar institucioni, kané ndihmuar UK té
pérmirésohet vazhdimisht né disa tregues té réndésishém.

31



Né akreditimin e paré té zhvilluar né vitin 2017° ku UK ka marré njé
nga vlerésimet mé pozitive nga institucionet publike né vend me
kohézgjatie 5 vjet, ekspertét kané sugjeruar prioritizimin dhe
koordinimim e fushave kérkimore brenda departamentit ndérmjet
stafit akademik dhe studentéve®. Ndérkohé, ekspertét kané vlierésuar
pozitivisht angazhimin e personelit akademik, fokusimin né zhvillimin
e infrastrukturés sé institucionit dhe asaj mbéshtetése té institucionit,
fokusimi né pérmirésimin e mésimdhénies etj, tregues té cilét
aktualisht rezultojné né nivel té kénaqshém, bazuar edhe né
vlerésimet e té diplomuarve dhe partneréve.

UK, éshté né proces té vendimmarrjes pér ri-akreditimin institucional
dhe té disa programeve té studimit. Ka pérfunduar procesi pér
programet: [Bachelor Biologji - Kimi, Bachelor Menaxhim, Bachelor
Gjuhé Angleze, Bachelor Inxhinieri, Agronomike, Bachelor Financé -
Kontabilitet, Bachelor Agroushqim, Bachelor Mésuesi pér arsimin fillor
Kl. I-VI, Bachelor Administrim dhe Politika Sociale, Diplomé
profesionale Edukim pér foshnjériné dhe fémijériné e hershmeramet]’.

Nga analiza e raporteve té vlerésimit té jashtém té secilit program,
bazuar né vlerésimet e ekspertéve dhe analizén SWOT, evidentohen
tregues né té cilét institucioni performon miré si dhe treguesit gé
duhen pérmirésuar.

Si pika té forta té institucionit, vierésohet funksionimi né pérputhje me
aktet ligjore né fuqi, infrastruktura dhe logjistika né dispozicion té
mésimdhénies, personeli akademik dhe angazhimi i tij né disa
programe, bashképunimi né nivel kombétar né disa programe,
infrastruktura laboratorike.

Ndérsa pika té dobéta evidentohen nevoja pér pérshtatien e
programeve me tregun e punés, hartimi i tyre né pérputhje me nevojat
e tij, rishpérndarja e programeve né pérputhje me profilin e njésisé
kryesore dhe bazé, kryerja e sa mé shumé& oréve laboratori dhe
praktike profesionale, pérfshirja e biznesit dhe studentéve né
rishikimin e programeve, shpérndarja e programeve né njési bazé né

5

https://www.ascal.al/index.php?option=com_k2&vieé=item&layout=item&id=94&Itemid=698&lang=

sq
¢ https://www.ascal.al/media/documents/rvj/IAL 53 50.pdf
7

https://www.ascal.al/index.php?option=com_k2&vieé=item&layout=item&id=94&Itemid=698&lang=
5q
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pérputhje me profilin e tyre, pérfshirja e studentéve dhe mbéshtetja e
tyre pér punésim etj.

Né térési, disa nga gjetjet dhe konstatimet né raportet e vlerésimit te
jashtém, jané né té njéjtén linjé me konkluzionet e nxjerra ky studim.
Orientimi i politikave té€ institucionit né pérmirésimin e disa tregueséve,
do té ndihmojé institucionin té rrisé performancén e vet dhe ti
shérbejé mé shumé rajonit juglindor dhe vendit.
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IV. ANALIZA E TREGUESEVE KRYESORE_ PER ORIENTIMIN E
PROGRAMEVE DREJT TREGUT TE PUNES, GJETJE DHE
REKOMANDIME

1. Statusi aktual i programeve té UK dhe pérputhshmeéria me
strategjité rajonale e kombétare té zhvillimit

Né seksionin 2, ne kemi paraqitur programet e studimit t&é UK.
Programet kané shpérndarje té€ ndryshme sipas fushave kryesore té
studimit gé ofron Universiteti i Korgés. Sikundér éshté evidentuar
edhe nga ekspertét e vlerésimit té jashtém, ka programe profili i té
cilave nuk pérputhet me fushén e veprimtarisé sé& njésisé kryesore
ose até bazé

Nga analiza joné, ne kemi evidentuar se né disa programe té UK,
konkurenca éshté e madhe me institucionet e tjera dhe éshté e
nevojshme @& institucioni t€ marré né konsideraté numrin e
programeve té ngjashme qé ofrohen nga institucionet e tjera.

Nga ana tjetér, edhe MAS, si institucioni pérgjegjés pér politikat
arsimore, licensimin e programeve dhe shpérndarjen e kuotave té
studimit pér ¢do fushé, program institucion, nuk rezulton té ndjeké njé
politiké te qarté té alokimit té kuotave duke marré né konsiderate,
nevojat kombétare pér profesionisté té& caktuar, institucionet qé
ofrojné programe té ngjashme apo té péraférta né ményré qé té
mundésojé funksionimin normal té institucioneve publike dhe té
orientojé maturantét né programe gé ofrohen nga institucione té cilat
kané kapacitet, infrastrukturé dhe logjistiké mé té miré lidhur me até
drejtim.

Duke pérjashtuar disa institucione me orientim té qarté né profilet arte,
sporte, inxhinieri, pothuaj té gjitha institucionet e tjera, ofrojné té
njéjtat programe e profile.

Programe té njéjta ose té€ péraférta té€ licensuara né shumé
institucione publike e private, kané krijuar véshtirési né institucionet
rajonale gé té jené konkurues pér té ofruar programe specifike qé
lidhen me rajonin dhe vecorité gé ai ka.

Né vlerésimin toné, institucionet politik€bérése (né kété rast MAS)
duhet t€ ndérmarré masa konkrete pér té faktorizuar institucionet
rajonale né fusha dhe drejtime specifike me interes kombétar duke
orientuar maturantét té€ ndjekin programe té caktuara né institucione
té caktuara.

Nése programet mé pak té€ kérkuara ofrohen njékohésisht nga disa
institucione publike e private kryesisht né Tirané atéheré, mundésité
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pér institucionet rajonale, jané té vogla, pérveg rasteve kur faktoré té
tjeré ndikojné né zgjidhjen e tyre si.p.sh. situata ekonomike.

Sigurisht né kété analizé ne nuk kemi anashkaluar edhe faktorét
brenda institucionit por rezulton se dy problematikat gqé lidhen me
numrin e programeve dhe numrin e kuotave, luajné rol parésor né
ulien e interesit t&€ maturantéve. Ne sugjerojmé qé t'i propozohen
MAS mekanizma rregullues pér programet dhe kuotat veganérisht pér
programet me interes kombétar.

Né kété studim nuk kemi marré né Kkonsideraté pérmbajtien e
programeve por kemi analizuar kryesisht profilin e tyre dhe
pérputhshmériné e tregut té puneés.

Referuar té dhénave té€ INSTAT, pér regjistrimet e studentéve né vitin
akademik 2021-2022 sipas fushave té studimit, dukshém interesi i
studentéve éshté fokusuar né drejtimet kryesore: Shkenca ekonomike,
shkenca inxhinierike dhe shkencat e shéndetit

Né pérgjithési programet e UK pérfshihen né fushat e kérkuara nga
maturantét dhe qé tregu ka nevojé pér to.

Miratimi i njé numri t& madh kuotash né fushat dhe programet mé té
kérkuara si¢ jané shkencat mjekésore, inxhinierike dhe ekonomike,
bén t& mundur regjistrimin e kontigjentit mé té madh té maturantéve
né kéto programe, duke Iéné si zgjedhje té dyté programet e fushave
té tjera sikundér jané shkencat natyrore, sociale e bujgésore. Kjo
reflekton dhe nivelin e ulét té maturantéve qé aplikojné né programet
e studimit té UK.

Né kété vit akademik, geveria shqiptare ka ndérmarré njé hap konkret
me qéllim mbéshtetjen e fushave prioritare dhe té programeve té
studimit qé pérbéjné prioritet kombétar dhe mbéshtetjen financiare té
studentéve té shkélqyer, e studentéve gé ndjekin kéto programe né
institucionet publike té arsimit té larté (VKM 386, 1.6.2022, shtojca nr.
1). Ky vendim mbéshtet studentét qé duan té studiojné né
universitetet publike né programe té ndryshme dhe interesit si
shkenca humane, shkenca natyrore, inxhinierike, bujgési, veterinari,
shérbime, etj ku shumé prej tyre pérfshihen né listén e programeve té
ofruara nga UK.

Institucioni duhet té shfrytézojé kété instrument mbéshtetés pér
studentét né radhé té paré dhe pér institucionet gjithashtu. Politika
promovuese, stimuluese, mbéshtetése, pértej asaj financiare té
shpallur nga geveria shqiptare, duhet té jené pjesé e aktivitetit té
pérditshém té institucionit. UK duhet té krijojé frymé pozitive tek
studentét (shih paragrafin 3 né vijim), t& demostrojé se ka interes dhe
i mbéshtet ata pér ecuriné né karrieré.
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Kérkesa e studentéve né njé program studimi, éshté tregues i
suksesit ose jo té programit. Nése programi éshté pjesé e
programeve qé pérbéjné prioritet kombétar, atéheré institucioni duhet
té shfrytézojé kété mundési pér mbaijtjen né funksionim té€ drejtimeve
gé jané pak té kérkuara nga studentét. Ndérsa pér programet e tjera,
té cilat pér disa vite rresht reflektojné interes té ulét, institucioni duhet
té rishikojé statusin e tyre gé nénkupton riorganizimin dhe pérshtatjen
me tregun e punés, ndryshimin e profilit, promovimin et;.

Njé kérkesé e réndesishme gé duhet té pérmbushin programet e
studimit té ofruara nga UK é&shté hamonizimi i pérmbajtjes sé tyre né
pérputhje me strategjité e zhvillimit. Nése i referohemi strategjisé
kombétare té arsimit 2021-2026 (draft)®, jané pércaktuar disa
objektiva g€ duhet té permbushé arsimi i larté né vend si:

- Riritja e cilésisé sé arsimit té larté, népérmjet riorganizimit té
programeve té studimit, modernizimit té infrastrukturés akademike
dhe aplikimit té standardeve té larta té vlerésimit institucional dhe
té programeve té studimit. Arsim i larté gjithépérfshirés qgé
plotéson standardet ndérkombétare té cilésisé, integritetit
akademik e transparencés, dhe éshté promotor i zhvillimit
ekonomik dhe shoqéror té vendit.

- Nxitja e pérsosmériseé né mesimdhénie dhe kérkim shkencor.

— Ndérlidhja mé e miré e arsimit té larté me tregun e punés.

- Sigurimi i integritetit akademik, transparencés dhe llogaridhénies
né sektorin e arsimit té larté.

- Pérmirésimi i statusit socio-ekonomik té studentéve népérmjet
ofrimit t&¢ shérbimeve cilésore dhe formave té ndryshme té
ndihmés financiare.

— Ndérkombétarizimi i arsimit té larté né Shqipéri dhe integrimi né
Hapésirén Evropiane té Arsimit té Larté (EHEA).

- Avancimi i infrastrukturés sé TIK-ut dhe i shérbimeve digjitale pér
IAL publike. Prioritetet e Planit Kombétar pér Integrimin Evropian
2020-2022 pér arsimin e larté ndérlidhen me sigurimin e cilésisé.

- Gjetja e mekanizmit pér té€ garantuar pérfshirien mé té gjeré té
paléve té interesuara né sigurimin e brendshém dhe té jashtém té
cilésise.

— Hartimi i kornizés ligjore pér sigurimin e cilésisé né arsimin e larté
né rrafshin ndérkufitar dhe akreditimin e programeve té
pérbashkéta.

8 https://arsimi.gov.al/wp-content/uploads/2021/05/Draft-Strategjia-per-Arsimin-2021-2026-1.pdf
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Ndérsa objektiv specifik éshté rritia e cilésisé sé arsimit té larté
népérmjet riorganizimit t€ programeve té studimit, modernizimit té
infrastrukturés akademike dhe aplikimit t€ standardeve té larta té
vlerésimit institucional dhe té programeve té studimit.

Sikundér shihet, né terma afatgjaté, strategjia né arsimin e larté éshté
fokusuar né aspekte cilésore té ofertés akademike, rritien e cilésisé
dhe reputacionit té institucioneve pérmes ndérkombétarizimit.

Né pérputhje me kéto objektiva madhoré, edhe UK duhet té rishikojé
strategjiné e vet té zhvillimit né ményré gé ajo té reflektojé jo vetém
objektivat qé strategjia kombétare ka por té€ harmonizohet me
strategjité rajonale dhe kombétare té zhvillimit ekonomik.

Né strategjiné e vet, UK duhet t& marré né konsideraté drejtimet
kryesore né té cilat do té té zhvillohet institucioni né 10 vitet e
ardhshme. Bazuar né té dhénat e mésipérme, UK ndikimin mé té
madh e ka né rajonin juglindor dhe né keté kontekst sugjerojmé qé
strategjia e zhvillimit duhet t&€ ndértohet né funksion té zhvillimit té
kétij rajoni pérfshiré dhe até ndérkufitar.

Paralelisht, ne mendojmé se éshté e nevojshme té ndérmerren hapa
konkrete né profilizimin e programeve sipas fushave té pércaktuara
né strategjiné institucionale e mandej, ato t& pérmirésohen né
pérmbajtje. Programet e reja apo rishikimi i atyre ekzistuese, té
bazohen mbi rezultatet e t& nxénit dhe té jené té€ krahasueshme me
programet e institucioneve evropiane. Pér té unifikuar programet né
pérmbajtje, institucioni duhet té hartojé njé metodologji pér
hapjen/rishikimin e programeve duke pérfshiré procedurat gqé do té
ndigen si dhe procesin, fushat dhe kriteret né té cilat duhet té
mbéshtetet institucioni né ofrimin e tyre (parashikuar edhe né
strategjiné e sipércituar).

Rishikimi dhe hartimi i programeve té studimit né pérputhje me
metodologjiné e hartuar, né themel duhetté keté rezultatet e té nxénit,
aftésimit profesional dhe kompetencat qé studentét duhet té arrijné né
pérfundim té studimeve. N& harmoni me praktikat mé té mira
evropiane, edhe ngarkesa e krediteve ECTS duhet té lidhet me
rezultatet e t€ nxénit, e jo vetétm me ngarkesén e projektuar té
studentit.

Metodologjia e hartuar, duhet t&€ marré né konsideraté disa elementé
gé duhet té kené programet e studimit né zbatim té bazés ligjore né
fuqi dhe strategjisé né arsimin e larté si p.sh programet e studimit, qé
ofrohnen né té njéjtén fushé studimi, cikél si dhe me té njéjtén
emeértese, duhet té kené pérmbajtje t&€ ngjashme né nivel, sé paku 70
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pér qind, pércaktimin e fushés sé pérgjithshme té programit dhe
fushés specifike té tij.

Gjithashtu, duhen patur parasysh njohurité dhe profesioni gé jep ¢do
nivel i KSHK (5,6,7,8) né ményré qé pérmbaijtja e programeve té jeté
né funksion té nivelit t&€ studimit, diplomé profesionale, bachelor,
master profesional e shkencor dhe doktoraturé®.

Pérve¢ organizimit té programeve, éshté po aq e réndésishme
pérmirésimi i metodologjisé sé mésimdhénies, duke u fokusuar mé
shumé tek mésimdhénia cilésore, t€ mésuarit me né gendér studentin
dhe pérdorimit té€ metodave inovative t&€ mésimdhénies té ndérthurura
me praktikat profesionale (specifikuar edhe né strategjiné pér arsimin).
Sikundér éshté evidentuar nga studentét e diplomuar dhe tregu i
punés, programet aktuale kané njé orientim teorik dhe i pérgatisin
pjesérisht studentét me njohurité dhe kompetencat e duhura
profesionale.

2. Kapacitetet dhe mundésité reale té punésimit né rajonin
juglindor dhe reflektimi i kérkesave té tregut té punés

Punésimi i té sapodiplomuarve lidhet jo vetém me aftésité e tyre
profesionale, por mbi té gjitha me ofertén e tregut t€ punés. Né vitet e
fundit ka patur ndryshime té médha né |évizjet demografike, emigrim,
zhvillimin e biznesit, agrobiznesit dhe turizimit, cka ka sjellé
ndryshime esenciale né ofertén e punésimit né rajonin toné. Né
analizén e kryer né seksion 2, jané pérfshiré té dhéna mbi
punédhénésit kryesoré té rajonit, sektorin publik, sektorin privat,
industriné turistike, agro-pérpunuese, bujgésiné, ndértimin, etj, si dhe
sektoré me potencial té larté pér punésimin e té diplomuarve.

Rezulton se sektori privat (pérfshiré edhe bujgésiné) rezulton té jeté
punédhénési mé i madh. Ndérsa lloji i institucioneve gé arrin té
punésojé numrin mé t&é madh té studentéve jané
ndérmarrjet/institucionet e vogla me numér té€ ulét punonjésish.
Ndérsa né total, té diplomuarit e Universitetit € Kor¢és pérbéjné 30 -
50 % té punonjésve té gé kané bizneset, kompanité e marra né
studim.

Tregu i punés éshté i interesuar pér profesionisté té kualifikuar té
pérgatitur kryesisht né programet profesionale, bachelor dhe master
profesional. Né kété kontekst, mendojmé se ky duhet té jeté edhe
fokusi i institucionit pérsa i pérket zhvillimit t& programeve té reja, pa
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pérjashtuar edhe programe specifike si master shkencor, master
ekzekutiv apo doktoraturé.

Rajoni ka potencial té larté zhvillimi, ku nevoja pér profesionisté do té
jeté e larté né vitet mé pas. Disa sektoré jané né zhvillim e sipér
sikundér éshté industria e turizmit dhe shérbimeve. UK ka reflektuar
kéto zhvilime dhe aktualisht ofron programe qé& pérgatisin
profesionisté né funksion té tyre.

Zhvillimi i industrisé agropérpunuese, ka mundési t€ médha zhvillimi
né drejtime t& ndryshme pérsa i pérket, grumbullimit, ambalazhimit,
shpérndarjes, konservimit dhe pérpunimit té produkteve bujgésore e
blektorale. Kjo industri né ményré té drejtépérdrejté ndikon né
zhvillimin e métejshém té bujgésisé, rritien e kapaciteteve prodhuese
té saj, futjen e teknologjisé dhe automatizimit né bujgési et;.

Pra, sektori bujgési-blegtori-industri agropérpunuese, shihet si sektori
me potencialin mé té madh té zhvillimit e pér rrjedhojé té punésimit
nése aplikohen metodat e reja teknologjike, inovacioni né prodhim
dhe pérpunim. UK ka aktualisht disa programe té orientuara né kéto
drejtime. Pérfshirja e paléve té interesuara pér reflektimin sa mé miré
té kérkesave gé ky treg ka, duhet té konsiderohet si mundési pér
konsolidimin e kétyre programeve né té€ ardhmen.

Njé tjetér sektor gé ka kontribuar mé shumé né hapjen e vendeve té
reja té punés dhe njékohésisht ka potencialin mé té larté té zhvillimit
dhe punésimit né té ardhmen, éshté sektori shérbimeve dhe turizmit.
Ky sektor éshté i lidhur né ményré integrale me sektorin bujgési-
blegtori-industri agropérpunuese. Rritia e shérbimeve turistike, rrit
kérkesén pér produkte bujgésore dhe nga ana tjetér rritja e cilésisé
dhe gamés sé produkteve ushqgimore, ndikon né pérmirésimin e
cilésisé sé shérbimeve té kulinariseé dhe ushgimit. Universiteti i
Kor¢cés duhet té luajé rol promotor né aplikimin e teknikave dhe
teknologjive innovative né kéta sektoré té ekonomisé, duke
bashképunuar me aktorét e kétyre sektoréve, duke iniciuar projekte
gé synojné pérdorimin e teknologjis€ dhe rritien e standarteve té
prodhimit. Krijimi i njé njésie/strukture gé merret me aplikimin e
projekteve dhe zbatimin e tyre, duhet té shihet me pérparési.

Sektori arsimor e shéndetésor, éshté i lidhur ngushtésisht me numrin
e popullsisé e pér rriedhojé ato nuk kané premisa té zgjerimit té
kontributit t& vet né punésimin e studentéve té diplomuar. Pér mé
tepér, pér shkak té tkurrjes sé numrit t€ popullsisé, né vitet né vijim
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mund té kemi reduktim té numrit t€ punonjésve né sektorin publik
sikundér éshté p.sh numri i mésueséve, edukatoreve, infermieréve etj.
Duke marré né kosnideraté, numrin e punonjésve gé largohen nga
sistemi pér shkak té daljes né pension, migrimit t& brendshém apo
emigrimit (p.sh infermierét), numri total i vendeve té reja té punés qé
hapen ¢do vit né sektorin publik, jané lehtésisht té llogaritshme. Né
kété kontekst, UK duhet t€ mundésojé plotésimin e vendeve vakante
té krijuara vit pas viti duke marré né konsideraté dhe numrin e
studentéve té diplomuar nga rajoni né universitetet e tjera brenda
vendit por edhe jashté tij.

Industria prodhuese ka potenciale t&€ médha zhvillimi né perspektivén
afatgjaté, Drejtimet né té cilat mund té zhvillohet jané prodhimi i
materialeve té ndértimit, prodhimit té léndéve té para, elektronika dhe
energjtika. Zhvillimi i tyre kérkon investime té médha dhe politika
afatgjata té hartuara nga geveria né nivel kombétar. Megénsése ky
sektor kérkon té diplomuar me kualifikim té larté (inxhinieré, etj),
fokusimi i institucionit né planin afatshkurtér, nuk shihet té keté
pérparési.

Né planin afatshkurtér, drejtime specifike té teknologjisé sé
informacionit dhe aplikimeve saj né fusha té ndryshme té ekonomiség,
ka potenciale t¢ médha punésimi pavarésisht se impakti i kétij sektori,
né punésimin e té diplomuarave aktualé, éshté relativisht i ulét. Né
fazén e rishikimit t& programeve/ riorganizimit té tyre apo hapjes sé
programeve té reja, njé studim i dedikuar duke pérfshiré dhe
kompanité kryesore té fushés sé teknologjisé sé informacionit, éshté i
nevojshém.

Pérsa i pérket sektorit t&€ ndértimit, ai do té ruajé té njéjtat raporte né
kontributin e pérgjithshém ekonomik té rajonit. Ndérkohé pér shkak té
largimeve masive té profesionistéve brenda vendit apo né emigrim,
nevoja pér profesionisté té kualifikuar, do té jeté emergjente. Largimi i
punonjésve té kualifikuar, aplikimi i teknologjive té reja né ndértim,
rritia e volumit té ndértimeve/restaurimeve, krijon njé potencial té
madh pér universitetin té€ fokusohet né programet e formimit
profesional, trajnimeve afatshkurtra dhe kualifikimeve profesionale
specifike.

Né bashképunim me biznesin, UK duhet té orientojé politikat e veta
né formimin e teknikéve, profesionistéve té né sektorin e ndértimit,
mirémbajtjes, shérbimeve.
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Né pérfundim, theksojmé se tregu i punés éshté prekur nga ndikimet
gé sjell globalizmi, liria e |évizjes dhe e drejta pér punésim. Proceset
integruese qé aktualisht vendi éshté duke ndjekur si ai pér anétarésim
né BE, Open Balkan, lehtésira pér punésim né vendet fginje etj,
krijojné premisa pér lévizshméri té larté té profesionistéve té€ ¢do
fushe.

Nevoja pér té kualifikuar, vecanérisht pér tekniké dhe profesionisté
shérbimesh, éshté né rritje dhe kjo mund té shérbejé si mundési e UK
pér té krijuar nj¢ grup programesh té formimit profesional, duke
pranuar studenté pértej kérkesave qé tregu rajonal ka. Nevoja dhe
déshira pér té emigruar vazhdon té jeté e larté dhe né kété drejtim,
UK duhet té marré né konsideraté kérkesén pér pérgatitien
profesionale té tyre.

Pér zhvillimin e programeve té reja dhe rishikimin e atyre ekzistuese,
institucioni duhet té bazohet mbi analizén e hendekut té kérkesés sée
tregut dhe se sa prej tyre plotésohen nga UK dhe institucionet e tjera.
Tregu aktual i punés éshté né fokus té ofertés akademike jo vetém té
UK por edhe té 41 institucioneve té arsimit té larté qé operojné né
vend, t&€ mé shumé se 50 shkollave profesionale dhe gendrave té
formimit profesional si dhe té studentéve gé studiojné jashté vendit.

3. Mbéshtetja e studentéve pér punésim, karrieré té
suksesshme dhe promovimi i praktikave té mira

Pér té térhequr studentét e rinj, institucioni duhet té keté parasysh qgé
maturantét/prindérit, duan prova/detaje mbi vlerén reale té
programeve gé ofrohen nga ana e Universitetit t&€ Korgés.

Pavarésisht nivelit t&¢ besueshmérisé gé mund té kené rezultatet e
marra nga pyetésori i studentéve té diplomuar, opinioni i ish
studentéve éshté relativisht pozitiv.

Kjo do té thoté se ka vend pér pérmirésime né qasjen e institucionit
ndaj studentéve. Edhe né raportet e vlerésimit té jashtém ekspertét
evidentojné pérmirésime té dukshme té béra ndaj studentéve si:
Infrastrukturé e pérmirésuar, akses né shérbimet e institucionit,
pérkushtim nga ana e personelit akademik, mbéshtetja né veprimtari
té ndryshme etj (analiza SWOT e raporteve), por pérséri evidentohen
problematika té cilat ne i kemi evidentuar né seksionin 3.
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Studentét e diplomuar kané adresuar edhe shqgetésime té tjera ku mé
kryesorja éshté mospérgatitia profesionale né nivelin e duhur, pasi
programet e studimit kané pak ose aspak té pérfshiré veprimtari qé
lidhen me zbatime praktike, laboratorike dhe praktikén profesionale.

Ai ka pérmbushur Universiteti F.S.Noli, Korgé,
pritshmérité e tua?

Pa pérgjigje 18.97%
Jo | 38.08%
PO ————————————————————————— 16 .55 %

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00%

B Po ® Jo ' Pa pérgjigje

Ne e konsiderojmé té réndesishme kété problematikeé né
pérmirésimin e imazhit té institucionit tek studentét e diplomuar. Kéta
studenté jané njékohésisht promovuesit mé té miré ose mé té keq té
institucionit, pasi nése pyeten nga té tjerét (maturanté ose prindér),
mendimi i tyre besohet mjaft si ish studenté té institucionit dhe njohés
té miré té tij.

Mendimi aktual pér Universitetin e Korgés, a éshté i
njéjté me até té fillimit t& studimeve?

Pa pergjigje,

Pa pérgjigje 15% / Jo, 41%
Yy

o I Fo. 44°%

0% 10% 20% 30% 40% 50%
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Né pérmirésimin e kétij imazhi, institucioni duhet té analizoje
perceptimet gé lidhen me mésimdhénien, mosvlerésimin korrekt nga
personeli akademik, forma té ndryshme té sjelljes joetike té stafit apo
forma presioni, abuzimi etj, té cilat ndikojné jashtézakonisht né
ményré negative né opinionin e pérgjithshém.

A ju ka orientuar universiteti pér punésim gjaté
studimeve tuaja?

Pa pérgjigje — Pa pérgjigje, 8%

Po - Po, 23%

0% 20% 40% 60% 80%

Njé tjetér treques qé duhet té keté vémendje nga ana e institucionit
éshté mbéshtetja e studentéve pér punésim dhe pérgatitjen e tyre pér
tregun e punés.

Universiteti ka njési t€ dedikuara qé kané né fokus studentét dhe
asistimin e tyre pér tregun e punés. Rezulton se vetém 23% e tyre
jané orientuar pér punésim gjaté studimeve té tyre.

Nése UK nuk ka déshmi té forta pér suksesin e té diplomuarve,
eksperienca té ndryshme, statistika etj, institucioni nuk éshté né
gjendje té krijojé besim tek studentét dhe tregu i punés.

Pér kété qgéllim, institucioni duhet té analizojé t& dhénat e punésimit
ndér vite, né ményré qgé té evidentohen rastet gé mund té mund té
promovohen si histori suksesi.

Nga ana tjetér, studentét duhet té pérgatiten psikologjikisht pér tregun
e punés,pér sjellien dhe etikén e punés, t&€ mbéshteten té aplikojné, té
pérgatisin dokumente dhe té intervistohen.

Ményra mé e miré éshté angazhimi i studentéve té diplomuar qé kané
njé karrieré té suksesshme, né ményré qé ata té shérbejné si
promovues té institucionit duke prezantuar para studentéve
eksperiencat e veta né universitet apo jashté tij (shkolla, evente té
ndryshme). Né kété ményré institucioni promovon vierat e veta
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népérmjet shembujve konkreté duke krijuar besueshméri tek
studentét gé studiojné apo tek maturantét né shkollat e mesme.
Angazhimi i studentéve té diplomuar né forma té ndryshme né
institucion éshté sfidé, pasi shumica, sapo mbarojné studimet,
ndérpresin marrédhéniet dhe kontaktin me universitetin. Kjo u
vértetua dhe nga pérgindja e ulét e pjesémarrjes né pyetésor dhe nga
e-mailet e gabuara/té papérditésuara.

Edhe pse éshté sfidé ruajtia e marrédhénieve me studenté e
diplomuar, bashképunimi me ta éshté i vyer pér mendimin dhe
eksperiencat qgé sjellin. Pérveg ftesave té€ ndryshme pér pjesémarrjen
né veprimtari gé organizon universiteti, ata mund té béhen pjesé e
grupeve té punés pér diskutimin e programeve, pjesé e studimeve
dhe projekteve, té ftohen té kontribuojné né veprimtari t&€ ndryshme si
asistenté, tutoré dhe mentoré pér praktikat profesionale. Né kété
ményré, rritet interesi i tyre pér institucionin dhe njékohésisht
pérmirésohet imazhi i institucionit.

4. Roli i UK si nyje lidhése midis tregut té punés,
studentéve dhe té diplomuarve té vet

Universiteti i Korgés rezulton té keté njé rrjet té gjeré partnerésh dhe
bashképuntorésh jo vetém né rajonin juglindor por né nivel kombétar
e ndérkombétar. Si institucion i vetém né garkun e Korgés, pesha gé
z& universiteti né jetén ekonomike, social-kulturore e shkencore,
éshté e padiskutueshme.

Nése bashképunimi né nivel institucional éshté né nivele té
kénagshme, kéto bashképunime nuk reflektohen né pérfitime pér
studentét. Lidhja e studentéve me tregun e punés qysh né vitin e paré
té studimeve, i ndihmon ata té krijojné perceptime, kontakte dhe
komunikime me pérfagésues té biznesit.

Nga ana tjetér biznesi dhe pérfagésues té tregut té€ punés, béhen
pjesé aktive e edukimit té studentéve né bazeé té interesit gé ata kane.
Pérfshirja e biznesit mund té pérmirésojé perceptimin e vet biznesit
dhe studentéve mbi pérgatitjen e tyre pér tregun e punés.

Sikundér kemi paraqitur ne seksionin 3, mendimi i partneréve dhe i
bashképuntoréve éshté se né pérgjithési studentét e diplomuar jané
pérgatitur mesatarisht pér trequn e punés.
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Bazuar né eksperiencén tuaj té deritanishme pér studentét
e diplomuar nga Universiteti i Kor¢és, sa mendoni se ata
jané té pérgatitur profesionalisht pér tregun e punés?
Té pa pérgatitur I 25.00%
Té pérgatitur dobét N 15.00%
Té pérgatitur né nivelin mesatar IS 00%
Té pérgatitur mjaftueshém Il 5.00%

Shumé té pérgatitur I 10.00%

Ndérveprimi i studentéve me biznesin, institucionet etj, gé né ditét e
para té studimeve, kontribuon né edukimin e tyre me vizionin e
karrierés, i motivon té pérfundojné me sukses studimet e tyre.

Ata pérgatiten mé miré profesionalisht duke krijuar vetébesim, aftési
dhe kompetenca. Né kété ményré rritet besimi i studentéve pér
institucionin dhe i biznesit ndaj studentéve té diplomuar nga ana e UK.
Nése aktualisht studentét e diplomuar né UK pérbéjné rreth 30 % té
té punésuarve né institucione, ndérmarrje dhe bizneset e vogla,
ekzistojné mundésité gé ky rol té rritet.

Institucioni duhet té krijojé njé databazé té gjéré té institucioneve
partnere, kompanive e biznesit dhe ti ftojé ata té promovojné
institucionet e tyre, té kontribuojné né praktikat profesionale dhe
intershipe.

Institucioni té shohé mekanizmat mbéshtetés pér studentét qgé
punésohen apo pér kompanité gé punésojné studenté edhe gjaté
studimeve, veganérisht pér studentét master.

Oraret fleksibél t& zhvillimit t& veprimtarive mésimore, ndérthurja e
metodave té edukimit né distancé me ato tradicionale, do té krijonin
lehtésira pér pérfshirie mé té madhe té partneréve né UK dhe té
studentéve qé jané né njé marrédhénie pune apo synojné té
punésohen gjaté studimeve te tyre.
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5. Pérspektiva e programeve e reja té studimit peér
pérmbushjen e kérkesave té tregut té punés né qarkun e
Korgés e mé gjeré

|dentifikimi sakté i drejtimeve kryesore né té cilat mund té orientohen
programet e studimit, &éshté kompleks.

Pavarésisht pérpjekjeve tona pér té mbledhur sa mé shumé
informacione rreth potencialit ekonomik ta rajonit, mungojné studime
té miréfillta ekonomike, zhvillimore nga institucione té specializuara té
cilat mund té japin informacione shtesé mbi mundésité e zhvillimit
ekonomik té rajonit, prognoza, faktorét e riskut. Megjithaté, disa
faktoré té jashtém, impaktojné ecuriné ekonomike té rajonit, zhvillimin
e saj dhe punésimin. Konkretisht:

Faktorét politiké: Politikat ndérsektoriale té€ qgeveris€, ato ekonomike e
financiare, lidhen me planet buxhetore dhe tregues té tjeré qé
pércaktojné ecuriné makro-ekonomike. Shqipéria ka normé té larté té
papunésisé té té rinjve. Sipas INSTAT 23.1% e té rinjve t& moshés
15-29 vjeg ishin té papuné né vitin 2018, gjé qé flet pér nevojén e
harmonizimit mé té miré té programeve té studimit me kérkesat e
tregut té punés. Shqipéria éshté e pérgatitur mesatarisht né fushén e
arsimit, duke sugjeruar pérgéndrim té métejshém né zbatimin e
reformave né fushén e arsimit parauniversitar dhe té larté.

Faktorét ekonomiké: Pandemia COVID-19, kriza ekonomike, térmeti
2019, kané ndikuar né rriten ekonomike né vend. Recesioni dhe
masat mbéshtetése ekonomike parashikohet ta zgjerojné deficitin
duke kaluar né plan té dyté politikat ekonomike mbéshtetése pér
arsimin, projektet e ndryshme infrastrukturore qgé& zhvillohen,
mbéshtetjen financiare pér qarget, bashkité, komunat et;.

Pér hapjen e programeve té reja, duhet kryer njé analizé€ specifike pér
tregun e punés dhe kapacitetet gé lidhen me até profil. Ne sugjerojmé
té merren né konsideraté Nomenklatura e Veprimtarive Ekonomike
(NVE), pér pércaktimin e qarté té profesionit dhe kategorisé
vecganérisht pér programet e karakterit profesional dhe faktorét e
jashtém te cilét ndikojné né ményre té drejtpérdrejté né permirésimin
ose pérkegésimin e performancés sé programeve.
Jané identifikuar disa drejtime orientuese né té cilat universiteti mund
té fokusohet pér hapjen e programeve té€ reja ose riorganizimin e
programeve ekzistuese.
1. Formimi profesional népérmjet programeve profesionale rezulton
té jeté mundésia mé e miré pér punésimin e té rinjve né qarkun e
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Korgés. Bazuar né gjetjet e kétij studimi, ekonomia aktuale e
rajonit ka nevojé mé sé shumti pér profesionisté dhe tekniciené
pér shérbime té ndryshme. Programet ekzistuese dhe té reja gé
do té hapen nga institucioni, kané nevojé pér mbéshtetje dhe
promovim. Eshté e nevojshme té minimizohet stereotipi i té paturit
té njé diplome universitare bachelor apo master pér t'u punésuar
né pozicione té cilat nuk kané nevojé pér kualifikim té avancuar.

Zhvillimi i programeve té orientuara drejt teknologjis€, innovacionit,
programimit, automatizimit. Ky sektor éshté mjaft premtues pér t'u
zhvilluar né té ardhmen. Edhe pse konkurenca me institucionet e
tiera né vend ose jashté éshté e larté, programe té reja té kétij
drejtimi,duhet t& hapen. Biznesi dhe tregu i punés tashmé éshtée
ndérgjegjésuar pér pérfitimet qé sjell pérdorimi i teknologjisé né
optimizimin e kostove dhe kohés sé shérbimeve apo produkteve.
Ai has véshtirési né pérdorimin e teknologjisé né menaxhim,
komunikim e ndérveprim, prodhim etj, dhe UK mund té jeté
mbéshtetési dhe promotori kryesor i digjitalizimit t&€ shérbimeve né
rajonin juglindor. Pérfshirja e aktoréve té biznesit né programet e
studimit si palé té interesuara veganérisht né ofrimin e praktikave
profesonale, éshté faktor ky¢ né suksesin e kétyre programeve.

Aktualisht programet e fushés sé& bujgésisé, agro-ushqgimit
rezultojné té mos jené té preferuara nga studentét. Megjithaté,
bazuar né profilin ekonomik gé ka rajoni dhe né trendet e reja té
zhvillimit ekonomik kombétar, sektoré si bujgésia , industria agro-
ushqgimore e pérpunuese, rezultojné té jené prioritare. Ato lidhen
me industriné e turizmit dhe shérbimeve té shpallura nga geveria
shqiptare si sektoré té zhvillimit stategjik t€ vendi né té te
ardhmen. UK ka tradité shumévjegare né ofrimin e programeve té
kétij profili, ka infrastrukturé laboratorike t€ ndértuar prej shumé
vitesh dhe personel akademik té kualifikuar. Kéto mundési dhe
asete duhet té vihen né pérdorim népérmjet formave té ndryshme
né ményré qé té ringjallet interesi tek té rinjté se kéto programe jo
vetém garantojné punésim, vetépunésim té menjéhershém, por
do té jené profesionet mé té paguara sikundér rezulton edhe né
vendet e tjera. UK mund té luajé rol koordinues pér zbatimin e
politikave né fushén e bujgésisé, sigurisé ushqgimore dhe
certifikimit ag i nevojshém né kuadér té proceseve pér
anétarésimin evropian. Pérfshirja e profesionistéve té certifikuar
né industriné ushqgimore e pérpunuese, sikundér kérkohet né
aktet ligjore né fuqi, do té rrisé numrin e té punésuarve nga ky
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sektor. Futja e teknologjisé né sektorin e bujgésisé, automatizimi i
proceseve té prodhimit, éshté mundési e madhe pér universitetin
pér t& hapur programe té teknologjisé me aplikime né bujqgési dhe
agropérpunim. Njékohésisht, fondet mbéshtetése nga EU dhe
donatoré pér projekte né kété fushé jané rritur dhe kjo duhet té
shihet si perspektivé mbéshtetése pér té inicjuar projekte té
réndésishme né partneritet me biznesin. Universiteti i Korgés, ka
potencialin t&€ vazhdojé té jeté njé nga 2 gendrat e universitare né
vend gé mundéson kryerjen e studimeve, kérkimeve shkencore
dhe promovimin e teknologjive té reja né bujgési, agro-industri jo
vetém né rajon por edhe né nivel kombétar e ndérkufitar.
Programet aktuale té orientuar drejt turizmit, shérbimeve, duhet té
zhvillohen me drejtime té reja.

Programet e shkencave natyrore rezultojné té jené pak té
kérkuara pér shumé faktoré. Ato jané drejtime té véshtira studimi
gé aktualisht nuk ofrojné mundési punésimi pas pérfundimit té
bachelorit. Megénése tregu i punés kérkon aftési profesionale, ne
mendojmé ndryshim té konceptit aktual t&€ kétyre programve duke
i orientuar mé shumé drejt aftésimit profesional né drejtime té
ndryshme me mundési punésimi pér té shérbyer si bazé e miré
studentésh pér programet master jo vetém né mésuesi por né
drejtime té tjera té teknologjis€ sé informacionit, zbatimit té
eficencés energjitike, paneleve diellore e fotovoltaike, etj.
Institucioni duhet té shfrytézojé mbéshtetien qé& jep qeveria
shqiptare pér studentét gé studiojné né kéto programe studimi
duke i promovuar kéto programe, ku studenti jo vetém nuk ka
kosto financiare pér studimet e veta, por mund té profilizohet né
njé drejtim gé siguron punésim né té ardhmen.

Programet e mésuesisé pér ciklin e ulét jané ne traditéen e
institucionit e pér té cilat duhet treguar interes i vecanté. Me
mbéshtetjen e studentéve né kuadér té programeve me interes
kombétar, ekzistojné mundésité gé ato té promovohen dhe
pérzgjidhen nga studentét. Numri i vendeve té punés éshté i
limituar me potencial duke u ulur, ¢cka ndikon né numrin e kuotave
gé duhen parashikuar

Programet aktuale tradicionale gé ofrohen nga UK né fushén e
shkencave ekonomike, sociale, shéndetésore, vazhdojné té kené
interes pér maturantét. Ndérthurja e fushave té€ ndryshme pér té
ofruar diploma me natyré dyfishe, aplikohet gjerésisht dhe né kété
drejtim, UK mund té shohé potenciale té€ reja qé mund té
ndérlidhin programe né fusha té tjera gé ofrohen nga institucioni.
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V. KONKLUZIONE DHE PERFUNDIME

Pér heré té paré, Universiteti F.S.Noli, Kor¢é, zhvilloi njé studim té
miréfillté shkencor mbi institucionin, tregun e punés dhe rolin gé ai
luan né rajonin juglindor. Produkti mé i réndésishém i kétij studimi
éshté ky raport analitik dhe gjithépérfshirés i cili pérbén njé bazé té
miré informacionesh e té dhénash pér institucionin dhe mund dhe
duhet t'i shérbejé institucionit né adresimin e politikave té veta té
zhvillimit té programeve té studimit dhe orientimit té tyre drejt tregut té
punés.

Njé tjetér kontribut i kétij studimi éshté eksperienca e fituar nga
anétarét e Grupit té punés né kryerjen e analizave dhe studimeve té
tilla né arsimin e larté. Ky rast studimor rezulton té jeté ndér té vetmit
pér njé institucion té arsimit té larté publik gé merr né konsideraté njé
numér té madh informacionesh, té dhénash, faktorésh qé ndikojné et;.
Kjo pérvojé tashmé duhet t&€ ndahet né Grupet e punés gé do té
ngrinen né kuadér té hapjes sé programeve té studimit, ku studimi i
tregut t&€ punés pér programet specifike, €éshté domosdoshmeéri.
Metodologjia e ndjekur, informacioni dhe té dhénat e grumbulluara,
jané njé udhézues i vlefshém pér t'u konsultuar né analizat né vijim
g€ mund té kryejé institucioni ose njésité kryesore dhe baze té tijj

Pavarésisht véshtirésive né pérfshirien e sa mé shumé aktoréve
brenda dhe jashté institucionit, studimi shérben si pikénisje pér té
pérmirésuar disa tregues qé lidhen me funksionimin e strukturave té
brendshme té institucionit, me studentét e diplomuar, pérditésimin e
kontakteve té tyre, krijimin e databazés sé tregut té punés né rajonin
juglindor, pérfshirjen e studentéve dhe profesionistéve né veprimtarité
e ndryshme gé zhvillon institucioni pa pérjashtuar kontributin e tyre né
procesin e mésimdhénies dhe zhvillimit t& praktikave profesionale.

Ky studim arriti té analizojé profilin e ekonomisé té garkut té Korcgés,
drejtimet kryesore dhe potencialin e zhvillimit té saj. Njékohésisht, ky
potencial u analizua né funksion té€ punésimit dhe perspektivés sé
zhvillimit té programeve té UK dhe institucionit né térési.

Népérmjet t& dhénave té mbledhura, mendimit té t& diplomuarve dhe
partneréve té UK, studimi arriti t€ identifikojé disa nga pikat e forta
dhe té dobéta qgé reflekton UK né kéndvéshtrimin e tyre. Gjetjet e
paraqgitura sigurisht kané subjektivizmin né raport me besueshmériné
e tyre, por nga kryqézimi dhe analiza e informacioneve, rezulton se
disa prej tyre duhet adresuar nga UK.
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Orientimi i ulét i programeve drejt praktikés profesionale,
mosmbéshtetja e studentéve pér tregun e punés, jané dy nga gjetjet
kryesore. Ndérkohé né studim u identifikuan raste ku personeli
akademik éshté mé pak kompetent né mésimdhénie dhe nuk pérdor
metoda innovative pér ta béré térhegése ate, nuk vleréson né ményré
korrekte apo nuk ruan etikén e komunikimit me studentét, pa
pérjashtuar edhe raste té abuzimit me studentét.

Kéta tregues jané té réndésishém pér t'u adresuar e analizuar nga
ana e institucionit, pasi ndikojné né ményré té drejtpérdrejté né
reputacionin e tij tek studentét e ardhshém.

Studimi evidentoi né ményré té garté uljen e numrit té studentéve,
analizuar né raport me uljen e popullsisé sé garkut dhe cilésiné e
maturantéve né hyrje. Té dy faktorét ndikojné negativisht né ecuriné
afatgjaté té institucionit dhe né cilésiné e studentéve té diplomuar.
Pavarésisht paqartésisé sé politikave arsimore né nivel kombétar, né
vitin e fundit ka iniciativa pér mbéshtetjen e programeve me interes
kombétar té cilat jané mundési e miré pér institucionin té kontribuojé
né kéto programe.

Ne kemi sugjeruar disa iniciativa gé& duhet té ndérmerren né
koordinim me institucionet e tjera né harmonizimin e programeve té
studimit dhe kuotave duke marré né konsideraté institucionet publike
e private, institucionet politikébérése, MAS etj, né ményré qgé
problematika uljes sé€ popullsise e pér rrjedhojé e studentéve, té
shihet né kontekstin e zhvillimit té rajonit pér veté réndésiné gé mbart
UK né kété rajon.

Sé fundmi, studimi arriti té identifikojé disa nga drejtimet kryesore me
potencial zhvillimi té rajonit e mé gjeré té cilat mund t& merren né
konsideraté pér zhvilimin e programeve té reja té studimit né
partneritet me biznesin dhe tregun e punés.

Né& njé epoké té re ndryshime globale, zhvillimi i ekonomisé sé vendit,
integrimi evropian dhe iniciativa té tjera, ndikojné pozitivisht né
zhvillimin edhe té rajonit juglindor. Kjo krijon njé perspektivé optimiste
pér universitetin si kontribuesi kryesor né zhvillimin social-ekonomik -
shkencor té rajonit.

UNIVERSITETI “FANS.NOLI”, KORCE
Shtator 2022
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