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Departamenti “i Biologji-Kimisé” &shté pjesé e Fakultetin e Shkencave t€ Natyrés dhe
Shkencave Humane t& Universitetit “Fan S.Noli”.

Departamenti i Biologji-Kimisé ushtron veprimtari mé&simore dhe kérkimore-shkencore né
pérmbushje t& misionit t& tij né drejtimet e formimit universitar t€ studentéve dhe kérkimit
shkencor bazg.

Historiku: Me vendim Nr.352 daté 12.05.2010 t& Késhillit t&€ Ministrave, u hap pér heré té paré
ne vitin 2010-11 programi i studimit Biologji-Kimi (me kohé t& plot€) Kjo u finalizua mbi
bazen e Vendimit te Senatit akademik té Universitetit “Fan S. Noli” Vendimi Nr.11, dat&
16.03.2010 dhe Késhilli i Fakultetit te edukimit: VendimiNr.8, dat¢ 21.03.2008 pér hapjen e
programit .

Me vendim Nr.10 daté 29,03.2013, t& Senatit akademik t& Universitetit “Fan S. Noli” u hap pér
heré t€ paré programi i studimit t& ciklit t& dyté (Master) “Master Profesional né mésimdhénie
pér mésuesit e Biologji-Kimisé” kjo e konfirmuar dhe nga Vendimi i Keshillit te Ministrave Nr.
744, daté 05/0.9/2013.

Me rastin e riorganizimit te studimeve t& ciklit t& dyt& (Master) per shkak te legjit pér arsimin e
larté nr. 80\2015 Ministrja e Arsimit Sporteve dhe Rinise me shkrese 1287/1 date 15/03/219
miratoj emertimet e reja per programet e riorganizuara tashme me 120 esc ne “Master
profesional “Mé&sues né Biologji-Kimi’

Te dyja ciklet e ketij programi studimi vazhdojne me sukses te funksionojne edhe sot.



KREUI
PARIME TE PERGJITHSHME
Nenil

Baza ligjore e Rregullores
Rregullorja e Departamentit t& Biologji-—Kimisé &shté mbéshtetur né Ligjin Nr. 80/2015, daté
22.07.2015 "Pér arsimin e larté¢ dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t&€ larté né
Republikén e Shqipérisé", né zbatim ténenit 33, pika 3, né udhézimet e Ministris€ s€ Arsimit,
Sportit dhe Rinisé, né Statutin dhe rregulloren e studimeve Universitetit t& Korgés dhe
rregulloren e organizimit dhe veprimtarisé mésimore, kérkimore shkencore t€ Fakultetit .
Neni 2
Objekti i Rregullores
Objekti i késaj rregulloreje &shté pércaktimi i rregullave standarde pér programet e studimeve
universitare t&¢ Departamentit t&€ Biologji—Kimisé e harmonizuar kjo me rregulloret e programeve

t& studimit t€ hartuara nga njésité e tjera bazé t&¢ FSHNH-s€.

Neni 3
Qéllimi i rregullores
1.Kjo rregullore pércakton organizimin, veprimtaring, detyrat né fushén e mésimdhénies, punés
kérkimore shkencore, si dhe marédhéniet e Departamentit t& Biologji—Kimisé¢ me t& gjitha njésité
bazé t&¢ FSHNH-sédhe nivelet e tjera t&¢ UK-sé
2.Rregullorja pércakton rregullat pér mésimin dhe vlerésimin e studentéve, hartimin dhe
pérmirésimin e programeve mésimore, mbéshtetjen e studentéve, si dhe kornizén pér sigurimin e

cilésisé.

Neni 4
Synimet e Rregullores
Rregullorja e brendshme ¢ departamentit synon:

1. Krijimin e njé kuadri koherent dhe t& ploté mbi studimet universitare qé’ Departamenti

Biologji—Kimis& mbulon.



2.Pércaktimin e standardeve né lidhje me pérgatitjen, organizimin dhe administrimin e
studimeve universitare né Departament.
3.Krijimin e hapésirave t& nevojshme pér njé menaxhim fleksibél né nivel Departamenti,

t& stafit akademik dhe personelit ndihmés t€ tij.

KREU II
DEPARTAMENTI SI NJEI BAZE, PROGRAMET E STUDIMIT, MISIONI,
OBJEKTIVAT DHE VEPRIMTARIA E TIJ.
‘ Neni 5

Departamenti si njési bazé akademike.

1. Referuar Ligjit, Nr. 80/2015, daté 22.07.2015 "Pér Arsimin e lart¢ dhe kérkimin shkencor né

Institucionet e Arsimit t€ Lart€ né€ Republikén e Shqipéris€,Departamenti i Biologji—Kimisé

Eshté njési bazéqé:

a.Bashkérendon mé&simdhénien dhe kérkimin shkencor né fusha t&€ péraférta ose t€ ndérthurura.

b.Ofron programe studimore t&€ niveleve t&€ ndryshme, né pérfundimin e t€ cilave i pajis student&t

me diploma.

c.Miraton kriteret e pranimit t€ studentéve pér secilin program studimi, né pérputhje me

pércaktimet e ligjit dhe t& akteve nénligjore.

2. Autoriteti drejtues i Departamentit:

Pérgjegjési i Departamentit

3. Organe té tjera plotésuese e ndihmése:

v
v
v

AN

Kryetarét e grupeve mésimore kérkimore.

Grupi i vlerésimit t€ cilésis€ s€ brendshme.

Grupi pér organizimin dhe menaxhimin e veprimtarisé kérkimore shkencore t&
Departamentit. _

Grupi pér veprimtarin€ kurrikulare t&€ Departamentit.

Komisioni i ekuivalentimit t&€ moduleve dhe programeve t& studimit n€ Departament.

Kordinatoret e programeve t€ studimit t& Departamentit.

4. Struktura ndihmésakpdemike me karakter akademik né nivel njésie bazg:

Laboranti.



Neni 6
Programet e studimet né Departament
1. Departamenti i Biologji-Kimisé &shté pjesé pérbérése e FSHNH-s€ dhe ofron tre programe

studimi né ciklet e I dhe té II t& studimit:

a-Programe studimi té ciklit t& paré (Bachelor) Biologji-Kimi (me koh& té ploté)

Ky program, gjaté vitit t& paré akademik ju ofron studentéve njohuri t€ pérgjithshme t&

mbéshtetura né 1éndét e formimit bazé. Gjaté dy viteve t& tjera akademike, studentét kané

mundésing t& thellojné njohurité q& pérkojné me profilin e diplomés né disiplinat specifike.

Programi synon edukimin cilésor universitar dhe profesional, formimin e vazhdueshém dhe

pérshtatjen e veprimtarive t& tij me zhvillimet shogérore dhe ekonomike.

b-Programe studimi té ciklit té dyté (Master): Master Profesional “Mésues né biologji dhe
kimi”

Ky program syon t& pérgatisé mésimdhénés t& suksesshém, me aftési t€ thella profesionale dhe

cilési t& larta morale dhe shoggérore, pér tu kthyer né modele frymézuese dhe motivuese pér

nxénésit. Synimi final i programit &shté q& t& pérgatisé specialisté t& zoté g€ t€ térhigen nga tregu

i punés, si né arsimin publik ashtu edhe né at& jopublik.

Neni 7
Misioni i Departamentit.

Misioni i kétij departamenti &shté t& sigurojé njé mésimdhénie me nivel t& lart€ t& disiplinave t&
Biologji-Kimisé duke ofruar performancé dhe cilési né kurset tona, kurrikula dhe teknologji t&
reja né mésimdhénie. Njékohésisht misioni yné &shté zhvillimi dhe integrimi i punés shkencore
me mésimdhénien, organizimi i veprimtarive shkencore me karakter lokal, kombétar dhe ndér-
rajonal.

Misioni i Departamentit Biologji—Kimisé &shté pjesé e misionit t&¢ FSHNH -s& dhe ndahet né tre

komponent€ specifiké:

Mésimi: Té pérgatisé specialisté t& kualifikuar t& afté t& pérballen me sfidat e koh&s pér
Biologji-Kimi, mésimdhénés t& suksesshém, me aftési t& thella profesionale né fushen e biologji-
kimisé, cilési t& larta morale dhe shoqérore pér t'u kthyer né modele frymézuese dhe motivuese pér
nxgénésit.. : . .

Objektivi final i programit &shté q& t& pérgatité specialisté t& zoté né fushén e mésimdhénies s¢ Biologji—
kimisé q& & thithen nga tregu i punés, qofté né sektorin arsimor shtetéror e privat, ashtu edhe né sektorin
privat industrial e ushqimor si specialisté trajnues i probelematikave kimike e biologjike probleme q&
shtrohen me forcé dhe jané t& detyrueshme nga standartet e B.E dhe Republikés s¢ Shqiperisé€.

Kérkimi:

Departamenti i Biologji-Kimisé ushtron veprimtari mésimore dhe kérkimore-shkencore né
pérmbushje t& misionit t& tij né drejtimet ¢ formimit universitar t€ studentéve dhe kérkimit
shkencor bazg

Té synojé qé népérmjet kérkimit bazé dhe té aplikuar, t& pérmirésojé dhe t€ ngrejé né€ njé nivel
mé té larté mesimdhenien e Biologji-kimisé.



Departamenti i Biologji-Kimisé synon t& zhvillojé kérkime shkencore né fushén e Biologji-kimisg, n¢
fushén e vleresimit te cilesise dhe sigurise se ushgimeve, né fushén e biologjisé t& kancerit

Té interpretojé dhe shprehé né njé gjuhé t& kuptueshme rezultatet e kérkimit, si né laborator

ashtu dhe né teren.

Formimi i vazhduar: Departamenti Biologji-Kimise vazhdon sesionet e rregullta t& trajnimit, né

pérmbushje t&¢ Udhézimit t&¢ MASR-sé pér veprimtaringé e Qendrave t& Trajnimit pér mésuesit

né shérbim.
Neni 8
Objektivat strategjike té Departamentit
1- Té krijoj, t& transmetojé, t& zhvillojé, e t& mbrojé dijet me ané t&€ mésimdhénies,

veprimtarisé kérkimore-shkencoree inovacionit,si dhe t& pérgatisé specialisté t&€ zot€ né
fushén e mésimdhénies s€¢ Biologji—kimisé

Orientimi mé i miré i Departamenti né konsolidimin e programeve t& formimit akademik,
ristrukturimi i tyre sipas kérkesave t& tregut t€ punés

Té pérgatité mésimdhénés t& suksesshém, me aftési t& thella profesionale né fushen e
biologji—kimisé, cilési t& larta morale dhe shoggrore pér t'u kthyer né modele frymézuese
dhe motivuese pér nxénésit.

Té pérgatité mésimdhénés me njohuri bazé dhe t& avancuara né fushat kryesore t&
biologjisé¢ dhe kimise, t& aftésuar me njohurite kryesore pedagogjike, kulturore dhe
medodike pér ti beré mésues t&€ mire profesionisté pér t€ ardhmen.

Té pérgatité mésimdhénés si njeréz t& afté pér t& punuar dhe pér t€ ndihmuar né
komunitet.

T& pérgatité mésimdhénés t& motivuar pér t& punuar né t& gjitha zonat e rajonit dhe mé
gjeré pér t& ndihmuar né zhvillimin e tyre, rritur cilesing dhe efikasitetin e shérbimeve.

Ruajtja e vlerave kulturore kombétare, standardeve mjedisore biologjike dhe kimike,
biodiversitetit, dhe interesave kombétare.

Departamenti i Biologji-Kimisé synon t€ zhvilloj¢ kérkime shkencore né fushén e
Biologji-kimisg, né fushén e vleresimit te cilesise dhe sigurise se ushqimeve, né& fushén
e biologjisé t& kancerit
Neni 9
Veprimtaria e Departamentit

Departamenti Biologji—Kimisé mbéshtetur né aktet ligjore né fuqi kryen kéto veprimtari:

7



Nxit, programon, bashkérendon, zhvillon, organizon dhe administron veprimtariné e
mésimdhénies dhe até kérkimore-shkencore.

Ofron programe studimi né dy cikle studimi.

Propozon pérmirésimin, rinovimin e programeve mésimore né pérputhje me kérkesat
e kohés. Departamenti propozon gjithashtu hapjen e programeve té reja mésimore.
Harton dhe pérgatit kurikulat e studimeve pér té gjitha programet dhe ciklet e
studimit.

Pérgatit planet mésimore pér ¢do vit akademik, pér té gjitha programet e studimit;
Harton dhe kujdeset pér rinovimin e vazhdueshém té programeve té moduleve.
Bashkérendon punén me njésité e tjera té FSHNH-sé dhe UK-sé, pér realizimin e
planit mésimor, pér zhvillimin korrekt té atyre moduleve qé Departamenti mbulon né
njésité e tjera, si dhe pér zhvillimin nga ana e Departamenteve té tjera té moduleve té
parashikuara né planin mésimor.

Kujdeset pér arshivimin e té gjithé informacionit qé ka té béjé me jetén akademike
dhe kérkimore. Departamenti arshivon planet mésimore vjetore, programet
mésimore, CV e pérditésuara né ményré vjetore té stafit akademik, listén e
publikimeve dhe té pjesémarrjes né konferenca shkencore té stafit akademik, té
sesioneve shkencore té organizuara nga veté Departamenti, etj.

Propozon programet e studimit, si edhe numrin e studentéve pér ¢do program, né
pérputhje me kapacitetet akademike dhe infrastrukturore té tij, sipas standarteve té
cilésisé.

Propozon kriteret e pranimit 1¢ studentéve pér secilin program studimi, né pérputhje
me pércaktimet ligjore dhe té akteve nénligjore.

Pérzgjedh studentét fitues,qé aplikojné pér studime né té gjitha nivelet e studimit.
Miratimi i tyre béhet nga Dekani, sipas procedurave té pércaktuara né Statutin dhe
Rregulloret e UK-sé dhe FSHNH-sé

Pércakton fushat prioritare té kérkimit shkencor. Mbi bazé té prioriteteve té kérkimit
aplikon pér fonde, né programe té ndryshme kérkimi kombétare dhe ndérkombétare.

. Menaxhon fondet bazé té kérkimit shkencor apo fonde té tjera qé gjenerohen nga
burime té ligishme, publike ose jopublike, kombétare ose ndérkombétare.

Monitoron realizimin e studimve pér studentét e ciklit té paré e té dyté.



0. Pércakton né fund té semestrit té pare té vitit 1é treté bachelor dhe né fund té vitit té

dyte master profesional fushat dhe temat e studimit, emrat e studentéve, pragun e

p. Miraton regensimin dhe publikimin e teksteve mésimore dhe literaturés ndihmés
mésimore té shkruara nga stafi akademik.

q. Vleréson dhe raporton né ményré vjetore mbi punén mésimore dhe kérkimore, duke
evidentuar arritjet, pérparésité, kufizimet, véshtirésité dhe objektivat pér té ardhmen.

r.  Ofron shérbime pér té treté, sipas legjislacionit né fuqi dhe rregullave té pércaktuara

né Statutin dhe aktet e tjera té Universitetit.

KREU III
ORGANIZIMI, STRUKTURA DHE DREJTIMI I DEPARTAMENTIT
Neni 10
Organizimi i Departamentit

1.Departamenti ka né pérbérje t& tij t& paktén shtaté anétaré, t& punésuar me kohé t&€ ploté, si
personel akademik, nga té& cilét t& paktén tre me grada shkencore ose tituj akademiké. Personeli
akademik pé&rbéhet nga personeli akademik i brendshém, me kontraté¢ dhe personeli akademik i
ftuar. Departamenti ka né pérbérje dhe personel ndihmés akademik.
2.Departamenti drejtohet nga Pérgjegjési i Departamentit.

Neni 11

Drejtuesi i Departamentit
1. Drejtuesi i Departamentit &shté autoriteti drejtues akademik dhe pérfagésues i saj. Ai zgjidhet
nga asambleja e personelit akademik t& njésisé bazg, dhe &shté personel akademik i kategorisé
“Profesor” ose ka gradén shkencore “Doktor” (PhD), t&€ fituar prané universiteteve t€ vendeve
anétare t& OECD-sé ose BE-s&. Ng rastet kur nuk ka kandidaté t& késaj kategorie, mund t&
kandidojé pér drejtues edhe lektori, kur ky i fundit mban gradén shkencore “Doktor”.
2. Drejtuesi i Departamentit emérohet nga dekani. Ai mund t&€ shérbejé né detyré pér njé mandat
katérvjecar, me t& drejté rizgjedhjeje vetém njé heré.
3. Drejtuesi 1 Departamentit kryen kéto funksione.
a. Drejton punén pér hartimin e kurrikulave pér té gjitha ciklet e studimeve té léndéve qé

mbulon njésia bazé (departamenti), planeve mésimore dhe ndjek zbatimin e tyre.

___notés mesatare té studentéve fitues dhe parametrat e mikrotezés.



b. Mbikéqyr veprimtarité shkencore né departament. né pérputhje me planifikimin vjetor,
mban dokumentacionin e veprimtarisé mésimore-shkencore té personelit akademik té

- departamentit, pas raportimeve né analizén vjetore té tij.

c. Mbikqyr respektimin e programeve té mésimdhénies né kohén dhe né ményrén e caktuar
dhe té veprimtarive ¢ tjera té procesit mésimor.

d. I propozon Dekanatit kriteret e posacme té punésimit té personelit akademik pér
Departamentin, pas miratimit né Department.

e. Mbikqyr realizimin e ngarkesés mésimore té personelit akademik pérkatés.

J- Organizon analiza periodike pér raste e aspekte t¢ vecanta né Departament dhe analizén
vjetore 1€ punés mésimore shkencore té tij.

8. I propozon Dekanit pérkatés kriteret pér pranimin e studentéve né programet e studimit té
Jakultetit pérkatés.

h. I propozon Dekanit pérkatés kuotat e pranimit té studentéve pér programet e studmit té
ofruara nga fakulteti pérkatés.

i. Ngre dhe drejton grupin e punés pér hartimin e rregullores sé njésisé baze.

J. Né emér té Departamentit bén pérpjekje té vazhdueshme pér krijimin e lidhjeve me
institucione homologe dhe pér promovimin e departamentit.

k. Bén t¢ njohur arritjet e Departamentit népérmjet nxitjes sé botimeve didaktike-shkencore,
pérfshirjes ose bashképunimit né projekte dhe pérditésimit té rubrikave né fagen web té
UK-se.

1.Shpall komisionet e provimit njé javé para provimit té léndés.

m.Pérgatit tezat e provimeve té formimit. Léndét dhe numuri i pyetjeve né tezé, pércaktohen
né Departament.

n.I propozon Dekanit, pérbérjen e komisionit té provimit té formimit.

L. Kryen ¢do funksion tjetér té parashikuar né Statutin e UK-sé.

4. Mandati i pérgjegjésit t& zgjedhur, t& njésisé bazg, mbaron para kohe né rastet.

a. kur dénohet me vendim gjyqésor té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale.

b. kur jep doréhegjen.

¢. e pamundésisé pér té kryer detyrén.

d. e shkeljeve té rénda té ligjit.

e. kur béhet i paafi¢ nga ana fizike apo mendore pér té ushtruar funksionin.

S kur largohet nga universiteti ;
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& kur pérfiton lejen sabatike.
S. Referuar Ligjit Nr. 80/2015, dat& 22.07.2015, “Pér Arsimin e Larté dhe Keérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit t& Larté né Republikén e Shqipérisé”, Dekani i propozon Rektorit
shkarkimin e pérgjegjésit t& njésisé bazé né rastet e kryerjes sé veprave penale flagrante ose t&
shkeljeve t€ rénda t& ligjit, t& pamundésisé pér t& kryer detyrén dhe pér rastet e parashikuara né
Kodin e Etikés s& UK-sé. Rektori shprehet brenda njé muaji. Z&vendésuesi i pérgjegjésit t&
njésisé bazé caktohet nga Rektori, me propozimin e Dekanit. Rektori shpall zgjedhje t&
parakohshme brenda gjashté muajve nga data e shkarkimit.
Neni 12
Grupet mésimore kérkimore
1.Departamenti organizohet né grupe mésimore kérkimore, mbi bazén e fushave t& péraférta té
kérkimit, si dhe t& disiplinave mésimore respektive, me jo mé pak se 3 anétaréstaf akademik me
kohé té ploté ;
2.Grupet mésimore kérkimore drejtohen nga kryetarét e kétyre grupeve. Kryetarét e GMK
konkurojné me dosje dhe emérohen nga Dekani i Fakultetit, mbi bazén e propozimit t& béré nga
Pérgjegjési i Departamentit.
3 Kryetari i GMK &shté pérgjegjés pér koordinimin e grup léndéve qé realizohen nga anétarét e
grupit. Ai bashképunon ngusht€ dhe né fushén e kérkimit.
Neni 13
Drejtuesi i Grupit Mésimor dhe Kérkimor
1. Pérgjegjési i grupit mésimor dhe kérkimor pérzgjidhet me konkurs sipas pércaktimeve t&
Statutit t& UK-sg.
2. Detyrat e tij pércaktohen né Statutin e UK-sé
a. Mbikqyr procesin mésimor dhe kérkimor dhe i bén raport vietor drejtuesit té njésisé bazé
Dpér realizimin e tij, duke pasqyruar dhe mendimin e grupit mésimor-kérkimor.
b. Organizon hartimin e programeve té léndéve gé mbulon grupi mésimor dhe i paraqit né
departament pér diskutim.
c. Drejton dhe ndjek veprimtaring shkencore té anétaréve té grupit mésimor dhe kérkimor
dhe informon rregullisht né njésiné bazé. Organizon analizén vjetore té késaj pune né grup
dhe depoziton né depqrtament dokumentacionin e veprimtarisé shkencore té secilit anétar.

d. Pérgatit informaciane pér probleme pune 1é ngarkuara nga drejtuesi i njésisé bazé.
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p—t

e. Informon drejtuesin e njésisé bazé pér mungesa t€ papritura né procesin mésimor dhe
kérkimor gjaté vitit dhe pér shkeljet e disiplinés mésimore.

3. Mandati i pérgjegjésit t¢ zgjedhur té grupit mésimor- kérkimor, mbaron para kohe né
rastet

a. kur dénohet me vendim gjygésor té formés sé preré Dér kryerjen e njé vepre penale

b. kur jep doréhegjen

¢. e pamundésisé pér té kryer detyrén

d. e shkeljeve té rénda té ligjit

e. kur béhet i paafi¢ nga ana fizike apo mendore pér té ushtruar Junksionin
J- kur grupi i ngritur pér qéllime mésimore apo kérkimore shkrihet

g kur largohet nga universiteti

h. kur pérfiton lején sabatike.

Neni 14
Koordinatori i programeve té studimit

Detyrat dhe pérgjegjésité e koordinatorit t& programeve t& studimit rrjedhin nga Kodi 1
Cilésisé.

Eshté anétar efektiv i Departamentit.

Propozohet nga drejtuesi i njésisé bazé dhe miratohet dhe shkarkohet nga drejtuesi i njésisé
kryesore.

Eshté pérgjegjés pér ecuriné dhe zhvillimin e programit mésimor dhe praktikave
profesionale, né pérputhje me objektivat e tyre.

Detyrat e koordinatorit t& programeve t&€ studimit jang:

a. Pérpara fillimit té vitit akademik, né bashképunim me pérgjegjésin e njésisé bazé pérgatit
dokumentacionin pér ndryshimet e propozuara né planin mésimor té programit té studimit:

b. Informon vazhdimisht titullarin e njésisé pérkatése pér ecuriné e zbatimit té programit té
studimit dhe praktikave mésimore/profesionale;

c. Ndjek zhvillimin e praktikave mésimore/profesionale dhe éshté pérgjegjés pér arritjen e
rezultateve 1é té nxénit té pércaktuara né syllabusin pérkatés;

¢. Harton raporte 1¢ ecurisé sé zbatimit 1¢ marréveshjeve té bashképunimit kryesisht né

kuader té zhvillimit té praktikave;
d. Komunikon lidhur me problemet e ndryshme té programeve té studimit me qéllim

pérmirésimin e tyre;

12



dh. Mbledh té dhéna dhe/ose kryen pyetésoré né fushat e veprimtarive té programit pér
vierésimin e efektshmérisé sé zhvillimit té praktikave dhe punésimin e studentéve.
_e. Zhvillon analiza/raporte_né_njésiné pérkatése lidhur me_pyetésorét qé zhvillon stafi
akademik pér vetévlerésimin e performancés sé mésimdhénies.
é. Bashképunon me Qendrén e Karrierés dhe Alumni-t pér mundési praktikash pér studentét
e programeve té studimit.

[ Pérgatit né njésiné pérkatése argumentimin pér riorganizimin e programeve té studimit.

— g Koordinon-organizimin-e veprimtarive me karakter-kérkimor-shkencor,-si-pér-shembull——
seminare dhe simpoziume shkencore, oré té hapura, etj.

gJ. Mban kontakt té vazhdueshém me studentét e programit/programeve té studimit dhe
nxit bashképunimin me ta.

h. Kryeson dhe koordinon procesin e akreditimit té programeve té studimit.

Neni 15
Personeli akademik i brendshém

1 Personeli akademik i Departamentit kryen veprimtari t&€ mésimdhénies, t€ kérkimit
shkencor, shérbime pér mbéshtetje dhe zhvillim t€ UK-s&, késhillim pér studentét, si dhe
veprimtari t& tjera.

2 Personeli akademijk &shté me orientim mésimor dhe kérkimor-shkencor. Personeli
akademik né instjtucionet e arsimit t&€ lart€, sipas rolit dhe veprimtaris€¢ g€ kryen,
kategorizohet né:

o profesorg;
o lektorg;
o asistent-lektoré.

3 Detyrat e personelit akademik jané si mé poshté:

a. Harton né kohén e duhur, programin mésimor té modulit né pérputhje me planin
kalendar, njé kopje e té cilit dorézohet né Departament.

b. Zhvillon me korrektesé programin mésimor.

c. Pérmbush detyrimet pér realizimin e normés mésimore dhe ngarkesén maksimale té
pagueshme brenda Departamentit té Biologji—Kimisé si dhe brenda FSHNH sé

d  Mund té angazhohet né mésimdhénie né fakultetet e tjera brenda UK-sé ose né
Universitete té tiera, me miratimin e pérgjegjésit té Departamentit dhe Dekanit té

FSHNH-sé.
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e. Harton tezat e provimit, te cilat béhen nga pedagogu i léndés, jo mé voné se tre
dité, para provimit dhe miratohen nga Pérgjegjési i Departamentit.

£ Kur njé léndé/modul realizohet nga dy pedagogé, pérgatitjen e tezave 1é provimit e
kryen pedagogu qé ka peshén mé té madhe né programin mésimor. Numuri i
pyetieve né tezé dhe vlerésimi me noté, éshté né raport me ngarkesén e secilit
pedagog, né programin mésimor.

g Zbaton udhézimet qé vijné nga autoritetet drejtuese té Institucionit gjaté realizimit
té programit mésimor.

h. Respekton gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés qytetare, Kodin e Etikes
sé Veprimtarisé Kérkimore dhe Botuese té UK-sé

i. Respekton me pérgjegjési orarin dhe disiplinén né puné.

j. Plotéson me pérgjegjési regjistrin e pedagogut brenda afateve kohore té
pércaktuara.

k. Plotéson me pérgjegjési dosjen e pedagogut brenda afateve kohore té pércaktuara.

4. Personeli akademik i punésuar me kohé t& ploté né FSHNH mund t€ angazhohet me koh& t&
pjeséshme vetém né njé institucion tjetér t€ arsimit t& larté me :
Maréveshje midis dy institucioneve.
b. Miratimin e drejtuesit t& njésisé bazé.
c. Miratimin e rektorit, kurse brenda institucionit ku ai punon me miratimin e

drejtuesit t& njésisé bazé dhe dekanit t& Fakultetit t& Bujqésisé.

Neni 16
Personeli akademik me kontraté té pérkohshme dhe i ftuar
Pér t& potésuar nevojat e veprimtarisé mésimore dhe kérkimore t& Departamentit, Pérgjegjési i
Departamentit, i drejton Dekanit t&¢ FSHNH-sé kérkesén pér t&€ punésuar personel akademik me
kontraté t& pérkohshme dhe/ose personel akademik t€ ftuar. Kriteret € punésimit pércaktohen né
Statutin dhe Rregulloren e UK-sé né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore n€ fuqi.
Neni 17
Personeli ndihmés akademik
1 Personeli ndihmés mésimor-shkencbr, ka pozité juridike q& pércaktohet né Rregulloret e

FSHNH -sé& dhe UK-sé.
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2 Detyrat e personelit ndihmés mésimor — shkencor jané:

a. Mbéshtesin aktivitetin mésimor dhe kérkimor té Departamentit .

"'b. Punojné né bazé té koniratés individuale dhe pérshkrimit té punés, si dhe t&

pérgjegjésive e detyrave gé u ngarkohen;
c. Kryen me pérgjegjési detyrén e ngarkuar duke véné né shérbim aftésité profesionale
dhe intelektuale;
d. Ruan miremban laboratoret dhe bazén materiale qé ka né ngarkim,
e. Zbaton udhézimet qé dalin si domosdoshméri gjaté realizimit té programit mésimor;
£ Realizon edhe detyra té tjera rastésore né zbatim té akteve ligjore e nénligjore né fuqi
apo urdhrave 1€ titullarit drejtues pérkatés.
Neni 18
Regjistri i pedagogut
1. Regjistri i pedagogut &shté i vetmi dokument shtetéror zyrtar bazé pér té evidentuar
zhvillimin e mésimit dhe pjesémarrjen e studentéve né procesin mésimor.
2. Regjistri i pedagogut plotésohet pér ¢do oré mésimi. Ai firmoset nga veté pedagogu i léndés
qé mbulon disiplinén dhe Pérgjegjési i Departamentit.
3. Regjistri i pedagogut éshté objekt kontrolli periodik. Me anén e tij verifikohet realizimi 1
programit dhe ngarkesa mésimore vjetore. Ai duhet t& pérdoret dhe t& ruhet t& paktén pér njé

periudhé 1-vjecare.

4. Cdo korrigjim né kété regjistér duhet t& firmoset nga pedagogu pérkatés.

5. Mospjesémarrja e studentéve né elementét e mésimit me frekuentim té detyrueshém
vlerésohet me mungesé né regjistrin e pedagogut. Cdo pedagog &shté i detyruar t& shénojé né
regjistér emértimin e 1éndés, programin e studimit, grupin, kursin pérkatés, vitin akademik,
elementét e mésimit t& zhvilluar, si dhe t& pasqyrojé sakté mungesat dhe elementé t&€ vlerésimit
né proces.

6. Regjistri plotésohet sipas pércaktimeve t& béra né udhézimin né modelin tip t& regjistrit té
pedagogut. Regjistri i pedagogut kontrollohet dhe vértetohet nga Pérgj egjési i Departamentit.
7.Pedagogu para se t& plotésojé formularin e ngarkesés mésimore vjetore t& realizuar, duhet t&
firmosé regjistrin né pérgjegjésat e departamentit pérkatés, pér 1éndén e realizuar, sipas

programeve t& studimit,
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KREU IV
PROGRAMET E STUDIMIT, ORGANIZIMI, STRUKTURA DHE ELEMENTET E STUDIMEVE,
VvLERESIMI I PRAKTIKAVE PROFESIONALE.

Neni 19
Programet e studimit
Programet e studimit né Departamentin e Biologji-Kimis&, organizohen né module dhe t&
vlerésuara me ECTS. Ato oganizohen né:
1 Cikliiparé i studimeve "Bachelor" ng Biologji—Kimi

2 .Ciklii dyté i studimeve: Master Profesional “Mésues né biologji dhe kimi”

Neni 20
Organizimi i vitit akademik
1. Viti akademik organizohet né dy semestra, me 15 javé secili. Ngarkesa javore né auditor
e studentit varion né kufijté 20-25 oré/javé. Kohézgjatja e seancave mésimore &shté 50

minuta dhe njé pushim i shkurtér prej 10 minutash. Cdo semestér pérmbanjo mé pak se
30 ECTS.

Neni 21
Struktura e studimeve
1 Programet e Ciklit té paré té studimeve.
Programi i ciklit t& paré “Bachelor” Biologji-Kimi, &shté organizuar n¢ 3 vite akademike dhe
pérmban 180 ECTS. }
Programi i studimit pérfshin module t& detyruara dhe me zgjedhje;
b. Studentét diplomohen pas marrjes sé provimit t& formimit. Departamenti harton
programin e provimit t& formimit, i cili miratohet nga Dekani.
Né pérfundim t&€ programit t& ciklit t& parg, 1éshohen diplomat pérkatése:
2 Programet e Ciklit té¢ Dyté té studimeve
a. Master Profesional “Mésues n&¢ biologji dhe kimi”&shté program studimi &shté
organizuar né 2 vite akademike dhe pérmban 120 ECTS.
Neni 22
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Organizimi dhe vlerésimi i praktikave profesionale.

1.Praktika profesionale realizohet né semestrin e dyté pér t& 3 vite akademike t&€ programit t&

studimit ciklit t& paré “Bachelor”, dhe né semestrin e dyté t& vitit t€ dyté t€ programit t€ studimt

t¢ Ciklit té Dyté Maste; Profesional “Mésues né biologji dhe kimi”

2.Ditét e praktikave profesionale, pér pedagogét, ndahen né Departament sipas léndéve
aplikative.

3.Kohézgjatja dhe afati i kryerjes t& praktikave profesionale pércaktohen né strukturén e vitit
akademik pérkatés.

4.Departamenti mban pérgjegjési pér evidentimin e tereneve dhe ¢ institucioneve arsimore ne
bashkepunim me DAR Korce t& mundshme pér kryerjen e praktikés profesionale.

5.Dekani i FSHNH-s& lidh marréveshje bashképunimi DAR Korce deri njé muaj para fillimit t&
praktikés profesionale;

6.Praktikat profesionale zhvillohen nén kujdesin dhe nén drejtimin e stafit akademik t€ caktuar
nga Departamenti.

7 Praktikat profesionale fillojné n& ora 8.30 dhe pérfundojné né ora 13.%, gjithsej 5 oré.
8.Studenti ka detyrimin e kryerjes 100% t& oréve t& praktikés profesionale. Studenti detyrohet t&
respektojé rregullat e institucionit prités. Gjaté kryerjes s& praktikés profesionale, punonjési
mésimor qé e drejton até (pedagogu), mban lidhje me gendrén ku kryhet praktika.

9. Cdo pedagog pérgatit, q¢ né fillim t& vitit akademik, programin e praktikés profesionale.

Programi u jepet studentéve té cilét né pérfundim té praktikés paragesin relacionin pérkatés

rreth t& cilit do t€ vler&sohen nga komisioni i vlerésimiti pérbéré nga pedagogét qé ndjekin
praktikén profesionale.

10.Vlerésimi i studentit pér praktikén profesionale béhet me noté. Kur praktika profesionale
ndiget nga mé shumé se nje pedagog, vlerésimi me noté né sistem do t&€ b&het nga pedagogu qé
ka ngarkesé mé t& madhe né oré. Nota do jeté njé mesatare e ponderuar e vlerésimit t& t& gjithé
pedagogéve qé ndjekin praktikén profesionale sipas planit mé&simor pér ¢do program studimi.

11. N& progesverbal studenti vleresohet me noté. Nése studenti nuk paraqitet né datén e caktuar,
né progesverbal shénohet'"Nuk u paraqit"

12.Nése studenti né praktikén profesionale vlerésohet meNuk frekuenton' shpallet pérsérités
dhe duhet ta shlyejé até né vitin akademik pasardhés.

13.Nése studenti né praktikén profesionale vlerésohet me'"Nuk u paraqit" duhet ta shlyejé até

né sezonin e vjeshtés ose pé datat e provimeve t&€ shpallura para sezonit t&€ diplomimit.
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14.N¢ pérfundim t€ praktikés profesionale, pedagogu pérkatés plotéson regjistrin ku pasqyron

frekuentimin dhe vlerésimin me noté pér ¢cdo student si dhe formularin e praktikés profesionale.

Neni23

Kushtet e kalimit né vitin pasardhés dhe té diplomimit

1. Viti akademik mbyllet né pérfundim t& sezonit t& vjeshtés.

2. Studenti i vitit t& paré Bachelor kalon né vitin e dyté nése ka grumbulluar minimum 20

kredite.

3. Studenti i vitit t& dyté& kalon né vitin e treté, nése ka grumbulluar minimum 60 kredite, nga t&

cilat jo mé& pak se30 kredite nga viti i parg.

4. Studenti i vitit t& treté me kohé& t& ploté q& né pérfundim t& studimeve ka grumbulluar 180

kredite, ka t€ drejt€ t& paragitet n& provimin e formimit (sezonin e diplomimit né muajin korrik).

5. Studenti i vitit t& paré dhe vitit t& dyté q& nuk plotéson kriteret pér t& kaluar né vitin

pasardhés (pika 2 dhe 3 e kétij neni)shpallet pérsérités dhe ka kéto té& drejta e detyrime:

a.

I njihen té gjitha detyrimet e shlyera né vitin ose vitet paraardhés kur programet e
moduleve jané té pranueshme pér vitin né vazhdim;

T¢ paragqitet né sezonet e rregullta té provimeve (sezoni i dimrit, sezoni i verés) dhe
sezonin e vjeshiés té vitit gé éshté shpallur pérsérités, pér modulet qé éshté vierésuar me
noté negative ose nuk u paraqit;

Eshté i detyruar té frekuentojé modulet pér té cilat kadetyrim frekuentimin e vitit qé éshté
shpallur pérsérités dhe té paragitet né sezonet e rregullta té provimeve (sezoni i dimrit
dhe sezoni i verés) dhe sezonin e vjeshtés té kétij viti;

Eshté i detyruar té frekuentojé modulet e reja pér shkak té ndryshimit té kurrikulés sé
programit € studimit, té vitit gé éshté shpallur pérsérités (jo pér vitet e méparshme)dhe té
paraqitet né sezonet e rregullta té provimeve (sezoni i dimrit dhe sezoni i verés) dhe
sezonin e vjeshtés té kétij viti,

Duhet té paguajé tarifén e shkollimit.

6. Studenti i vitit t€ tretd me kohé t& plot& q& nuk plotéson kriteret pér t'u paraqitur né provimin

e formimit (pika 4 e kétij neni) pasi ka detyrime t& pashlyera (vetém module t& vlerésuarame

noté€ negative osenuku paraqit), ka kéto t€ drejta e detyrime:
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C.

T¢ shiyejé detyrimet e prapambetura né sezonin Dplotésues (muaji janar) dhe sezonin e
rregullt té dimrit té vitit pasardhés dhe té paraqitet né provimin e formimit (sezoni i

diplomimit);

Nése nuk arrin té shiyejé detyrimet né afatet e pércaktuara né Dikén 6.a té kétij neni

mund t'i shlyejé ato né sezonin plotésues (muaji prill) dhe sezonin e rregullt té verés té po
atij viti dhe té paragqitet né provimin e Jormimit (sezoni i diplomimit né muajin korrik).

Dubhet té paguajé kreditet pér modulet e pashlyera.

7.Studenti i vitit t& treté me kohé t& ploté q& nuk plotéson kriteret pér t'u paraqitur né provimin e

formimit (pika 4 e kétij neni) pasi ka detyrime t& pashlyera (moduleme noté negativeosenuk u

paraqit dhe t& paktén njé modulme detyrim frekuentimin) shpallet pérséritésdhe ka kéto t& drejta

e detyrime:

a.

o

| njihen t& gjitha detyrimet e shlyera né vitin ose vitet paraardhése kur programet e
moduleve jang t& pranueshme pér vitin n& vazhdim;
T& paraqitet né sezonet plotésuese t& provimeve (janar dhe prill), sezonet e rregullta
(sezoni i dimrit dhe sezoni i ver€s) dhe sezonin e vjeshtss t& vitit qé€shté shpallur
pérsérités (viti i tret€), pér modulet q& &shté vierdsuarme noté negative ose nuk u paraqit;
Eshté i detyruar t& frekuentoj& modulin/et pér t& cilat kasi detyrim frekuentimin;
Eshté i detyruar t& frekuentojé modulin/et e reja t& vitit q€ &shté shpallur pérsérités (viti i
treté), pér shkak t& ndryshimit t& kurrikulés s& programit t€ studimit (por jo pér vitet e
méparshme);

Duhet t& paguajé tarifén e shkollimit.

‘Neni 24
Rregulloret e programeve té studimit

1. Programet e studimit, funksionojné sipas Rregulloreve t& Veganta té tyre.

KREUYV
PUNONJESI NDIHMES AKADEMIK DHE DETYRAT E TI1J.
Neni 25

Punonjési ndihmés akademik me karakter mésimor i Departamentit.

Pér nevojat e Departmentit punonjési ndihmés akademik me karakter mésimor (laborant) do té&

kryejé dhe detyrat e punopjésit ndihmés akademik me karakter administrativ (sekretar).

Punonjési ndihmés akademik me karakter mésimor (laborant) ka kéto detyra:
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1. T& respektojé, té zbatojé dhe t& veproj€ né pérputhje me legjislacionin né fuqi, Statutin dhe
rregulloret e universitetit, si dhe me ¢do dispozité tjetér t& parashikuar né aktet e tjera me

pérmbajtje normative, & rregullojné veprimtaring e tij.

2. Té ndihmojé pedagogét e éndéve pér hartimin ¢ kérkesave vietore pér reagenté, preparate, dhe

materiale konsumi qelqoré (elemajer, pipeta, pjata petri, cilindra etj).

3.Téndjekérealizimin e praktikavesipas programeve t€ studimit q&¢ mbulon Departamenti.

4. T€ marré pjesé aktive né orén e laboratorit duke ndihmuar studentét né realizimin praktik
tésaj.

5.T¢€ pérgatité laboratorin pér zhvillimin e orés mésimore duke:

a. Siguruar bazén materiale t& nevojshme pér realizimin e praktikave laboratorike,

b. Pérgatitur tretésirat e duhura dhe vénien né punété aparaturave t&€ nevojshme.

c-Kthyer laboratorin dhe paisjet laboratorike n& gjendjen fillestare.

Punonjési ndihmés akademik me karakter administrativ (sekretar) ka kéto detyra:

1. T& maré nga pérgjegjési i departamentit planet mésimore t& programeve t& studimit qé ai
mbulon, me t& gjitha tédhéna (Iéndet/modulet/kreditet/orét e leksioneve dhe seminareve,
raportin midis tyre , pedagogun e léndés e t& t] era) sipas kérkesave té& pércaktuara né
rregulloren e studimeve.

2. Tekrijojé né sistem para fillimit t& vitit akademik:

@) Kurrikulén dhe programin e studimit té departamentit.

b) Pér vitin e ri akademik té rinovojé kurrikulen e programeve 1é studimit té viteve
paraardhése.

¢) Té vendosé né sistem léndét, modulet, kreditet, orét e leksioneve dhe seminareve dhe té
realizojé lidhjen e tyre me pedagogét e léndeés.

d) Té ndihmojé studentin pér rregjistrimin e tij né sistem.

e) Pér programet e studimit me kohé té plotéte regjistrojé né sistem pagesat e studentéve né
lidhje me tarifén e shkollimit deri 3 dité para sezonit té provimeve dhe té veré né dijeni
sekretariné mésimare me qéllim rinovimin e té dhénave té listés sé studentéve né provimin
pérkatés.

£ Né rastin e studentéve qé nuk e kané kryer pagesén e tarifés sé shkollimit brenda datés 31
Janar té cdo viti {¢ ri akademik, me qéllim mos penalizimin e studentit. té realizojé
rinovimin e datahazés sé procesverbaleve té provimit, kur studenti kryen tarifén e

shkollimit deri 3 dit¢ para provimit pérkatés dhe té veré né dijeni sekretariné mésimore .
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g T¢ pajisé studentin me informacionin pérkatés ne lidhje me té dheénat e tif (username,

passéord) pér aksesin online té librezés studentore.

3.T¢ administrojé dhe arkivojé dokumentacionin e Departamentit.

4.T& marré detyra nga pérgjegjesi i Departamentit dhe t& ndjeké zbatimin né kohé t& tyre.
5.T€ plotésojé listéprezencén e Departamentit né ¢do fundmuaji.

6.T€ bejé njoftimet e pjesémarrésvens aktivitetet e Departamentit.

7.T& mbajé procesverbalin e mbledhjeve t& Departamentit dhe t& shtypémateriale shkresoreté
Departamentit.

8.Sekretarja e Departamentit né veprimtaring e saj varet nga Pérgj egjési i Departamentit.

KREU VI.
DISPOZITA KALIMTARE

NENI 26
Rregullat dhe standardet e pérfitimit té sé drejtés pér vitin akademik sabatik.
Rregullat dhe standardet e pérfitimit t& s& drejtés pér vitin akademik sabatik, pér stafin
akademik t& Departamentit , t& kategorisé“Lektor” dhe “Profesor” jané pércaktuar né
rregulloren me t& njéjtin emértim “Rregullat dhe standardet e pérfitimit t& s& drejtés pér vitin
akademik sabatik” t& UK-sé. :

NENI 27
Cdo ndryshim né kété rregullore béhet me propozim t& Departamentit dhe vendim t&
Dekanatit dhe Senatit Akademik t& UK-sg.

NENI 28
Kjo rregullore e shtrin veprimtaring e saj duke filluar nga viti akademik 2019-2020.

Miratuar né mbledhjen e Departamentit Biologji—Kimisé mé 12.12.2019

Pérgjegjési i Departamentit
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